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TRIBUNA ABIERTA

La vivienda: un derecho

venido a menos

POR JUAN
i AGUILERA

4

Desde la llegada de la democracia
hasta el afio 2008, las ayudas fiscales
a la vivienda se fueron suprimiendo
poco a poco aunque se debe decir que
las Administraciones siguieron
manteniendo su apoyo a la vivienda
otorgando importantes subvenciones
a fondo perdido

anueva Ley Nacional de Vivienda que
ha impulsado el Gobierno de la Nacién,
ya publicada en el BOE, destaca en su
Predambulo que la Declaraciéon Univer-
sal de los Derechos Humanos aprobada por la
ONU el 10 de diciembre de 1948,
reconocio el Derecho de los ciu-
dadanos a una vivienda digna.

Sin embargo, sorprende que
no haga ninguna referencia al
trabajo que realizé el Estado
Espanol en esta materia desde
esa fecha hasta 1978, afio en que
se aprobd la Constitucién Es-
pafiola olvidando probablemen-
te de forma intencionada, que
en esos treinta afnos se constru-
yeron y entregaron nada masy
nada menos que 4.100.000 vi-
viendas a un ritmo superior al
triple de las que se han cons-
truido en afnos posteriores.

Se debe senalar que en aque-
lla época, los adquirientes pu-
dieron pagar sus viviendas en
plazos de ocho y diez afnos gra-
cias a que los préstamos tenian
un interés reducido y a que la
vivienda gozaba de numerosas
bonificaciones fiscales, entre
las que destacaban la exencién
del Impuesto sobre Trafico de
Empresas (ITE), sustituido por el IVA, o la boni-
ficacion del 90% en las tasas de licencias de obras
y plusvalias, incluso en la compraventa de los
terrenos destinados a la construccién de VPO,
asi como una desgravacion importante en el
IRPF.

Esta auténtica proteccién del Derecho a la vi-
vienda por parte del Estado impulsé la construc-
cion de cientos y cientos de barrios en toda Es-
pana que conformaron la imagen de numerosas
ciudades, como es el propio caso de Sevilla con
la construccién de barrios tan emblematicos
como San Pablo, Rochelambert, el Tardén o el
Tiro de Linea, entre otros muchos mas.

Desde la llegada de la democracia hasta el afio
2008, estas ayudas fiscales se fueron suprimien-
do poco a poco aunque en honor a la verdad se
debe decir que las Administraciones siguieron
manteniendo su apoyo a la vivienda otorgando
importantes subvenciones a fondo perdido, tan-
to para los promotores como para los adquirien-

ltg!;ll!ﬂ!l!mum.
o ||

L]

tes, que permitieron que los jévenes pudieran
acceder a una vivienda en propiedad pero, des-
graciadamente, con la crisis financiera del 2008
estas ayudas también se suprimieron y como
consecuencia de ello, la juventud espafiola y las
clases mas desfavorecidas no pueden acceder a
la vivienda, ni en alquiler ni en propiedad, todo
lo cual retrasa la edad de emancipacion y de for-
ma directa la caida de la natalidad, con todos
los graves problemas que origina.
Actualmente, el Estado en su conjunto se pue-
de decir que se ha desentendido de su apoyo a
la vivienda como lo demuestra el hecho de que
en los cinco dltimos anos, que van desde 2017
hasta 2022, en Andalucia y en la provincia de
Sevilla no se ha calificado ninguna vivienda de
proteccién oficial segtin datos del propio Minis-
terio, a pesar de que el conjunto de las Adminis-
traciones recauda y se apropia del 30% del pre-
cio de la vivienda por la exigencia de un sinfin

de impuestos.
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En base a todo lo anterior, cabria esperar que
el Estado con la nueva Ley se volcara mas en la
proteccién de la vivienda, sobre todo cuando re-
conoce que existe poca oferta y su precio es muy
alto, pero a pesar de esta proclamacion las me-
didas que toma en su texto son contrarias a es-
tos objetivos, ya que traslada a los propietarios
v a las empresas la responsabilidad que tiene el
propio Estado. Para colmo de males, el Gobier-
no pretende vender la ley desde un discurso pro-
pagandistico con la promesa de que la vivienda
va a convertirse en la quinta columna del Esta-
do del Bienestar, cuando la verdad es que las
ayudas que deberia ofrecer brillan por su ausen-
cia, ocultando el gran negocio que tiene monta-
do con la recaudacion fiscal de la vivienda y la
necesidad de que el Estado asuma un compro-
miso mas firme con un bien tan basico para la
personay para la sociedad en general.

JUAN AGUILERA RUIZ ES GERENTE DE GAESCO
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Andamios instalados en la parte central del puente del Centenario para su ampliacién y la sustitucién de los tirantes //J. m. serraNO

Las obras del Centenario, sin
empresas sevillanas

» Acciona asume casi en
solitario los trabajos, a
pesar de los retrasos en
la construccion que
acumula el proyecto

E. MARTOS
SEVILLA

La ampliacion del puente del Cente-
nario afronta una de sus principales
fases que es la fabricacion e instala-
cion de las estructuras metdlicas para
el refuerzo de las pilas y el anclaje de
los nuevos tirantes. Hasta el momen-
to solo trabajan en esta tarea los talle-
res metaldrgicos de Acciona, la prin-
cipal adjudicataria, a pesar de que gano
el concurso ptiblico del Ministerio de
Transportes y Movilidad junto a otras
dos firmas, una de ellas sevillana. Se-
gun ha podido saber ABC, a dia de hoy
no ha salido ni una pieza de las facto-
rias situadas a pie de obra. Ni de estas
ni de ninguna otra andaluza.

Es la factoria que la multinacional
tiene en Méstoles la que acapara la
carga de trabajo con la fabricacién de
los forros de los mastiles que van re-
llenos de hormigén, los nudos de co-
nexion entre las vigas y los cordones
exteriores de las costillas, que son las
estructuras que se instalaran a am-
bos lados del tablero y sobre las que

se anclaran los nuevos tirantes. Todo
ello tiene un peso de 1,5 millones de
kilos de acero. Pero todavia queda por
transformar el grueso, que tiene un
peso de tres millones de kilos de ace-
roy que corresponde a las propias
costillas y los nudos de conexion en-
tre las mismas.

Esta obra atin no ha sido contrata-
da, a pesar del retraso que ya acumu-
la actuacién. De hecho, la modifica-
cion ha supuesto una demora de seis
meses, aunque dadas las circunstan-
cias podrian ser mds. La manera de
gestionar este proyecto, el de mayor
envergadura que ejecuta actualmen-
te el Gobierno central en la provincia,
ha sorprendido al sector de la cons-
truccién de obra civil, que esperaba
ver mas avance a estas alturas. Si bien
es cierto que la ampliacion del Cente-
nario se ha topado con importantes
obstdaculos como la subida del precio
de los materiales y la escasez de los
mismos por la guerra de Ucrania, pero
ya parecen superados. Para ello se mo-
difico el proyecto, tanto en el disefio
como en el presupuesto. Los cambios
han supuesto reducir casi a la mitad
la cantidad de acero utilizado, susti-
tuyéndolo por otro de mayor calidad,
y aumentar en un 20% el coste final
de la obra. Esto ultimo se aprobd el
pasado 23 de mayo en el Consejo de
Ministros celebrado soélo cinco dias
antes de las elecciones municipales.

El desembolso por la obra tendra un
sobrecoste de 16,4 millones de euros
con los que el Ministerio compensard
alas constructoras por la subida de
precios. Ese ha sido el principal esco-
llo de este proyecto, que se adjudicé en
2019 por un importe total de 86,3 mi-
llones de euros. Ahora esa cifra se ele-
vara hasta los 102,7 millones, dando
alivio a las empresas que ya trabajan
con un plan muy distinto al inicial.

Los trabajos en el puente comenza-
ron en agosto de 2021, cuando la infla-
cion ya empezaba a hacer estragos en
el sector de la construccién. La pande-
mia habia disparado los costes y la in-
vasion rusa siguié agravando la situa-
cién. Durante esa primera fase los avan-
ces apenas fueron apreciables y el
tiempo se ha ido en el refuerzo de los
pilonos y de la parte baja del tablero.

El Ministerio de Transportes

ha aprobado un modificado
para reducir la carga

de aceroy ampliar el
presupuesto en 16 millones

Todavia queda por

contratar la fabricacion

de las estructuras laterales,
que es la fase mas critica
delaobra

El pasado marzo fue cuando se insta-
laron nuevos elementos como los an-
damios en el tramo central que hace
mas evidente que es una zona en obras.

La fabricacién de estructuras meta-
licas es una de las fases fundamenta-
les, pues sin ellas no se podra llevar a
cabo la sustitucién de los 88 tirantes
del Centenario. Ese serd el momento
critico de la actuacion. Para ello serd
necesario ocupar la mayor parte de la
calzada. Una vez colocados, se proce-
derd a cortar los antiguos, una opera-
cién que se realizard de noche y con un
cierre total del acceso por seguridad.

La alternativa para evitar el paso
del Centenario seguiran siendo los des-
vios que construyo el Gobierno cen-
tral en terrenos del Puerto hasta la re-
cepcion de la obra. Estos viales estan
pensados para absorber unos 10.000
camiones diarios que atraviesan los
puentes de la esclusa, pero esa solu-
cién se ha pensado con cardcter tem-
poral y sujeta a los plazos marcados
en el contrato de licitacion del proyec-
to, que ahora se dilatan.

El presidente de la Autoridad Por-
tuaria, Rafael Carmona, ya advertia
hace varios meses de que prolongar
este trafico pesado «puede acarrear
problemas a las infraestructuras por-
tuarias, ya que no estan disenadas para
soportar un menor uso». Ademads, co-
mento6 que ya ha advertido a la Direc-
cién General de Carreteras de «los efec-
tos no deseados» que ya se observan
en el puente de la esclusa, como «de-
sajustes» que podrian generar en el fu-
turo problemas en el sistema de aper-
turay cierre. Con esas palabras ya des-
pejé la duda de si los carriles seguiran
abiertos al pablico una vez termina-
daslas obras.
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La compra de empresas permite a
Ayesa doblar ventas en 2022

» Tras facturar 649
millones, estudia otras
adqguisiciones en EE.UU.,,
Europay Latinoamérica

M. ]J. PEREIRA
SEVILLA

La multinacional sevillana de servi-
cios de tecnologia y de ingenieria Aye-
sa dispara ingresos gracias a un ano
de intenso crecimiento inorganico,
una politica que vertebra la hoja de
ruta de la compania tras la entrada en
su capital del fondo A&M Capital Eu-
rope en 2021.

La firma dirigida por José Luis Man-
zanares Abdasolo cerro el pasado ejer-
cicio con una facturacion de 649 mi-
llones de euros, un 130% mds que el
afo anterior. De esta manera, el gru-
po se adelanta en cuatro afnos al obje-
tivo de duplicar el negocio estableci-
do en el plan de inversiones.

Su crecimiento organico ha sido
del 8,6%, incluyendo en la compara-
tiva interanual todas las sociedades
incorporadas al grupo tras el proce-
so de M&A desarrollado a lo largo del
pasado ejercicio: la vasca Ibermati-
ca, centrada en la digitalizaciéon de
grandes compafias y administracio-
nes publicas; la ingenieria irlandesa
ByrneLooby, dedicada al disefio de
obra civil y con presencia en Reino
Unido y Oriente Medio y la consulto-
ra tecnolégica espafiola M2C, espe-
cializada en gestion del dato y auto-
matizacién de procesos.

En cuanto al ebitda de la multina-
cional Ayesa, se ha registrado un no-

José Luis Manzanares Abasolo, CEO de Ayesa /; ABc

table progreso al elevarse hasta los
50,2 millones de euros, frente a los 24
millones de 2021, lo que supone do-
blar esa cifra.

Mercado exterior

Aungque el negocio internacional con-
tinua siendo una fortaleza del grupo,
reduce su peso sobre el total por la
integracién de Ibermatica, que con-
centra su facturaciéon en el mercado
doméstico. Asi, el porcentaje de fac-
turacion exterior se sitia en el 31%,
si bien, en servicios como ingenieria
la proporcién sigue siendo muy ele-
vada, en torno al 80%.

CRECIMIENTO ECONOMICO

Andalucia prevé

en 2023 a la media nacional

S.E. SEVILLA

La consejera de Economia, Hacien-
da v Fondos Europeos, Carolina Es-
pana, aseguro ayer que los datos y las
principales instituciones estdn in-
crementando las previsiones econé-
micas para Andalucia y, por lo tanto,
espera que «a final de afio el PIB an-
daluz seaigual o incluso superior al
PIB nacional».

Asilo indicé la consejera en una
atencion a medios antes de inau-
gurar el X Foro de Coyuntura y Pre-
vision Econdmica de Andalucia,
donde también sefialé que «en los
ultimos cuatro anos el PIB real de
la comunidad ha crecido el doble
que la media nacional», siendo «de

igualar su PIB

un 0,7% el espaiiol y de un 1,3% el
andaluz».

Aunque por otra parte, precisé que
«es verdad que en el tltimo trimes-
tre del ano anterior nos quedamos a
unas décimas de alcanzar el PIB na-
cional como consecuencia de la se-
quia», fundamentalmente «porque
la caida en el sector primario fue tres
veces superior». «Debemos tener en
cuenta que el peso que tiene el sec-
tor primario en el PIB andaluz es tres
veces superior al que tiene el PIB na-
cional, y la caida fue como cinco ve-
ces superior», matizo. «Ahora mis-
mo las previsiones nos hablan de que
estamos practicamente igual que el

PIB nacional», aseguré Esparia.

En lo que respecta al reparto geo-
grafico, la estrategia de equilibrar el
peso exterior apostando por merca-
dos anglosajones ha cambiado lige-
ramente el mapa. Europa (sin contar
Espaiia) ya ocupa el primer lugar, su-
poniendo un 15% tras la consolida-
cion del negocio en Reino Unido e Ir-
landa por la adquisicién de la inge-
nieria ByrneLooby, y por el
crecimiento de Polonia en sistemas
de transporte y energia.

Latinoamérica —donde Ayesa lle-
va dos décadas de expansién y hoy
en dia cuenta con sede en nueve pai-
ses— pasa a representar un 9%. Y el
resto del mundo, que incluye Orien-
te Medio y Asia (India, principalmen-
te), representa un 6,6% del total. Esto
se ha producido igualmente aportan-
do todas las regiones tasas positivas
de crecimiento interanual, segun fuen-
tes de la compafia, que suma 12.000
empleados.

Plan estratégico

José Luis Manzanares, CEO de Ayesa,
destaco ayer que «hemos vivido un
afo transformacional a través de ope-
raciones de M&A que nos han coloca-
do en una situacion privilegiada den-
tro del mundo IT y de la ingenieria
para seguir aportando nuestro cono-
cimiento a los clientes».

Ademas, sefialé que «en 2023 segui-
remos apostando por mejorar nuestro
posicionamiento en el mercado, tanto
a nivel nacional como internacional.
En este ultimo caso, buscando nuevas
oportunidades en los mercados don-
de ya estamos presentes y poniendo
un especial foco en EE.UU. como zona
de expansion. Nuestro objetivo es su-
perar en 2023 el umbral de los 700 mi-
llones de euros de facturacion».




ECONOMIA

La falta de datos fiscales dificulta
a las mutuas aplicar la nueva
cotizacion de autonomos

» Hacienda, abierta a ceder
informacion de ingresos
alas entidades
colaboradoras del Estado

GONZALO D. VELARDE
MADRID

La introduccidén del nuevo sistema de
cotizacién para auténomos en base
a sus ingresos reales, que eché a an-
dar a comienzos de 2023, supone no
solo un reto para la Administracion
publica sino también para las mutuas
colaboradoras de la Seguridad Social.
Estas funcionan como una réplica del
sistema publico y tienen especial in-
cidencia entre los trabajadores aut6-
nomos. Ahora, con la aplicacién del
nuevo modelo las entidades aducen
problemas de gestién y de carga ad-
ministrativa por la falta de informa-
cién fiscal sobre los rendimientos ne-
tos de los asociados.

Aligual que ocurre en el RETA, las
mutualidades deben adaptar el modo
de cotizacion de sus asociados. Como
indica la norma, desde el presente
ejercicio los trabajadores por cuenta
propia no pueden elegir su base de
cotizacién sino que estara determi-
nada por el nivel de rendimientos ne-
tos que registre. En funcion de esos
ingresos se inserta al trabajador en
un tramo de cotizacién al que va aso-
ciadala cuota que se debera pagar
cada mes.

Como la legislacion impide que las
mutuas accedan a la informacion fis-
cal sobre ingresos de sus mutualis-
tas, la cual esta en poder de la Agen-
cia Tributaria, las entidades estdn te-
niendo que solicitar personalmente
esta informacion econémica a cada
asociado para poder distribuirles en-

Fluidair S.L.

Se convoca a los sefiores socios a la Junta General que se celebrara
en el domicilio social el jueves dia 30 de junio 2023, a las once horas, con
arreglo al siguiente

Orden del dia:

Primero: examen y aprobacion si procede de las cuentas anuales co-
respondientes al ejercicio 2022 asf como a propuesta de aplicacion del
resultado, resolviendo sobre la misma y acerca de la gestion social desa-
rrollada por &l 6rgano de administracion

Sequndo: Ruego y preguntas.

Tercero: Lectura y aprobacion si procediers, del acta dela junta o nom-
bramiento de los interventores para su posterior aprobacion.

A partir de 2 publicacion de fa presente convocatoria os socios tienen el
derecho de examinar en el domiciio social y/0 pedir a entrega o el envio gra-
‘tuito de los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la junta.

Sevilla, 15 de junio de dos mil veintitrés.

ANTIGUEDADES
COMPRO MUEBLES

Pinturas, espejos, relojes, monedas,
joyeria...Vacio pisos. Visito pueblos.

> 629900 204

tre los quince tramos de ingresos que
se han establecido a partir de la re-
forma.

Declaracion de la renta
De hecho, no sera hasta 2024, cuando
se haya finalizado la campafia de la
declaracion de la renta all4 por el 30
de junio cuando se conozcan los in-
gresos reales de los trabajadores y se
pueda establecer el ajuste de cuotas
-que se debera de realizar cada afio
de modo que si el empleado ha reali-
zado aportaciones mayores que las
correspondientes a su tramo de ingre-
sos se le devolvera la diferencia o de-
bera abonarla en caso de haber in-

fracotizado seglin sus ingresos.

INFORMACION
FISCAL

Tramos de ingresos

Las mutuas se ven
obligadas a solicitar
informacion sobre
rendimientos a los
asociados para poder
encuadrarlos en una
horquilla de ingresos.

Ajuste de cuotas

De cara al ajuste de cotizacio-
nes de final de afio, las mutuas
deberdn esperar hasta conocer
los datos de la declaracién de la
renta. Si previamente tienen
acceso a la informacion podran
realizar una aplicacion automa-
tica de las cuotas correspon-
dientes.

«Estamos negociando con la Ad-
ministracién que al igual que la Se-
guridad Social recibe informacion de
los ingresos de cada auténomo para
poder incorporarles en una horqui-
lla de cotizacion, haya una modifica-

cion legal para
que también a

El ministro
José Luis
Escriva

JUEVES, 15 DE JUNIO DE 2023 ABC

nosotros nos den la informacion», ex-
plica a ABC el presidente de la Mu-
tualidad de la Abogacia, Enrique Sanz
Ferndndez-Lomana.

Afade el representante de mds de
70.000 mutualistas que simplemen-
te con la informacioén de la casilla del
impuesto de la renta donde se reco-
gen los ingresos profesionales, las en-
tidades ya podrdn encuadrar a sus
asociados en una horquilla.

En este punto, fuentes oficiales con-
sultadas por este medio reconocen
que en las ultimas fechas se habia
producido un acercamiento entre los
representantes de las mutuas y el Mi-
nisterio de Hacienda para sondear las
posibilidades de un cambio legal que
permita la cesion de estos datos y fa-
cilite este transito hacia el nuevo sis-
tema de cotizaciones.

Sin embargo, admiten que pese al
«buen tono» de las conversaciones y
que Hacienda estaria dispuesta a ex-
plorar esta opcion para favorecer una
eficaz implantacion de la reforma la
reciente convocatoria de elecciones

generales deja en el aire esta posi-
bilidad. «Habria que modificar la
Ley General Tributaria», sefialan

sobre la posibilidad frustrada
por el momento politico.

«Vamos a aplicar cuando el
nuevo sistema de cotizaciones
cuando sepamos los ingresos

de 2023, lo que no sera hasta ju-
nio de 2024 cuando vence el
plazo para la declaracion de la
rentay, senala el presidente de
la Mutualidad de la Abogacia.
«En ese momento pedire-
mos informacién a los mu-
tualistas, la aplicaremos de quien
la recibamos y a quien no la apor-
te se le aplicard esa base media
que hemos acordado. Si de aqui
a ese momento hemos conse-
guido esa habilitacion legal
para que Hacienda nos pue-
da mandar informacién es-
cueta sobre los rendimien-
tos de los asociados sera me-
jor para todos porque haremos
una aplicacién automadticar,
explica Ferndndez-Lomana.
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RAUL GONZALEZ, CEO DE BARCELO HOTELES

«Los pisos turisticos se deben
regular con un tratamiento
similar al de los hoteles»

BALTASAR LOPEZ CORDOBA

E1 CEO de Barcelo Hoteles, Raul Gon-
zdlez, ha protagonizado este miérco-
les una nueva edicion La Mirada Eco-
noémica’ de ABC Cordoba, con la char-
la ‘El turismo en el afio uno tras la
pandemia’ Ademads de dedicar una par-
te importante de sus palabras al ana-
lisis de las fortalezas y debilidades de
la capital como destino turistico, ha
abordado la situacion global del sec-
tor, tocando distintos puntos calien-
tes: la competencia de los pisos para

viajeros; los problemas de hoteleros y
hosteleros para lograr personal for-
mado o la irrupcién de la inteligencia
artifical en este drea de actividad.

En cuanto al hecho de que las vi-
viendas turisticas vayan ganando te-
rreno en la estructura nacional de la
planta de alojamiento, ha asegurado
que él es partidario de la competen-
cia. Pero, al mismo tiempo, ha adver-
tido de que esa formula de alojamien-
to «se tiene que regulary se le tiene
que dar un tratamiento similar al que

tenemos los hoteles». Porque, por ejem-
plo, seglin ha explicado, «nosotros te-
nemos obligacién cada noche de faci-
litar el listado de alojados». Ha segui-
do, en tono irénico, para afirmar que
«ahora nos lo van a poner mas féacil y
nos van a pedir grado de parentesco
de los alojados y el IBAN de la cuenta
con el que pagan».

Después, el CEO de Barcelo Hoteles
ha analizado el hecho de que, tras el
primer impacto del Covid, hubo par-
te de los viajeros que apostaron mas
por los pisos turisiticos gracias a la in-
dependencia que les permitian al no
tener que juntarse con otros viajeros.
Ha asegurado que, tras el ese golpeo
inicial del coronavirus, «a todos nos
fue bien, porque habia mucho deseo
de viaje en la etapa inicial». Y hubo
parte de esa tendencia a preferir el piso
turistico que se revirtié.
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CARRETERAS | REFORMA EN UN PUNTO CLAVE DE LA RONDA DE CIRCUNVALACION SE-30

La obra del puente del Centenario
se encarece y se alarga hasta 2025

® £ coste pasa de 86 millones a mas de 102 millones ® Tras casi dos afios de trabajos, no
se ha iniciado la gigantesca costilla de acero para los nuevos tirantes y para ganar otro carril

Ana Sanchez Ameneiro

La obra del puente del Centena-
rio de Sevilla para cambiar los ti-
rantes y ampliar el tablero con
un carril mds no solo se ha enca-
recido hasta los 102,8 millones
de euros (un 20% mads), por la
subida del acero sobre todo, sino
que su plazo de ejecucion se cal-
cula que se alargard al menos
hasta principios de 2025,

Este retraso mucho mas alld de
2024 es una afirmacién en la que
coinciden varias fuentes consul-
tadas por este periddico esta mis-
ma semana. Este puente es vital
para la conexién por carretera
entre las provincias andaluzas de
Sevilla, Huelva y Cadiz.

Este verano, en agosto, se
cumplen dos afios de ejecucion
con escasos avances de la obra.
Nisiquiera se haempezadoa co-
locar la parte mas complejade la
reforma: la gigantesca costilla
de acero que va a sostener los
nuevos tirantes y que permitird
ampliar el tablero con un carril
mds hasta sumar seis carriles.

A estas alturas, mediados de
junio, tampoco se ha terminado
derecrecerlaestructura masal-
ta del puente, los pilonos centra-
les conformade U invertida que
constituyen el perfil caracterfs-
tico de este paso elevado cons-
truido para la Exposicién Uni-
versalde 1992,

El Ministerio de Transportes
adjudicd a finales de mayo de
2021 los trabajos ala UTE lidera-
da por Acciona Construccién, la
sevillana Tecade y Freyssinet con
un presupuesto de 86,39 millo-
nes y un plazo de ejecucion de
27 meses (dos anos y tres me-
ses). Las primeras actuaciones se
iniciaron en agosto de 2021.

COSTILLA METALICA

Para afrontar la subida del cos-
te del acero se ha reducido la
cantidad que se iba a destinar a
este puente. Los 8 millones de
kilos previstos en el proyecto
inicial se han rebajado a4,5 mi-
llones de kilos de mayor cali-
dad. Hoy por hoy, sin embargo,
yano se da tal subida del acero:
su precio ha caido muy por de-
bajo del pico que alcanzé en
2022, segun el sector.

La mayor parte de los 4,5 mi-
llones de kilos de acero que re-
quiere el puente se destinardn a
la fabricacion de la enorme cos-
tilla metédlica que ird bajo el ta-
blero del puente. Se calcula que
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Trabajos pamjﬁcrecer los pilonos centrales del puente del Centenario, esta semana.
0]

@ . . -
El colegio de ingenieros de
caminos visita hoy la obra

4
EL Colegio de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puentes
de Andalucfa, cuyo decano es
el granadino Juan Manuel Me-
dina Torres, ha organizado pa-
ra hoy una visita de los cole-
giados a las obras del puente
del Centenario en Sevilla, cita
en la que estardn acompana-
dos por Rafael Pérez Arena, di-
rector de obra del proyecto.
Este evento ha sido posible

se necesitan 3 millones de kilos
de acero para ese armazon. Los
pilonos centrales yanovanrecu-
biertos de metal, sino de hormi-
gon con un forro metdlico, salvo
la parte superior, que si serd de
metal para enganchar con los
nuevos tirantes.

Otro de los cambios que han
tenido lugar en esta obraesque
en la actualidad ninguna obra
deeste puente se estd ejecutan-
do con empresas sevillanas ex-
pertas en puentes y estructuras

gracias a la colaboracion de la
Demarcacién Occidental de
Carreteras del Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agen-
da Urbana. La citaes a las
10:00 en el Centro de Conser-
vacion de Carreteras en las
cercanias del puente. Al finali-
zar la visita se ofrecera a los
asistentes una copa de vino es-
pafiol. Hay limite de plazas
hasta completar aforo.

metdlicas, pese a que este fue
un compromiso de las construc-
toras.

Ensulugar, se han adjudicado
varios trabajos de elementos me-
talicos, los de los pilonos, entre
otros, alos talleres centrales de
la constructora principal. Algu-
nas de estas empresas locales ex-
pertas en puentes son Tecade y
Megusa, que cuentan con insta-
laciones en el Puerto de Sevilla.
En una reciente reunién con me-
dio centenar de asistentes a la

que acudieron representantes
del Ayuntamiento de Sevilla y
del Ministerio de Transportes se
hamostrado “extrafieza” por es-
tas tltimas adjudicaciones de es-
tructuras metdlicas fuera de las
empresas locales.

Fuentes vinculadas a la UTE
respondieron ayer a este periodi-
co sobre los plazos de obra que
“se estd cumpliendo el pliego yla
programacién del Ministerio” y
sobre las ltimas adjudicaciones
afirman que “s{ hay conversacio-
nes con las empresas locales”
para ver como se puede estable-
cer una colaboracién.

PRIMERA MODIFICACION
DE CONTRATO

El aumento del presupuesto ha
sido aprobado por el Gobierno
central. El Consejo de Ministros
de finales de mayo aprobé un
acuerdo por el que autoriza la
primera modificacién del con-
trato de obras del puente del
Centenario por un importe de
16.430.252 euros, que supone
practicamente un 20% del im-
porte total de adjudicacion.
Sobre esta modificacidén, el
Ministerio de Transportes ha

FOTOS: JUAN CARLOS MUNOZ

respondido aeste periddico que
el modificado es debido a dife-
rentes causas. En primer lugar,
a “las modificaciones de los ser-

vicios afectados (como por
ejemplo ampliaciones de las ins-
talaciones)”. En segundo lugar,
alaaplicacién de “técnicas més
modernas de transmision de
cargas al tablero”. Esto vaa per-
mitir reducir los trabajos en el
interior de lasvigas, mejorando
asi la seguridad de los trabaja-
dores. Y entercerlugar, alamo-
dificacién en “el sistema de ges-
tién de residuos al haberse ori-
ginado un incremento de los
mismos con respecto a los con-
templados en el proyecto de
construccion”.

NO TERMINARA
AFINALES DE 2023

La obra del puente del Centena-
rio comenzd conidea de estar
listo para acoger mas densidad
de trafico a finales del a0 2023.
Enestos casi dos anos se ha com-
pletado la cimentacién del te-
rreno donde se asienta y se han
reforzado las pilas. Se estd ac-
tuando en la estructura de los
pilonos, por encima del tablero
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por donde circula el tré%o. Ac-
ciona Construccién es la em-
presa principal de la UTE y se
ocupa de los trabajos constructi-
vos sobre el terreno, como el re-
fuerzo de la cimentacién del
puente y la nueva zapata asi co-
mo de la colocacién de las nue-

El plazo inicial de
obra es de 27 meses
y se cumple a finales
de este afio 2023

vas estructuras metalicas parala
ampliacién, entre otros.

La otra empresa de la UTE,
Freyssinet, realizard la sustitu-
cién de los 88 tirantes actuales
por unos nuevos con mejorada
tecnologia. Esta empresa multi-
nacional de capital francés pre-
sente en Espaia, y con sede pro-
pia en Sevilla desde 1990, eje-

cutard todos los trabajos de pre-
tensado, tanto con cordones co-
mo con barras de alto limite
elastico Freyssibar, y el suminis-
tro delos apoyos mecdnicos del
nuevo puente. Por lo que res-
pecta a su actuacion en repara-
ciones, Freyssinet rehabilitara
la estructura del tablero y pilas
actuales a fin de corregir los
procesos de deterioro habitua-
les que una estructura de estas
caracteristicas presenta a la
edad actual.

La empresa sevillana Tecade
se iba a encargar de la fabrica-
cién de las gigantescas estruc-
turas metédlicas con las que se
va a ampliar el puente. La idea
inicial era que en sus instalacio-
nes de Sevilla fabricara las es-
tructuras para recrecer lateral-
mentelos pilonos con la finali-
dad de que acojan los nuevos ti-
rantes en el exterior del tablero
actual, asi como las costillas
metélicas transversales bajo el
tablero actual.

”E-lwtréfico sigue pasandé por

Baijo el tablero del

B uente irs Lla

gigantesca costilla

metalica.

este punto negro de la SE-30

Es unainfraestructura
importante para las
conexiones entre
Sevilla, Huelvay Cadiz

A.S. A

La obra de reforma del puen-
te del Centenario para cam-
biar sus 88 tirantes y ampliar
sus carriles a seis (frente alos
cinco actuales) se viene reali-
zando desde el verano de
2021 sin cortar el trafico en
este punto importante para
las conexiones por carretera
entre Sevilla, Cadiz y Huelva.

El puente del Centenario se

enclava entre loskilémetros 10y
12 de la autovia de circunvala-
cion de Sevilla SE-30, Fue cons-
truido entre 1989 y 1991, como
parte de las infraestructuras
construidas en Sevilla con moti-
vo dela celebracién de la Exposi-
cidon Universal de 1992, Después
de 30 afios de servicio, los tiran-
tes del puente han mostrado sig-
nos de deterioro, estando ya al fi-
nal de suvida qtil. Por ello el Mi-
nisterio de Transportes, Movili-
dad y Agenda Urbana ha decidi-
do acometerla sustitucién de los
88 tirantes por otros dotados de
la mds moderna tecnologia para
asegurar su futura durabilidad.
Para ello, el proyecto contem-
pla el recrecimiento lateral de

las pilas principales del puente,
de manera que los nuevos tiran-
tes se puedan disponer por el
exterior al tablero, as{ como la
disposicién de una serie de cos-
tillas metdlicas bajo el tablero
actual que recogerdn su pesoy
donde se anclardn los nuevos ti-
rantes. Esta solucién estructu-
ral minimizala afecciénala au-
tovia SE-30 durante la ejecu-
cién de los trabajos de sustitu-
ci6n de los tirantes, permitien-
do que el puente pueda seguir
prestando servicio. Ademas de
ello, la solucién adoptada per-
mitird dotar al tablero con un
carril mds en el tramo atiranta-
do, lo que mejorard las condi-
ciones de tréfico en la SE-30.
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EL NUEVO GOBIERNO LOCAL

Las delegaciones y sus concejales

Sanz coloca a Bueno al frente de
Hacienda y a Rincon en Limpieza

De la Rosa, Alés, Moreno, Bueno, Sanz y Gastalver durante un acto reciente en Triana.

® El alcalde electo apuesta por Juan de la
Rosa para Urbanismo, Manuel Alés en Fiestas
Mayores y José Luis Garcia en Bienestar Social

Manuel Ruesga

Definido el esquema del gobier-
no popular que arranca el siba-
do tras la toma de posesién e in-
vestidura. Tras varias semanas
trabajando muchas horas al dfa
en su configuracién, José Luis
Sanz yatiene decididaslas dele-

gaciones y sus concejales. Uno
de sus hombres fuertes, Juan
Bueno, se quedard con Hacien-
da. Entre sus tareas estardn los
servicios de gestidén presupues-
taria, laintervencion general, el
control financiero, el servicio de
ingresosycontrolde organismos
municipales, la contabilidad, la

tesoreria, el Tribunal Econémico
Administrativo, y la coordina-
cién con la Agencia Tributaria de
Sevilla. Eldiputado autondmico
fue delegado de Seguridad y Mo-
vilidad del Ayuntamiento de Se-
villa entre 2013 y 2015, presi-
dente del PP de Sevilla entre
2012y 2017, portavoz del grupo
popular entre 2011 y 2015, y
portavozdel PP enla Diputacion
de 2001 a 2011.
Salvosorpresade tiltima hora,
el portavoz del grupo popularen
el Ayuntamiento, Juan dela Ro-
sa, asumird la Gerencia de Urba-

nismo conel independiente Fer-
nando Mafies como gerente.
Ademds, el presidente del Par-
tido Popular en Triana, Manuel
Alés, serdel delegado de Fiestas
Mayores y de ese distrito; la in-
dependiente Blanca Gastalver
estard al frente de Igualdad; la
concejal del grupo popular del
Ayuntamiento desde 2005 Eve-
lia Rincon asumird una de las
cuatro grandes delegaciones es-
pecificas: Limpieza, Parques y
Jardines y Arbolado. El portavoz
adjunto del grupo popular del
Ayuntamiento, José Luis Garcia,

El concejal Rafael Belmonte, novedad
en la lista del PP de Sevilla al Congreso

C.N. A

El abogado Rafael Belmonte,
concejal de esta tiltima Corpora-
ciénen el Ayuntamiento, esla se-
gunda gran novedad de la lista
propuesta por el PP de Sevilla,
que preside Ricardo Sanchez, pa-
ra las elecciones generales del
23-J. Ocupara el puesto niimero
cuatro al Congresode los Diputa-
dos. La primera gran novedad ya
fue avanzada por la edicién digi-
tal de este periddico el pasado sd-
bado: el cabeza de lista serd el ex
consejero andaluz Juan Bravo,
actualmente senador por Anda-
lucia y con asiento en la cipula
del PP nacional.

Belmonte, actual secretario ge-
neral de la Asociacién de Fami-
lias Numerosas de Sevilla, ha si-
do concejal enla oposicion, fisca-
lizando los temas de Hacienda, y
también ejerci¢ funciones de go-
bierno al ser delegado del distri-
to Bellavista-La Palmera en la
etapa de Juan Ignacio Zoido al
frente de la Alcaldfa.

La nimero dos seguird siendo
la arquitecta Sol Cruz Guzman.
Repite enlalistaala Cimara Ba-
jaunveteranodel partido, Ricar-
do Tarno, quien también sonaba
para un alto cargo en las empre-
sas municipales a raiz de que el
PP haya recuperado la Alcaldia
de Sevilla. Y el quinto puesto es

Rafael Belmonte, en una imagen de archivo.

se queda con Bienestar Social y
el distrito Sur. Amidea Navarro,
concejal popular entre 2007 y
2019, serd la presidenta del dis-
trito Casco Antiguo, y Juan Igna-
cio Flores, edil dela Corporaciéon
desde 1999, serd el presidente
del distrito Este, Alcosa y Torre-
blanca como yalo fue entre 2011
y 2015. Apunta a delegado de
Seguridad y Movilidad.
Durante la presentacién hace
dos meses de “un equipo de mu-
jeresyhombres preparados para
cambiar y transformar Sevilla”,
Sanz destaco que “se mezcla la
experienciaenla gestion, la pro-
fesionalidad, la representativi-
dad social y, por supuesto, el co-
nocimiento de la problemdtica
delosbarrios, yaque uno de mis

Los populares apuntan
gue es un equipo
transversal conocedor
de los barrios

objetivos es acabar con ladegra-
dacién que hay en todos los dis-
tritos de la ciudad, por ello for-
man parte de mi equipo perso-
nas que viven diariamente en
ellos”. Apunté que “la mayoria
de ellos conocen perfectamente
el funcionamiento del Ayunta-
miento, saben muy bienloque es
gobernar y gestionar”.

Del mismo modo, el alcalde
electo sefialé que su equipo “re
presenta a todos los tramos de
edad, la media de edad es de ca-
si48 afios, con el inico fin de que
tanto los jévenes, como los adul-
tos y personas mayores se vean
representados enella. Es unalis-
ta equilibrada de mujeres y de
hombres casi al 50%”. Los popu-
lares apuntan que es un equipo
transversal que representa laex-
celencia profesional, la experien-
cia, la capacidad en la gestidn, el
conocimiento de los barrios, la
moderacién y el esfuerzo.

para Teresa Astolfi, componente
de lasejecutivas del PP andaluzy
sevillano, asi como experta enre-
laciones internacionales.

El PP da por seguro conseguir
cuatro actas de diputado en el
Congreso por la circunscripcién
sevillana sin descartar lograr la
quinta. Teresa Jiménez Becerril
fuela cabeza de lista por Sevillaen
las ultimas generales. Hoy trabaja
enlaDefensorfa del Pueblo Espa-
fiol. El partido apuesta esta vez por
unjiennense muy afincado en Se-
villa, como yahizo en las genera-
les de 2011 en que Cristobal Mon-
torose presenté por la circunscrip-
cién y acabd de ministro de Ha-
cienda del Gobierno de Rajoy.

El alcalde de Carmona, Juan
Avila, se presentara al Senado
por Sevilla, como también avan-
z0 este periddico. Se reconocen
asisus grandes resultados en una
provincia considerada tradicio-
nalmente de izquierdas.
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Ayesa dobla sus ventas por la compra
de Ibermaticay llega a 650 millones

@ La firma cumple
con la prevision de su
plan de inversiones
con cuatro afios

de adelanto

Redaccion

Ayesa, proveedor global de servi-
cios de tecnologfa y de ingenierfa,
concluyé 2022 con una factura-
cién de 649 millonesde euros. Es-
to supone un crecimiento del
130% respecto a las cifras consoli-
dadasde 2021 —més deldoble que
los 282 millones registrado ese
afno—-y cumplir, concuatroanosde
antelacion, el objetivo de duplicar
el negocio establecido en el plan
de inversiones, segn informala
empresa en unanota.
Esteincremento se produce tras
laentrada enelcapital, en octubre
de 2021, del fondo de inversién
consede en Londres A&M Capital
Europe ylaincorporaciénala ope-
rativadelacompania delaempre-
savasca de servicios digitales Iber-
mdtica, lairlandesa ByrneLooby,
especializada en ingenierfa de
obra civil, y M2C, especializadaen
la gestién de datos y la automati-
zacion de procesos. La mayor par-
te delincremento delafacturacion
procede de Ibermatica, la firmade
mayor tamaiio de las tres.
Laempresainformade quesiin-
cluyeenlacomparativainteranual
la facturacién de 2021 de las tres
sociedadesincorporadasal grupo
elavance enlasventas es del 8,6%.
En términos de mérgenes tam-
bién se ha registrado un notable
avance, seglin informa Ayesa. El
Ebitda (resultado operacional ex-

[o3)
José Luis Manzanares, CEO de la eﬁbresa andaluza de tecnologla e ingenieria Ayesa.

Q
cluyendo amortizaciones, impue:
tos o afectacién de divisas) se
elevado hastalos 50,2 millones de’
euros, frente a los 24 millones dg%
2021, es decir, el doble. be:]
El negocio internacional, que*
seglin Ayesa contintia siendo “ufi:
baluarte” del grupo, reduce st
peso sobre el total por la integras]
cién de Ibermética, que concens.
tra su facturacién en el mercade
espafiol. El porcentaje de factur:
cidn exterior, pues, se sittia en
31% frente al 47% del afio ant
rior, sibien, en servicios como i
genieriala proporcién sigue sie@
do muy elevada, en torno al 80%.)

En cuanto al reparto geogra
co,la“estrategia de equilibrar

peso exterior apostando por
mercados anglosajones ha cam-
biado ligeramente el mapa”, ase-
gura la empresa. Europa (sin
contar Espana) ya ocupa el pri-
mer lugar y supone un 15% del
negocio —cinco puntos porcen-
tuales mds que en 2021~ tras la
consolidacién en Reino Unido e
Irlanda por la adquisicion de la
ingenieria ByrneLooby, y por el
crecimiento de Polonia en siste-
mas de transporte y energfa.
Latinoamérica —donde Ayesa
lleva dos décadas de expansion y
hoy en dia cuenta con sede en
nueve pafses— pasa a representar
un 9%, un peso inferior al 26%
que reportaba el afio pasado. Yel

LA INFLACION EN CAMPANA

Tribuna Econdémica

JOAQUIN
AURIOLES =Y

A economia es uno de

losterrenos propiciosa

la confusién del ciuda-

dano frente a opiniones
contradictorias e interesadas en
campafia electoral. Cuando el
tema es demasiado complejo o
se carece del tiempo o de las ga-
nas necesarias para el andlisis
sereno, preferimos construir
nuestro razonamiento a partir
de los relatos que otros elabo-
ran, pero jcdmoelegir entre sila
economia va como una moto o

estd estancada y a punto de
arruinarnos? Sin duda, eligien-
do adecuadamente el color de
las gafas para leer la noticia, in-
cluyendo las de cristal neutro,
que tan f4cilmente conducen a
la frustracion.

El dltimo dato de inflacién,
3,2% en mayo, representa una
caidade 9 décimas con respecto
a abril. El de la subyacente, que
excluye alimentos frescos y
energia, 6,1%, son 5 décimas
menos. Y sin embargo, no son
buenos datos, porque todavia
estan por encima del objetivo es-
tablecido porel BCEenel 2%y
porque el componente subya-
cente, es decir, el estructural que
excluye a los componentes mds
voldtiles, sigue siendo excesiva-
mente elevado. Pese a todo, es-
tamos mejor que el resto de la

Eurozona, dondela inflacién su-
pera a la espafola desde sep-
tiembre de 2022 y la duplica en
la actualidad.

La inflacién en Espafia inicié
su escalada en verano de 2021,
cuando en septiembre se alcan-
26 el 4%, y estuvo por las nubes
y por encima de la europea has-
ta el verano siguiente. Después
de meses de gran tensién en tor-
no al precio del gas ylaelectrici-
dad, alcanzé su mdximo
(10,8%) en agosto, coincidiendo
conelinicio de las restricciones
monetarias porel BCE. La deses-
calada vino después, acompana-
dadenuevassubidas de tipos de
interés y del retorno ala norma-
lidad en el precio de la energia,
aunque las malas noticias co-
menzaron a llegar del compo-
nente subyacente de lainflacién

resto del mundo, que incluye
Oriente Medioy Asia (India, prin-
cipalmente), representa un 6,6%.

Estos cambios en los pesos re-
lativos enlas distintas dreas geo-
graficas no han sido 6bice para
que todas hayan registrado tasas
de crecimiento interanual, inci-
de la companiia.

José Luis Manzanares, CEO de
Ayesa, destaca que “hemos vivi-
do un afo transformacional a
través de operaciones de M&A
(procesos de adquisicion) que
nos han colocado en una situa-
cién privilegiada dentro del
mundo [Ty de la ingenier{a pa-
ra seguir aportando nuestro co-
nocimiento a los clientes”.

y de la cesta de la compra. Los
precios no han dejado de crecer
en estos nueve meses, pero el rit-
mo al que lo han hecho se ha re-
ducido en un 70%. El problema
es que con los precios ocurre lo
mismo que con el peso. Que un
mes se engorde menos que el an-
terior estd muy bien, pero no sig-
nifica que seadelgace y quienes
adoptan esta perspectiva para
observarlainflacién suelen con-
cluir que sololareduccién de los
precios por debajo del 2% puede
considerarse una buena noticia.

Puede que las dos formas de
interpretar el datosean acerta-
das o lo contrario, pero parece
claro que ni la valoracién com-
placiente ni la contrariada so-
bre el comportamiento de los
precios cabe ser atribuida en
exceso a la politica econémica

Acerinox
planteaen

la planta de

Los Barrios un
ERTE de 36 dias

R. M. ALGECIRAS

La direccién de Acerinox ha
planteado al comité de em-
presa de su planta de Los Ba-
rrios un Expediente de Regu-
lacién Temporal de Empleo
(ERTE) de 36 dias repartidos
entre los meses de junio, ju-
lio, agosto y septiembre. El
ERTE afectard atodoslostra-
bajadores de la plantilla salvo
los del primer y segundo ni-
vel, entre 30 y 40 personas.
ElERTE se aplicard en cua-
trotramos asus mds de 1.800
trabajadores. El primero de
ellos serd desde mafiana 16 al

El expediente se
aplicara en verano a
sus 1.800 empleados
en cuatro tramos

25dejunio, el segundo del 12
al 19 de julio; el tercero, de 1
al 10 de agosto, y el tltimo,
del 6 al 13 de septiembre.

La empresa y el comité
acordaron en marzo de 2022
un ERTE con una duracién
de un ano —aunque fue pro-
rrogado para 2023 con elre-
chazo del comité de empre-
sa— para dar respuesta a la
escalada de precios de la
energiayala caidadel volu-
men de pedidos en determi-
nadas épocas del afio, permi-
tiendo a la empresa aplicar-
lo de forma variable, por de-
partamentosy en funcién de
la evolucién de los costes
energéticos.

del gobierno, puesto que poca
responsabilidad puede serle
atribuida en relacion con el
preciointernacionaldela ener-
gia o el manejo de los tipos de
interés. Tampoco fue capaz de
impulsar el ansiado pacto de
rentas, asi que solo puede ser
responsable de acciones pun-
tuales, como la controvertida,
por excluyente y tardia, bajada
del IVA a algunos alimentos, al
gasy ala electricidad. El error
fue el de apuntar al blanco
equivocado, puesto que la ini-
ciativa coincidi6é con la cafda
delIPC, perotambién conel re-
punte de su componente subya-
cente, en el que figuran los ali-
mentos elaborados y los de mds
peso en la cesta de la compra,
que fueron los excluidos de la
desgravacion.
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José Luis Manzanares, CEO de Ayesa.

Ayesa prevé facturar
mas de 700 millones
gracias a Ibermatica

C.Moran. Madrid

Ayesa, el grupo proveedor de
servicios de ingenieria y de
tecnologia, ha dado en 2022
un salto cualitativo en su
cuenta de resultados tras las
adquisiciones, principalmen-
te de Ibermatica.

La integracion de la firma
tecnoldgica, méslas de Byrne-
Looby y M2C, ha permitido
que el grupo duplique ingre-
s0s, hasta alcanzar los 649 mi-
llones de euros en 2022. El
crecimiento organico ha sido
superior al 8% y se repetira
este afo, ya que el grupo diri-
gido por José Luis Manzana-
res confia en superar los 700
millones de euros de cifra de
negocio, una suma que hace
que Ayesa pueda apuntar con
mas solidez a Bolsa en cuanto
las condiciones del mercado
sean las adecuadas.

“Hemos vivido un afio
transformacional a través de
operaciones de M&A que nos
han colocado en una situa-
cion privilegiada dentro del
mundo IT y de la ingenieria
para seguir aportando nues-
tro conocimiento a los clien-
tes”, seniala el CEO del grupo
participado mayoritariamen-
te por el fondo A&M Capital
Europe.

Segun Manzanares, “en
2023 seguiremos apostando
por mejorar nuestro posicio-
namiento en el mercado, tan-
to a nivel nacional como in-
ternacional. En este ultimo

El grupo fundado
por la familia
Manzanares supera
los 1.100 millones
de cartera

caso, buscando nuevas opor-
tunidades en los mercados
donde ya estamos presentes y
poniendo un especial foco en
EEUU.

El resultado bruto de ex-
plotacion (ebitda) se elevo
hasta los 50,2 millones de eu-
ros el afio pasado, frente a los
24 millones de 2021. La carte-
ra del grupo supera los 1.000
millones de euros.

El negocio internacional
continta siendo un baluarte
del grupo, pese a que reduce
su peso sobre el total por lain-
tegracion de Ibermatica, que
concentrasu facturacion en el
mercado doméstico. El por-
centaje de facturacion exte-
rior se sittia en el 31%, si bien
en servicios como ingenieria
la proporcion sigue siendo
muy elevada, en torno al 80%.
En 2022, el 69% del negocio
de Ayesa se generd en Espa-
fia. En el exterior, el principal
mercado es el resto de Europa
y Latinoamérica.

La compaiia, que da em-
pleo amas de 11.500 personas,
crecié en 2022, sobre todo, en
digitalizacion de la adminis-
traciéon publica y servicios
energéticos

Mas preparada para la Bolsa

@ El cierre de 2022
permite, con cuatro afios
de antelacién, cumplir

el objetivo de duplicar el

negocio.

@ El grupo de servicios
tecnoldgicos y de ingenieria
siempre ha tenido en
mente la oportunidad de
dar el salto a la Bolsa.

FCC se presenta a
los 3.500 millones del
nuevo Perte del agua

JUNTA DE ACCIONISTAS/ |_.a compafiia solicitara mas fondos
del plan Next Generation tras la Ultima adenda aprobada.

C.Moran.Madrid

FCC, la empresa controlada
por Carlos Slim con el 82% el
capital, celebré ayer su junta
anual de accionistas sin la
presencia del magnate azteca
que lleva las riendas del gru-
po con un férreo control des-
de sus cuarteles generales en
México. En la junta, presidi-
da por Esther Alcocer (hija
mayor de Esther Koplowirz),
se aprobaron todas las pro-
puestas del orden del dia, in-
cluido el pago de un dividen-
do flexible de 0,5 euros por
accion ylareeleccion de con-
sejeros, entre ellos el propio
Slim.

“Estoy segura que no nos
faltard la determinacién para
afrontar los retos que se nos
presenten”, dijo Alcocer antes
de dar la palabra al CEO, Pa-
blo Colio, que hizo un repaso
de actividades en 2022.

Los directivos del grupo no
dieron muchos detalles sobre
perspectivas y planes de futu-
ro de la compafiia, aunque si
aportaron dos pinceladas so-
bre asuntos de actualidad, en-
tre ellos, los fondos Next Ge-
neration. Seguin Colio, la ulti-
ma adenda aprobada por el
Gobierno para llegar hasta los
160.000 millones de euros en
ayudas directas y préstamos
en el horizonte 2026, es una
buena noticia. FCC destinara
una parte de esos fondos a po-
tenciar el Perte del agua, con
hasta 3.500 millones de euros,
y “Aqualia estara ahi”, dijo

za | B
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Pablo Colio (CEO) y Esther Alcocer (presidenta) en la junta de ayer.

La compaiiia acaba
de captar casi 1.000
millones tras veder a
CPPIB el 25% del
area medioambiental

Colio, al igual que la division
de medio ambiente en la que
recientemente ha entrado el
fondo CPPIB con la compra
de un 25% por casi 1.000 mi-
llones de euros. “Destinare-
mos los fondos a las necesida-
des corporativas de la compa-
fiia”.

Colio también se refirié a
proyectos en el sector ferro-
viario. “Somos laempresa que
mas kilémetros de AVE ha

construido y muchas lineas
de metro”. FCC, junto a Fe-
rrovial , fue la compatiia me-
jor puntuada en el contrato de
obras de la estacion del AVE
de Montcada (Barcelona)
después de que el consorcio
de Acciona, Sacyr, OHLA y
Rubau presentase una oferta
mas ventajosa, pero en teme-
ridad. “El ferrocarril va a ser
una de nuestras especialida-
des que mas desarrollo va a
tener en los préximos afios”,
dijo Pablo Colio.

FCC cerr6 ayer en Bolsa a
9,1 euros por accion, con una
caida del 0,6%. En 2022 el
grupo Slim retrocedi6 un 8%
yenloquevade 2023 harecu-
peradoun 3,6%.

Applus+ vende el negocio de gas
y petroleo en EEUU a Ten Oaks

J. Orihuel. Barcelona

El grupo espariol de ensayos,
certificaciéon e inspecciéon
Applus+ sigue reconfiguran-
do su portfolio con adquisi-
cionesy desinversiones.

Tras cerrar la compra de la
empresa francesa Rescoll y la
china CFI para engordar su
division de laboratorios, el
grupo comunic ayer la finali-
zacion del proceso de venta
de su negocio de ensayos no
destructivos e inspeccion de
activos para empresas de gas

y petréleo en Estados Unidos,
adscrito a la division de ener-
gia a industria. La operacion
se anuncio6 a finales de marzo
y el comprador es el grupo in-
versor local Ten Oaks Group,
de capital familiar. La empre-
sa cotizada no detallo el pre-
cio delatransaccion.

El negocio ahora traspasa-
do genero el pasado afio una
facturacion de 101,8 millones
de euros y arroj6 pérdidas
operativas. Segun la compa-
fifa, con esta desinversion el

margen del grupo aumentara
este afio en 60 puntos basicos
en comparacion con el regis-
trado en 2022, sin contabili-
zar la depreciacion acelerada
de Idiada, la division de servi-
cios de ingenieria y pruebas
para la industria de la auto-
mocion, donde su contrato
con el Gobierno catalan expi-
raen septiembre de 2024.

El pasado enero, Applus+
vendié también en EEUU su
filial de inspeccion técnica de
vehiculos (ITV).

Barcelona
recupera el
liderazgo en
la inversion
en ‘start up’

Mamen Ponce de Leén. Madrid
Catalufa, con Barcelona de
ariete, vuelve a ser el principal
polo de inversion en Esparia
para los fondos que apuestan
por las start up. Las rondas de
financiacion de Paack, Facto-
rial y Typeform han contri-
buido a que la comunidad au-
tonoma recupere este puesto,
después de que Madrid se lo
arrebatara en 2020.

Dos zonas acaparan la in-
yeccion del venture capital en
el mercado espafiol: Catalufia
y Madrid. Y aunque durante
muchos afios la primera ha
estado a la cabeza del sector,
en los ultimos dos, en los que
se ha producido un boom de
inversion en start up locales,
hasido Madrid la que ha saca-
do mayor partido del interés
de los fondos y ha ganado la
peleapor el liderazgo.

Ahora, no obstante, el or-
den se gira de nuevo. Los pro-
yectos instalados en Catalufa
absorbieron 980,6 millones
en 2022, segun el informe de
actividad distribuido por la
patronal de la inversion alter-
nativa SpainCap (antes As-
cri). Esta cifra significa un
46,2% del total captado por
las start up espafiolas y consi-
gue exceder el importe que
recibieron las radicadas en
Madrid: 919,9 millones, el
43,3% del global.

Divergencia

Los datos hablan de trayecto-
rias distintas. Asi, la inyeccion
de los fondos en Catalufia ha
subido un 65,5% respecto a
2021 (cuando se situdé en
592,4 millones), mientras que
la financiacion captada por
Madrid ha caido un 26% (des-
de 1.244,8 millones de un afio
antes).

Las rondas lanzadas por
tres start up catalanas han re-
sultado clave para que la co-
munidad vuelva a la cabeza
del sector. Se trata de las ce-
rradas por el grupo de paque-
teria Paack (valorada en 200
millones), la plataforma de re-
cursos humanos Factorial
(123 millones), y la firma de
software Typeform (122 mi-
llones). Las otras tres mega-
rrondas (esto es, de mas de
100 millones de ddlares, unos
93 millones de euros) las pro-
tagonizaron start up madrile-
fias: la experta en publicidad
contextual Seedtag (250 mi-
llones), la plataforma de ofer-
tas de ocio Fever (200 millo-
nes) y la firma de analitica y
ciberseguridad Devo (alrede-
dor de 94 millones).
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Edificio Turé, una de las promociones de AQ Acentor en la ciudad barcelonesa de Viladecans.

AQ Acentor
doblara su negocio
en cuatro anos

Prevé alcanzar velocidad de crucero a partir de 2027/
con laentrega de unas 2.000 o 2.500 viviendas al afio.

Rebeca Arroyo. Madrid

Aquila Capital busca acelerar
su negocio promotor en Es-
pafa. A través de su inmobi-
liaria espanola AQ Acentor, el
fondo aleman lleva invertido
en lo que va de afo unos 65
millones de euros en la com-
pra de suelo y sigue analizan-
do nuevas operaciones para
crecer en el pais. El objetivo
de la empresa es acelerar el
ritmo de negocio y mas que
duplicar el nimero de entre-
gas a partir de 2027 cuando
alcanzara velocidad de cruce-
ro con entre 2.000 y 2.500 vi-
viendas entregadas. “Hasta la
fecha llevamos en torno a una
decena de operaciones de
compra de suelo presentadas,
aprobadas y ejecutadas. Con-
tamos con la confianza de
nuestro accionista para aco-
meter inversiones en suelos
finalistas”, explica a EXPAN-
SION Sergio Galvez, conseje-
rodelegado de AQ Acentor.

Inversiones
El directivo se incorpor6 a la
compaiiia a finales de 2022
procedente de Aedas Homes,
donde habia ejercido como
director general de estrategia,
inversion y desarrollos alter-
nativos durante seis afios.
Segun apunta Galvez la

La promotora de
Aquila Capital prevé
destinar hasta 110
millones a la compra
en suelos en 2023

prevision de la promotora es
destinar entre 90 millones y
110 millones de euros este afio
a la compra de suelo e incre-
mentar gradualmente el rit-
mo de inversién en los proxi-
mo cuatro afios hasta situarse
en torno a los 200 millones o
220 millones de euros. En
cuento al negocio operativo, a
partir de 2027 las estimacio-
nes de la empresa pasan por
entregar entre 2.000 y 2.500
viviendas al afio, frente a las
900 que espera entregar este
afio.

Galvez puntualiza que se
priorizara la entrada en sue-
los finalistas, “con riesgo con-
tenido y a precios razona-
bles”. “Nuestros accionistas
tienen un perfil institucional
que nos permite monitorizar
el mercado y participar en
operaciones con la conciencia
de que su cumplimiento (el de
los objetivos de inversion) no
esobligatorio”, anade.

En términos de facturacion
el pasado afio AQ Acentor

disparo sus ingresos un 57%,
hasta los 345 millones de eu-
ros, pese a que redujo a la mi-
tad la cifra de entregas hasta
las 718 viviendas. Esto se de-
be, sobre todo, al pago atrasa-
do de entregas de proyectos
build to rent (promociones
construidas para alquiler)
realizadas en 2021, pero cuya
facturacion consolid6 un afio
después. Para el ejercicio en
curso la compaiiia espera en-
tregar unas 900 viviendas y
facturar unos 360 millones de
euros, cifra que variara en
funcion de la evolucion de
distintos proyectos.

Trayectoria

Con presencia en las areas
metropolitanas de Madrid,
Barcelona, Valencia, Madla-
ga, Sevilla, Toledo y Murcia,
AQ Acentor cuenta con una
inversion acumulada de mas
de 2.600 millones de euros
desde su fundacion en 2014
y una cartera compuesta por
mas de 6.300 viviendas de
obra nueva, 100.000 metros
cuadrados en espacios retail,
1.000 camas en activos hote-
leros, 15.000 metros cuadra-
dos de oficinas y mas de
1.400.000 metros cuadrados
de suelo logistico en desa-
rrollo.

ENTREVISTA A FRANCISCO SIERRA

Casavo planea ser
rentable a partir de 2024
y crecer con compras

Rebeca Arroyo. Madrid

En un momento mas restric-
tivo del ciclo inmobiliario, con
una mayor contencion de la
demanda tras la subida de los
tipos de interés, Casavo diver-
sifica su negocio para mante-
ner su crecimiento.

Asi lo explica Francisco
Sierra, director general para
el sur de Europa, en una en-
trevistacon EXPANSION. La
plataforma digital especiali-
zada en la compraventa de vi-
viendas amplia su campo de
accion e incorpora los servi-
cios de asesoramiento e inter-
mediacion inmobiliaria. “In-
corporar estos servicios nos
ha permitido crecer de forma
mas escalable en un afio en el
que el coste de la financiacion
ha aumentado, la demanda
estd mds controladay se redu-
cen las ventas a niveles de la
media historica”, apunta el di-
rectivo.

Casavo nacié como una
proptech especializada en
compraventa de viviendas,
mediante un proceso por el
cual en siete dias adquiria un
piso para, una vez reformado,
ponerlo de nuevo a la venta.
Este negocio lo explotan ac-
tualmente en Espafia otras
empresas como Clikalia y, a
nivel global, grandes lideres
del sector como Offerpad,
Opendoor o RedfinNow. Ges-
tilar entré también reciente-
mente en este negocio.

Nuevahojaderuta
Actualmente Casavo operaen
Espana, Italia, Portugal y
Francia, mercados en los que
sigue reforzandose. “El obje-
tivo es mantener el iBuyer co-
mo negocio principal pero
crecer con el proyecto de un
marketplace que permite agi-
lizar el proceso de venta tam-
bién para terceros”.

Sierra reconoce que se han
reducido el volumen de com-
pras directas centrandose en
las zonas “que mejor funcio-
nan y son mas liquidas”.
“Queremos reducir los plazos
en los que el activo esta con
nosotros dado que el coste de
financiacion es mas caro”,
apunta.

En 2022 Casavo llevo a ca-
bo un total de 700 transaccio-
nes en Espafia y este afio es-

Francisco Sierra, director general de Casavo para el sur de Europa.

Principales
accionistas
de la compafiia

Fundada en 2017 en Milan
por Giorgio Tinacci, los
principales accionistas de
la compafiia son Exor NV,
grupo neerlandés
perteneciente a la familia
Agnelli; 360 Capital;
Project A Ventures;
Greenoaks y Bonsai
Partners. El pasado afio
Casavo capt6 400
millones de euros,
incluyendo una ronda de
capital serie D de 100
millones y una linea de
financiacion de hasta 300
millones. La compafiia
cuenta con unos 350
profesionales y presencia
en once ciudades.

pera cerrar unas 1.000 opera-
ciones. Del total de operacio-
nes en 2022 el 80% era com-
praventa propiay un 20% co-
rrespondia a transacciones en
las que actuaba como inter-
mediador. Este afio prevé in-
vertir estos porcentajes.

El cambio en la hoja de ruta
llevo a Casavo a principios de
2023 a reducir en un 30% su
plantilla con la salida de unos
150 empleados. “El objetivo
era evitar una nueva inyec-
cion de capital yllevar alaem-

presa a rentabilidad a partir
del afio que viene”.

Sierra aclara que, si bien en
un futuro no se descarta una
nueva ronda de financiacion,
“ahora mismo” no se necesita
y avanza que la empresa no se
encuentra en una fase de le-
vantamiento de capital. “Es
posible que se produzcan
nuevas inversiones para cre-
cer y lanzar otros proyectos o
aprovechar oportunidades de
M&A como hemos hecho en
Francia con Proprioo. El
mercado se va a consolidar y
estamos muy bien posiciona-
dos para crecer através de ad-
quisiciones”, asevera.

Consolidacién

En cuanto a la medida plan-
teada por Podemos de esta-
blecer un nuevo impuesto pa-
ra los que vendan su vivienda
antes de haber transcurrido
dos afios de la compra, Sierra
recuerda que la empresa ya
paga “muchos impuestos”
por su actividad y puntualiza
que la propuesta de Casavo
pasa por mejorar el parque in-
mobiliario no por estrangular
el mercado. “Somos una com-
pafiia tecnoldgica que busca
dar mejor servicio a los que
quieren comprar una vivien-
da que esté lista para entrar a
vivir. Hay muy poca oferta de
pisos reformados que puedan
hacer frente alos de obra nue-
va, Cuyos precio a veces son
prohibitivos”, asevera.
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Empresas, universidades y centros de
formacion, contra el ‘becariazo’ de Diaz

TRABAJO FIRMA HOY CON LOS SINDICATOS EL ESTATUTO DEL BECARIO/ |_as empresas y la comunidad universitaria y de formacion
profesional se oponen al acuerdo entre el Gobierno y los sindicatos porgue los ignora y no responde a sus objetivos.

M. Valverde. Madrid

Las empresas, las universida-
des, las fundaciones, los cen-
tros de formacion profesional
y toda la comunidad educati-
va del sector se han levantado
contra el acuerdo que el Go-
bierno y los sindicatos han al-
canzado sobre el Estatuto de
las personas en formacion
prdctica no laboral en el dmbi-
to de la empresa, también co-
nocido como el estatuto del
becario. La vicepresidenta se-
gunda y ministra de Trabajo,
Yolanda Diaz, firma hoy el
acuerdo con CCOOy UGT. Al
final, las patronales CEOE y
Cepyme decidieron no parti-
cipar, porque no estan de
acuerdo con el contenido del
documento y con el momento
elegido por el Gobierno para
promover una norma en for-
ma de real decreto ley. Es de-
cir, antes de las elecciones ge-
nerales del 23 de julio y con
Las Cortes disueltas.

El origen de este profundo
descontento tiene, basica-
mente, dos razones: el prime-
ro es que las restricciones y la
burocracia que introducen el
texto para intentar combatir
elfraude en el empleo de estas
personas maniata a las em-
presas, las universidades y los
centros de formacion. Y en se-
gundo lugar, el sector privado
se queja de que el Gobierno
no ha contado con ellos para
elaborar lanorma.

“Por supuesto que todos
queremos luchar contra el
fraude [en las practicas], pero
no se combate estableciendo
un marco restrictivo, sino con
unaregulacion claray precisa.
Y ademas consultando ala co-
munidad educativa. No tiene
nada que ver la formacion de
practicas académica con la
que no tiene caracter laboral
[que es el titulo de la norma
pactada entre el Gobierno y
los sindicatos]”, dice Carmen
Palomino, portavoz de la red
de fundaciones Universidad-
Empresa. La formacion prac-
ticano laboral la puso en mar-
cha, en 2008, el Gobierno de
José Luis Rodriguez Zapate-
ro para facilitar la insercion
en las empresas de los jovenes
sin ningun tipo de formacion
y de los licenciados sin expe-
riencialaboral.

El estatuto del becario regu-
la distintos tipos de forma-

Dreamstime

El estatuto basico del becario obliga a las empresas a que los empleados en formacién tengan un tutor.

225.000 euros de multa por infracciones muy graves

El Estatuto de las personas
en formacion practica no
laboral en la empresa regula
sanciones, por ser

una infracciéon muy grave
en el orden social y laboral,
de hasta 225.000 euros.
Por ejemplo, cuando el
centro de trabajo cometa
una discriminacion con el
trabajador que transgreda
derechos fundamentales
reconocidos en la
Constitucion. O también por
el uso de unalengua
reconocida dentro de

cién: la formacion practica
con tutoria en empresas y or-
ganismo vinculada ala forma-
cion profesional o las ense-
fanzas artisticas o deportivas
del sistema educativo; y tam-
bién las practicas no laborales
vinculadas al sistema nacio-
nal de empleo. Ademas, en la
norma se regulan las practi-
cas curriculares, asi como las
extracurriculares. Estas ulti-
mas son las que no forman
parte del correspondiente
plan de estudios, descrito en
la carrera, pero se relacionan
con los mismos, para poder
aplicar enlaempresa o el cen-

Espafia, como el espafiol y
todas las cooficiales. Y
también cuando la empresa
discrime al trabajador
porque este ha hechouna
reclamacién interna o ante
la administraciony los
tribunales. La infraccién
muy grave tendra una
sancién, en funcién de su
nivel, que puede ir desde los
7.500 a los 225.000 euros.
Silaempresa o el centro de
trabajo cometen una
infraccién grave lamulta
puede ir desde 751 a 7500

tro administrativo la forma-
cion tedrica adquirida.

En este punto, por iniciati-
va de los sindicatos, la norma
introduce limitaciones de ho-
rarios de practicas laborales
en laempresay en los centros
que colaboren, incluyendo la
administracion, que el traba-
jador no puede superar.

Como tantas cosas en la
norma, el Gobierno y los sin-
dicatos tratan de que la em-
presa no utilice a estas perso-
nas para desarrollar una jor-
nada laboral normal, como si
fuera un trabajador de planti-
lla, pero con un salario mas

euros. Y, sies leve,y en
funcién de su nivel, desde 70
a 750 euros. Las practicas
no podran exceder de tres
meses, salvo que el convenio
establezca otra cosa. Los
trabajadores en formacién
tienen derechoala
remuneracion o asignacion
econémica que se
establezcaen su caso, ala
cotizacion a la Seguridad
Social y la compensacion de
gastos por alimentacion,
transporte, viajes o cualquier
otro tipo que tengan que

bajo. Asi es que, por ejemplo,
las practicas extracurricula-
res no pueden superar las 480
horas por curso y sélo en una
especialidad. Hasta ahora
eran 900 horas. Esto vale para
los estudios oficiales de grado,
maestrias universitarias o, en
su caso, doctorados.

Para el mismo tipo de estu-
dios, pero para las practicas
incluidas dentro del plan ofi-
cial del centro [curriculares]
la funcion laboral no puede
superar el 25% de las horas en
las que se concreten los crédi-
tos necesarios para la titula-
cion.

hacer en su trabajo. También
tienen derechoala
utilizacién de las mismas
instalaciones de la empresa
que el resto de la plantilla. La
formacion practica debe
respetar los descansos y las
vacaciones. Las patronales
de la ensefianza privada
calculan que el estatuto del
becario pone enriesgo la
oferta formativa para
1150.000 estudiantes, esto
es,650.000 de la
Universidad y 500.000 de la
Formacion Profesional.

Por todas estas razones,
CEOE sostiene que la futura
norma “limita tanto el nime-
ro de horas y la burocracia
que perjudicara la formacion
practica del alumnado. Algo
imprescindible para garanti-
zar su empleabilidad y para
tender puentes entre la for-
macion tedrica y el mundo
del trabajo”. “Ademas —sos-
tiene CEOE- hay discrepan-
cias entre la regulacion de es-
ta norma y la normativa uni-
versitaria recientemente
aprobada con lo que el riesgo
de incurrir sanciones por fal-
ta de seguridad juridica es al-

Los ministerios

y universidades
protestan por la
subida de gasto
y de la burocracia

to”. La patronal se refiere a la
reciente ley del sistema uni-
versitario del 22 de marzo de
este afio y también al Real
Decreto ley 8/2022, de 5 de
abril, de contratacion laboral
del Sistema Espaiiol de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion.

La burocracia y el creci-
miento de los costes es lo que
temen las universidades y los
propios ministerios con la
obligacion de dar de alta en la
Seguridad Social a todos los
jovenes que hagan practicas.
La reforma de las pensiones
que aprobo el Consejo de Mi-
nistros del pasado 16 de mar-
70 instaurd que, a partir del 1
de octubre, todas las empre-
sas, universidades y adminis-
traciones y centros de forma-
cién tendran la obligacion de
cotizar por estos empleados
jovenes. Bien es verdad que
hay una bonificacion del 95%.

Asi es que los ministerios
estan comunicando a los cen-
tros de formacion y a las uni-
versidades que no pueden in-
corporar personal porque no
tienen presupuesto para ello.
Y las universidades, porque no
tienen la capacidad adminis-
trativa parallegar atiempoala
incorporacion de estos jove-
nes.Y, ademas, porque el nue-
vo estatuto obliga a todos los
centros a compensar los gas-
tos que tengan los trabajado-
res en formacién. Por ejem-
plo, gastos de viajes, de ali-
mentacion o transporte. Dice
la Conferencia de Rectores de
las Universidades Espariolas
que “se opone radicalmente al
establecimiento de una com-
pensacion obligatoria por los
gastos en que puedaincurrir el
estudiante en practicas”.

Parala CRUE, “es una pre-
vision inédita” y asegura que
su consecuencia inmediata es
que disminuya de manera
“dramatica el nimero de em-
presas y, sobre todo, de enti-
dades publicas dispuestas a
acoger estudiantes para hacer
en practicas”.
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