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Pisos Subasta Bco. Santander

Subastas de pisos en España. Entra y haz tu oferta ahora.
¡Rápido!

Diglo Inmobiliaria Abrir

TOMÁS MONAGO

02 Febrero, 2023 - 10:05h

SEVILLA

Sevilla registra en enero la segunda mayor
subida del paro de España

La provincia suma 5.319 desempleados más, solo superada por Madrid, y pierde 9.263 afiliados

El primer mes del año suele ser malo y no se aprecian diferencias significativas respecto a otros
ejercicios



Sevilla crea 19.157 empleos en 2022 y logra reducir en 12.490 el número de parados

Oficina del Servicio Andaluz de Empleo

Ahorra en Luz instalando
Paneles Solares Powen

POWEN
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Sevilla registra en enero la segunda mayor subida del paro de España
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La provincia de Sevilla fue la segunda de España donde más subió el paro en enero tras Madrid. El Ministerio de Trabajo refleja
en su estadística mensual que el número de desempleados se elevó en 5.319 personas en el primer mes del año, el mayor
incremento en ese mes desde 2020 y el segundo más alto desde 2014.

La subida es en términos porcentuales del 3,08%, superior al 2,89% andaluz y al 2,49% nacional. Pero pese a este repunte, el
número de desempleados sigue siendo de los más bajos de la última década: 178.133 en total, un nivel algo inferior al de
octubre, y el más bajo desde enero de 2009 si exceptuamos los dos últimos meses de 2022.

El incremento de enero, por otro lado, tiene mucho que ver con el efecto rebote después de que en diciembre 4.474 personas
abandonaran las listas del paro, la cifra más alta desde 2016. Normalmente, gran parte de la reducción del desempleo en el
último mes del año se debe a trabajos temporales, los cuales desaparecen en enero.

Si se observa el dato interanual (enero de 2022-enero de 2023) hay una clarísima desaceleración, ya que el paro baja cuatro
veces menos que en el ejercicio anterior (enero de 2021-enero de 2022). En los últimos 12 meses 11.646 personas han
abandonado el desempleo en la provincia, frente a 40.873 un año antes. En cualquier caso, no se aprecia un cambio de
tendencia significativo en enero respecto a meses inmediatamente anteriores en la evolución anual. No estamos ante un primer
mes del año especialmente malo, como se podría haber anticipado por los signos de desaceleración del mercado laboral.

En cuanto a la afiliación a la Seguridad Social, la provincia pierde 9.263 cotizantes tras cuatro subidas consecutivas, una cifra
muy similar a la del año pasado (cuando fueron 9.405) y el menor descenso desde 2018. La cifra total, 785.778, todavía sigue
siendo la tercera más alta de la historia tras las de noviembre y diciembre.

Tampoco hay en este terreno noticias significativas. El empleo cae, como todos los meses de enero, por la finalización de
contratos en el último mes del año, y no hay, de momento, señales muy alarmantes.

En tasa interanual (entre enero de 2022 y enero de 2023) hay desaceleración. Si hace un año Sevilla sumaba 31.846 nuevos
afiliados a la Seguridad Social, ahora son 19.379, una cifra también bastante parecida a la de diciembre. Habrá que esperar, pues,
a los próximos meses para saber si hay retroceso o resistencia del mercado laboral.
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E l gobierno ha anunciado su 
propósito de subir el SMI has-
ta 1.080 euros mensuales con 

efectos retroactivos desde el 1 de ene-
ro; lo que, a efectos de comparación 
con otros países, supone en realidad 
1.260 euros, ya que, en la mayor parte 
del mundo los trabajadores reciben 
12 pagas anuales y no 14 como en Es-

paña. Para valorar el sentido de este 
aumento hay que tener en cuenta 
que se acumula a los de los años ante-
riores. Si nos fijamos en los últimos 
cinco años, observamos que entre 
2018 y 2023 el SMI ha pasado de 
735,90 a 1080 euros mensuales, lo 
que supone una subida del 46,75% en 
este período. Es cierto que en térmi-
nos reales es algo menor por la eleva-
da tasa de inflación de los dos últimos 
años. Pero si consideramos que el Ín-
dice de Precios de Consumo creció 
entre diciembre de 2017 y diciembre 
de 2022, de acuerdo con los datos del 

INE, un 14,3%, hay que concluir que, 
en términos reales el SMI ha crecido 
un 32,4% en solo cinco años. Y esto 
en una economía que ha experimen-
tado un aumento de la productividad 
muy pequeño. Como la demanda de 
trabajo depende de la productividad 
y del salario, parece inevitable que la 
gran diferencia entre ambas varia-
bles se convierta en un freno a la 
creación de empleo. Y que lo sea es-
pecialmente para los sectores de re-
muneración más baja y para los tra-
bajadores más jóvenes, que son quie-
nes sufren hoy con mayor intensidad 

el problema de la falta de empleo. Da-
do que la tasa de paro de los trabaja-
dores entre 16 y 24 años está hoy en 
España próxima al 30% –la segunda 
más alta de Europa, sólo superada 
por Grecia– es sensato concluir que 
las nuevas medidas no van a facilitar 
precisamente que estas personas en-
cuentren un empleo. 

Cuando se analizan los efectos de 
un aumento del SMI es habitual cal-
cular a cuántas personas va a afectar. 
La expresión que suele utilizarse es 
“a cuántas personas va a favorecer”. 
Pero esto no es exacto. Resultarán fa-

vorecidos, sin duda, todos aquellos 
trabajadores que, cobrando el salario 
mínimo, conserven su empleo o con-
sigan uno nuevo. Pero resultarán 
perjudicados todos aquellos que 
pierdan su trabajo o no consigan en-
contrar un empleo a causa de la re-
ducción de la demanda de trabajo 
que genere el aumento del SMI. No 
puede olvidarse tampoco que, en una 
economía en la que la mayor parte de 
los salarios está creciendo a tasas sig-
nificativamente menores que esta su-
bida del SMI, la medida supone una 
reducción del abanico salarial sin que 

Los efectos negativos de la nueva subida del 

Francisco Cabrillo

Juande Portillo. Madrid 
El Gobierno no ha aprobado 
oficialmente aún el nuevo au-
mento del salario mínimo in-
terprofesional (SMI), que si-
tuará este año en 1.080 euros 
mensuales de la mano de los 
sindicatos pese al rechazo pa-
tronal, y ya tiene previsto un 
nuevo incremento. De hecho, 
el Ejecutivo de coalición for-
mado por PSOE y Unidas Po-
demos busca despedir 2023, el 
último año de la legislatura, 
del mismo modo que lo ha co-
menzado: impulsando un 
nuevo incremento por decre-
to de los salarios más bajos. El 
objetivo, según recoge oficial-
mente el Plan Normativo 
Anual para 2023, es dejar fija-
do el SMI de 2024 antes de 
que concluya el año, lo que im-
plicaría hacer el anuncio en 
plena recta final hacia las Elec-
ciones Generales. 

La segunda subida del SMI 
en este ejercicio, con miras a 
su entrada en vigor en 2024, 
forma parte de la hoja de ruta 
gubernamental para 2023 y así 
se incluye en el documento 
que recoge el Plan Anual Nor-
mativo de la Administración 
General del Estado para 2023, 
aprobado este martes por el 
Consejo de Ministros. La deci-
sión, incluida en el documento 
oficial pero no difundida pú-
blicamente, quedó opacada 
por el anuncio efectuado en 
paralelo por el presidente del 
Gobierno, Pedro Sánchez, de 
un primer incremento del 
SMI para este año del 8%, que 
reveló en su careo en el Sena-
do con el líder de la oposición, 

el presidente del PP, Alberto 
Núñez Feijóo. 

 Así, entre los objetivos para 
2023 que se marca el Ministe-
rio de Trabajo y Economía So-
cial, que dirige la vicepresi-
denta segunda Yolanda Díaz, 
está el de aprobar un “real de-
creto por el que se fija el Sala-
rio Mínimo Interprofesional 
para 2024”, imponiendo el in-
cremento de la retribución mí-
nima que debe regir “tanto pa-
ra las personas trabajadoras 
que son fijas como para las que 
son eventuales o temporeras, 
así como para las empleadas y 
empleados de hogar”, detalla. 

La medida, en todo caso, no 
es mera iniciativa de este Mi-
nisterio, y cuenta con el visto 
bueno técnico y político al más 
alto nivel. El conjunto del Plan 
Anual Normativo, se detalla, 
“ha sido coordinado por el Mi-
nisterio de la Presidencia, Re-
laciones con las Cortes y Me-
moria Democrática, y elabora-
do a partir de las iniciativas de 
los distintos Departamentos 
ministeriales por la Junta de 
Planificación y Evaluación 
Normativa, para su posterior 
sometimiento, previo informe 
de la Comisión Delegada del 
Gobierno para Asuntos Eco-
nómicos, a la Comisión Gene-
ral de Secretarios de Estado y 
Subsecretarios y al Consejo de 
Ministros para su aproba-
ción”. 

El Gobierno, de otra parte, 
es consciente de que el con-
junto de medidas que plantea 
se impulsan en el contexto de 
un año marcadamente electo-
ral. El Plan Normativo Anual 

EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021* 2022 2023**

Euros al mes, en 14 pagas al año.

*A partir del 1 de septiembre. **Con carácter retroactivo a partir del 1 de enero.

Fuente: Ministerio de Trabajo
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Sánchez acudirá a las elecciones con otra 
subida del salario mínimo para 2024
LOS PLANES DEL GOBIERNO/ El Ministerio de Trabajo tiene previsto impulsar antes de que concluyan el ejercicio y la legislatura un 
nuevo real decreto ley fijando el salario mínimo interprofesional del próximo año tras elevarlo un 8% en 2023 a 1.080 euros.

reconoce explícitamente que 
la “planificación de 2023 está 
necesariamente afectada por 
los diferentes procesos electo-
rales que tendrán lugar a lo lar-
go del ejercicio”. Así, recuerda, 
“el 28 de mayo se celebrarán 
elecciones locales y autonómi-
cas o forales en doce comuni-
dades autónomas, así como en 
las Ciudades de Ceuta y Meli-
lla”, mientras que “el mandato 
de diputados y senadores ele-
gidos en las elecciones al Con-
greso de los Diputados y al Se-
nado” celebradas el 10 de no-
viembre de 2019 “vence a fina-
les de 2023”. Pese a ello, y a fal-
ta de que el presidente decida 
la fecha de las Elecciones Ge-

nerales (que se prevé en torno 
a inicios del mes de diciembre 
para esperar al final de la pre-
sidencia española de la Unión 
Europea del segundo semes-
tre del año), el Gobierno consi-
dera que el Plan Normativo 
debe servir para dar certidum-
bre a agentes económicos y 
ciudadanos sobre los pasos 
que prevé dar este año.  

Si la economía lo permite 
En todo caso, el Plan matiza 
que la subida del SMI para 
2024 es una iniciativa que “se 
evaluará conforme” al “im-
pacto sobre la economía en su 
conjunto o sobre sectores des-
tacados de la misma” como 

criterio rector, lo que abre la 
puerta a revisar o modular su 
alcance antes de aprobarla. 

Conviene recordar que, a 
falta de que el incremento pa-
ra 2024 comience a concretar-
se, la subida del SMI anuncia-
da esta semana eleva la nómi-
na mínima en España un 8%, 
hasta los 1.080 euros mensua-
les en 14 pagas, esto es, a 15.120 
euros al año, frente a los 
14.000 que operaban en 2022. 
El alza, que se aprobará con 
efectos retroactivos desde el 1 
de enero de 2023 en el Conse-
jo de Ministros del próximo 14 
de febrero, supone un incre-
mento acumulado del salario 
mínimo del 47% desde los 

735,9 euros a los que ascendía 
en 2018, cuando Sánchez ac-
cedió a la presidencia del Go-
bierno. 

El objetivo de las últimas al-
zas era cumplir el compromi-
so de la coalición de concluir la 
legislatura con el SMI al 60% 
del salario medio, como fija la 
Carta Social Europea, si bien la 
verticalidad de los incremen-
tos ha terminado por descol-
gar a los empresarios tras los 
acuerdos iniciales. Está por 
ver si el Gobierno aspira ahora 
a llegar a las elecciones con la 
cifra simbólica de 1.100 euros 
en el horizonte. 
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exista una disminución paralela de 
las diferencias en productividad. Es 
decir, los incentivos para no contra-
tar a los trabajadores de productivi-
dad más baja aumenta. 

A raíz del debate que, a este res-
pecto, se va a generar en España, no 
cabe duda de que muchos políticos, 
sindicalistas e incluso algunos econo-
mistas van a insistir en que mis preo-
cupaciones son infundadas, ya que 
no hay evidencia de que el aumento 
del salario mínimo reduzca el nivel 
de empleo, ni siquiera en los segmen-
tos de menores ingresos. A raíz de la 

concesión en 2021 del premio Nobel 
de Economía a David Card se recor-
dó un artículo publicado el año 1994 
en la American Economic Review en 
la que este economista canadiense y 
Alan Krueger concluían que un au-
mento del salario en los estableci-
mientos de comida rápida en New 
Jersey el año 1992 no había reducido 
el empleo del sector en este estado. 
Se publicó en su día una serie de artí-
culos a favor y en contra de este resul-
tado; y la opinión mayoritaria a este 
respecto es hoy que, si bien la estima-
ción de Card y Krueger parece co-

rrecta en ese caso concreto, el resul-
tado no es en absoluto generalizable a 
otros sectores o a otras situaciones.  

La subida del SMI tiene como 
principal objetivo elevar el nivel de 
vida de los trabajadores que perciben 
ingresos más bajos y reducir la desi-
gualdad, que se ve como un proble-
ma serio en muchos países en los mo-
mentos actuales. Pero no resulta cla-
ro que la medida vaya a conseguir tal 
efecto. Numerosos estudios de eco-
nomistas y organismos internaciona-
les se han ocupado de este problema 
en los últimos años; y los resultados 

obtenidos no son concluyentes para 
el 100% de los casos. Pero se ha en-
contrado una amplia evidencia de 
que la subida del SMI no reduce el ni-
vel de desigualdad, salvo en casos de 
salarios mínimos de un nivel muy ba-
jos .Y la razón es el efecto negativo, 
antes apuntado, que tal subida puede 
tener sobre el nivel de empleo de las 
personas de menor cualificación. Tal 
resultado es coherente, además, con 
las conclusiones de diversos estudios 
referidos a la economía española, que 
muestran que el crecimiento de la 
desigualdad registrado en España 

tras la crisis de 2008 se debió funda-
mentalmente al aumento del paro 
que se registró en aquellos años. En 
resumen, alzas salariales como ésta, 
que intentan –seguramente de buena 
fe– mejorar las condiciones de vida 
de los grupos de renta más baja, aca-
ban teniendo con frecuencia efectos 
negativos sobre los trabajadores a los 
que se intenta favorecer. Las cosas 
son como son, y no como a algunos 
políticos les gustaría que fueran.

Catedrático de Economía en la 
Universidad Complutense. 

Fundación Civismo

salario mínimo

Pablo Cerezal. Madrid 
La subida del salario mínimo 
interprofesional (SMI) anun-
ciada este martes por el Go-
bierno, del 8%, hasta los 1.080 
euros al mes y con carácter re-
troactivo a partir del 1 de ene-
ro, supone un evidente riesgo 
para el mercado laboral ya 
que rebasa niveles críticos pa-
ra la creación de empleo en 
numerosas provincias y sec-
tores de actividad. Esto po-
dría dar la puntilla a un mer-
cado laboral que ya se está fre-
nando y paralizar la creación 
de empleo este año, agravan-
do el frenazo de la economía, 
además de reforzar la espiral 
inflacionista. 

El Gobierno presume de 
que con este incremento se al-
canza el 60% del sueldo me-
dio, uno de los grandes com-
promisos del Ejecutivo, una 
recomendación que viene de 
la Unión Europea bajo el pa-
raguas de que esta cifra es re-
lativamente asumible por las 
empresas, por lo que permite 
compaginar la mejora de las 
rentas más bajas con la crea-
ción de empleo. Sin embargo, 
el problema es que la econo-
mía española no es nada ho-
mogénea, con unos pocos po-
los con salarios más elevados, 
y las cifras que pueden resul-
tar razonables en Madrid, 
Barcelona o País Vasco no lo 
son en Extremadura, Andalu-
cía o ambas Castillas. 

En concreto, hay 24 pro-
vincias donde el nuevo SMI 
ya supera el 70% del sueldo 
medio, de acuerdo con los da-
tos de cotizaciones a la Segu-
ridad Social, encabezadas por 

UNOS SUELDOS MUY DESIGUALES Salario Mínimo Interprofesional, en relación al
sueldo medio en cada provincia.

Cifras de acuerdo con los datos de las
cotizaciones sociales de la segunda mitad de

2021 y la primera mitad de 2022.
En % del sueldo medio.

Fuente: Seguridad Social
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El SMI ya supera el 70% del  
sueldo medio en 24 provincias
FRENO PARA LA CREACIÓN DE EMPLEO/ Badajoz, Cáceres, Almería, Alicante y Jaén, las provincias más 
afectadas por el alza del SMI, que alcanza niveles críticos para la hostelería o los administrativos.

fra supera ligeramente el 
sueldo medio actual, pero 
también alcanza el 87,3% en-
tre las actividades administra-
tivas, el 85,5% en otros servi-
cios o el 84,2% en las activida-
des artísticas y recreativas. Es 
decir, sectores que aglutinan 
3,6 millones de trabajadores. 
Esto supone una amenaza pa-
ra la creación de empleo en 
casi una quinta parte del mer-
cado laboral español. Si bien 
estas actividades han crecido 
con fuerza en el último año, 
debido al efecto rebote tras la 
pandemia, también se ha ra-
lentizado notablemente en 
los últimos meses una vez 
agotado este efecto. 

El hecho de que buena par-
te del empleo, tanto si se mira 
su distribución geográfica co-
mo la sectorial, se vea muy 
afectado por las subidas del 
salario mínimo supone un las-
tre para la creación de empleo 
y también un refuerzo de la 
espiral inflacionista, ya que 
muchas empresas tendrán 
que repercutir el incremento 
de los costes salariales y las 
cotizaciones sociales a sus 
precios de venta. De hecho, la 
Asociación Agraria Jóvenes 
agricultores (Asaja) advirtió 
ayer de que el incremento del 
coste laboral se trasladará a 
los ya disparados precios de 
los alimentos. También está 
demostrado que un aumento 
del SMI frena la contratación 
en aquellos colectivos más 
vulnerables (jóvenes, trabaja-
dores con baja cualificación, 
inmigrantes...) y reduce sus 
horas de contrato, lo que no 
contribuye a reducir la pobre-
za. Y, si bien las empresas 
pueden mantener la creación 
de empleo cuando la econo-
mía crece, otra cosa es que lo 
hagan cuando esta se frena.

Badajoz (donde alcanza el 
77%), Cáceres (75,8%), Alme-
ría (74,9%), Alicante (74,8%) 
y Jaén (74,4%) y, más adelan-
te, Ávila, Zamora, Cuenca, 
Córdoba, Segovia, Cádiz, San-
ta Cruz de Tenerife, Huelva, 

Ourense, Las Palmas o Lugo. 
Unas provincias que ya están 
experimentando ciertos pro-
blemas del empleo, más in-
tensos conforme más se apro-
xima el sueldo medio al SMI, 
como pone de manifiesto el 

hecho de que las únicas cua-
tro provincias que han perdi-
do empleo en 2022 están to-
das por encima de la cota del 
70%, mientras que, de las sie-
te que menos empleo crea-
ron, en términos porcentua-

les, hay seis que rebasan este 
umbral. 

Además, también hay nu-
merosas actividades donde el 
SMI ha alcanzado un nivel 
crítico, especialmente en la 
hostelería, donde la nueva ci-

Las 4 provincias que 
perdieron empleo en 
2022 tienen un SMI 
por encima del 70% 
del sueldo medio
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E l tan cacareado pacto de rentas que 
tanto se debatió con el inicio de la esca-
lada inflacionista en España era difícil 

de plantear a las puertas de un año electoral y 
ha acabado muerto con dos decisiones del 
Gobierno: subir las pensiones un 8,5% y el sa-
lario mínimo interprofesional un 8%. Las ur-
nas han podido más que los consejos de los 
expertos, y socialistas y morados han decidi-
do tirar la casa por la ventana, gracias al exce-
so de ingresos fiscales derivados de no deflac-
tar las tarifas de los impuestos, para poder 
presumir de defender a los más débiles. 

La mayor prueba de ese electoralismo es 
que, en esta ocasión, el presidente del Go-
bierno no ha dejado a su vicepresidenta se-
gunda anunciar la generosa subida del SMI. 
Fue Pedro Sánchez el que lo anunció en ple-
no debate con el líder de la oposición en el 
Senado, aunque el acuerdo había sido zanja-
do por Yolanda Díaz con 
los sindicatos (CEOE no 
quiso participar en la foto-
trampa). 

El mensaje era muy po-
sitivo para los dos millones 
de trabajadores que se ve-
rán beneficiados por la 
medida. El SMI subirá este 
mes un 8% hasta situarse 
en 1.080 euros en catorce 
pagas anuales. Desde que 
se inició la legislatura, el 
llamado gobierno progre-
sista de coalición ha subi-
do el salario mínimo un 
47%, desde los 735 euros, 
hasta situarlo en torno al 
60% del salario medio es-
pañol, como marca la Car-
ta Social Europea y se encargó de recordar el 
presidente en su intervención en sede parla-
mentaria. 

Tampoco quiso desaprovechar Sánchez la 
ocasión para volver a criticar a los empresa-
rios españoles, de los que solo parece acor-
darse cuando les pide que hagan de claque en 
los grandes eventos internacionales. Deján-
dose llevar por la corriente podemita de de-
monizar a empresarios y banqueros, el líder 
socialista comparó la política social del Go-
bierno con la poca sensibilidad del sector pri-
vado, que no se plantea generosas subidas a 
sus trabajadores.  

Díaz no quiso quedarse al margen de los 
ataques en pleno año electoral y aprovechó la 
presentación de resultados anuales de BBVA 
(beneficios récord) para insistir en que los 
bancos tienen que pagar más impuestos y sus 
directivos deben cobrar menos. Uno y otro si-
guen la línea de Ione Belarra en días pasados, 
cuando empezó una campaña contra el pre-
sidente de Mercadona que se irá generalizan-
do, sin duda alguna, a medida que se acerque 
el 28 de mayo, primero, y el 10 de diciembre 
después. 

La subida del SMI está en línea con el in-
cremento del IPC y de las pensiones (8,5%), 
pero muy encima de la subida salarial a los 

funcionarios, que se ha quedado por debajo 
del 3%. Mientras tanto, la medida de los con-
venios colectivos firmados hasta la fecha se 
sitúa en el 2,8%. Funcionarios y empleados 
del sector privado sí parece que han sido so-
metidos al techo de un pacto de rentas no es-
crito, para evitar males mayores en la escala-
da inflacionista y en la propia cuenta de resul-
tados de sector empresarial. 

La idea del pacto de rentas se debatió con 
cierto interés a principios de 2022, tras las 
malas perspectivas inflacionistas por la gue-
rra en Ucrania. Desde diversas instituciones 
internacionales y desde el Banco de España, 
se planteó la necesidad de no dejarse llevar 
por la razonables pretensiones de los trabaja-
dores para no perder poder adquisitivo y fir-
mar acuerdos a tres o cuatro años para esca-
lonar las subidas salariales. Desde algunos 
institutos, se planteó además la posibilidad 
de que el pacto de renta afectará también a 
los beneficios empresariales. 

Pero con el paso del tiempo y la llegada del 
año electoral, el Gobierno ha decidido matar 
el pacto de rentas y hacer su propio pacto con 
pensionistas y trabajadores. La opción ha si-

do crear impuestos ex-
traordinarios a la banca y a 
las empresas energéticas 
por lo beneficios caídos del 
cielo (en este caso de las su-
bidas del precio de la ener-
gía y de los tipos de inte-
rés), que unidos a la recau-
dación fiscal, también ex-
traordinaria y caída del 
cielo de la inflación, permi-
tirá al Ejecutivo dar bue-
nas noticias a los casi diez 
millones de pensionistas y 
dos millones de emplea-
dos que cobran el salario 
mínimo interprofesional. 
Una buena renta electoral. 

Parece razonable que 
un gobierno de izquierdas 

suba el SMI, incluso uno de derechas, tenien-
do en cuenta que España partía de una base 
especialmente baja hace apenas cuatro años. 
Además, las consecuencias de la pandemia 
del Covid y de la guerra en Ucrania han dis-
parado los precios hasta niveles que ya había-
mos olvidado. Y la inflación está aquí para 
quedarse varios años, según las estimaciones 
de esta misma semana del FMI. 

Sin embargo, hubiera sido más razonable 
plantear hace ya meses una mesa de negocia-
ción sobre las rentas salariales y empresaria-
les para hacer frente al problema y buscar so-
luciones a medio plazo. Pero claro, las tres 
elecciones que se celebrarán este año pesan 
mucho más que la racionalidad económica y 
parece que para movilizar al votante de iz-
quierda es mejor subir pensiones y SMI y de-
monizar al sector empresarial, que alcanzar 
pactos transversales que beneficien a todos. 

Eso sin olvidar la durísima presión a la que 
los líderes de Podemos someten a sus compa-
ñeros del Gobierno, en busca de esos mismos 
votos. Ayer, Ione Belarra dijo que dentro del 
Gobierno están “los que les tiemblan las pier-
nas” frente a la política social, y los que no. Pe-
dro Sánchez no se va a dejar amilanar por 
esas advertencias y es previsible que siga su 
andadura más a la izquierda de aquí a mayo.

LA AGUJA DE MAREAR

Las subidas del SMI 
y las pensiones matan 
el pacto de rentas

Javier Ayuso

Cataluña pone fin 
a la política de bloques 
tras el pacto ERC-PSC
PRESUPUESTOS DE 2023/ El Govern y sus empresas públicas 
gestionarán 41.000 millones, la cifra más alta de la historia.

David Casals. Barcelona 
Hoy se empezarán a tramitar 
en el Parlament los Presu-
puestos de la Generalitat de 
2023, tras el acuerdo que ayer 
alcanzaron los socialistas y los 
republicanos tras tres meses 
de negociaciones muy tortuo-
sas. Ello supone un punto de 
inflexión en la política catala-
na ya que, por primera vez 
desde el arranque oficial del 
procés, en 2012, las cuentas se 
aprobarán con el apoyo de un 
partido independentista, 
ERC; otro que rechaza la se-
cesión aunque necesita de los 
votos de quienes la defienden 
en el Congreso, los socialistas, 
y los comunes, que rechazan 
la ruptura con el resto de Es-
paña pero que exigen la con-
vocatoria de un referéndum 
de autodeterminación. 

¿Son estas cuentas el punto 
final al procés y la antesala de 
un tripartito de izquierdas en 
Cataluña, como los que lide-
raron Pasqual Maragall y Jo-
sé Montilla entre 2003 y 
2010? El primer secretario 
del PSC, Salvador Illa, dejó 
claro que en ningún caso ha 
cerrado con ERC un acuerdo 
“de legislatura” y que seguirá 
liderando la oposición. 

Lo que sí es cierto es que en 
una ley tan relevante como los 
Presupuestos, se supera la di-
visión en dos bloques que ha 

estructurado el debate políti-
co catalán esta última década. 

Las cuentas tienen también 
una lectura en clave nacional. 
Los socialistas ratifican su po-
lítica de alianzas con ERC pe-
se a su fuerte desgaste en las 
encuestas. Las elecciones mu-
nicipales de mayo están a la 
vuelta de la esquina, y algunos 
barones del PSOE se mostra-
ron muy críticos con las con-
secuencias que tendría la re-
ciente reforma del Código Pe-
nal que beneficia a los promo-
tores del procés. 

Renuncias republicanas 
El visto bueno definitivo de 
Illa no ha llegado hasta esta 
semana, para evitar que el 
president, Pere Aragonès, se 
apuntase un tanto en el con-
greso que ERC celebró el pa-
sado sábado. El PSC también 
exigió a los republicanos po-
ner fin a su histórica oposi-
ción a infraestructuras como 
el Cuarto Cinturón y la am-
pliación del Aeropuerto.  

Las cuentas que hoy entra-
rán en el registro del Parla-

ment son las más elevadas de 
la historia de la comunidad. 
La administración autonómi-
ca y sus empresas públicas 
gestionarán alrededor de 
3.100 millones más, hasta los 
41.025 millones de euros.  

Hoy se conocerá la letra pe-
queña de los Presupuestos, 
aunque algunos detalles ya 
han trascendido. En 2023, el 
Govern prevé pedir prestados 
11.822 millones de euros al 
Fondo de Liquidez Autóno-
ma (FLA), que posee más de 
un 80% de la deuda catalana. 
A finales de año, el pasivo al-
canzará una cifra récord, en 
torno a los 85.660 millones de 
euros. Así figuraba en un pro-
nóstico que el Govern realizó 
en junio, donde también au-
guraba que no sería hasta 
2026 cuando el endeuda-
miento empezaría a descen-
der. 

El acuerdo también garan-
tiza a ERC seguir gobernando 
pese a contar en el Parlament 
con 33 escaños de un total de 
135. Tras la inestabilidad que 
comportó la ruptura con 
Junts, las patronales Fomen-
to del Trabajo y Pimec pusie-
ron en valor los pactos alcan-
zados y exigieron celeridad a 
los políticos para que “los pro-
yectos tiren adelante”.  

 
Página 10/ Impacto en Aena y Renfe

Los socialistas 
mantienen su 
política de alianzas 
pese a la cercanía  
de las elecciones

El president, Pere Aragonès, y el líder del PSC, Salvador Illa, rubricando ayer su acuerdo presupuestario.
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La vicepresidenta y ministra de 
Trabajo, Yolanda Díaz.
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Juande Portillo. Madrid 
El Gobierno ha querido dejar 
plasmada en negro sobre 
blanco su hoja de ruta para 
2023, detallando en el Plan 
Anual Normativo los com-
promisos, iniciativas legislati-
vas y reglamentarias que pre-
vé impulsar durante el año 
natural antes de despedir la 
legislatura. El documento, 
aprobado por el Consejo de 
Ministros del martes, anticipa 
que la intención del Ejecutivo 
es abordar un nuevo blindaje 
para Hacienda contra las re-
clamaciones de los contribu-
yentes, impulsar la industria, 
fortalecer las patentes de 
chips para atraer al sector in-
ternacional, o cubrirse las es-
paldas ante la posibilidad de 
acabar impulsando un nuevo 
Presupuesto.  

El Plan Anual Normativo 
para 2023, de 70 páginas, re-
coge un total de 117 iniciativas 
normativas, de las que tres 
son leyes orgánicas (contra la 
explotación de seres huma-
nos, la evaluación de la edad 
en los procedimientos pena-
les y el derecho de defensa), 
33 son leyes ordinarias y 81 
son reales decretos. Casi un 
tercio de todas las iniciativas, 
un total de 36 (el 31% del to-
tal), están relacionados con el 
desarrollo del Plan de Recu-
peración que sufraga la ayuda 
europea. Los Ministerios más 
prolíficos son los de Transi-
ción Ecológica y Reto Demo-
gráfico (22 medidas); Asuntos 
Económicos (18) y Justicia 
(12) y 35 de los proyectos (el 
30%) adaptan la legislación 
española a la europea, inclu-
yendo la transposición de 27 
directivas comunitarias. Estas 
son las medidas más destaca-
das en el ámbito económico:  

Blindarse a reclamaciones 
Una de las prioridades del 
Ministerio de Hacienda para 
2023 es reformar el régimen 
de responsabilidad patrimo-
nial del Estado legislador, que 
fue tumbado por el Tribunal 
de Justicia de la UE (TJUE) 
el pasado junio, para rearmar 
el escudo del país ante las re-
clamaciones de contribuyen-
tes y ciudadanos afectados 
por la normativa irregular 
aprobada por los distintos Go-
biernos. El TJUE tumbó las 
excesivas trabas introducidas 
en 2015, despejando el terre-
no a reclamar, por ejemplo, 
por las sanciones anuladas del 

Los planes del Gobierno en 2023: de 
blindar a Hacienda a patentes de chips
PLAN NORMATIVO ANUAL/ El Ejecutivo prevé reformar la reclamación patrimonal al Estado, crear ‘start up’  
de prueba para estudiantes, ayudas a la industria y cubrirse por si acaba lanzando un nuevo Presupuesto.

8.000 
autónomos 
pagan una 
base más alta 
por error 
B. Amigot / M. Valverde. Madrid 
La Seguridad Social ha cobra-
do de más en enero a unos 
8.000 autónomos que tenían 
que haber pagado sólo 80 eu-
ros, como tarifa plana. Es de-
cir, la cuantía que deben pa-
gar durante el primer año 
quienes inician una actividad.  

Así le ha ocurrido a quienes 
se dieron de alta, entre el 1 y el 
9 de enero, con cuota reduci-
da, en el Régimen General de 
Autónomos. Unos 8.000 tra-
bajadores, según informó 
ayer el Ministerio de José 
Luis Escrivá. 

La Seguridad Social les ha 
cobrado la base mínima nor-
mal de 294 euros. En febrero, 
la tarifa ya será de 80 euros. 
Incluso, la administración en-
viará un correo electrónico a 
los afectados y les devolverá 
de oficio la cuantía que hubie-
ran pagado por encima de los 
80 euros. 

Otra incidencia que ha re-
gistrado la Seguridad Social es 
que todos aquellos autóno-
mos, que tienen la revisión 
automática de las bases de co-
tización, tuvieron el pasado 
martes, 31 de enero, una subi-
da del 8,6%, cuando la Seguri-
dad Social hizo el cobro a los 
afiliados al Régimen de Tra-
bajadores Autónomos (RE-
TA), pillando por sorpresa a 
miles de autónomos que tie-
nen esta revisión de las bases. 

La Seguridad Social explicó 
que a estos trabajadores se les 
ha aplicado el alza de la base 
mínima de cotización del 
8,6% y, además, se les ha reali-
zado un incremento de la co-
tización por la aplicación del 
Mecanismo de Equidad In-
tergeneracional (sistema para 
financiar la pensiones) de 0,6 
puntos porcentuales. Todo 
ello está recogido en los Pre-
supuestos Generales del Esta-
do, igual que para los asalaria-
dos. Por todo ello, estos autó-
nomos que tenían selecciona-
da la subida automática han 
visto cómo su base mínima ha 
subido desde los 294 euros al 
mes hasta los 325,48 euros.  

Elegir la base 
Lo que ocurre es que muchos 
no se han dado cuenta de que 
tenían activada la revisión au-
tomática de la base de cotiza-
ción y la Seguridad Social ha 
actuado de forma administra-
tiva. Precisamente, todos los 
autónomos podrán elegir este 
año la base de cotización por 
la que quieren aportar al siste-
ma de protección, en función 
de sus ingresos. 

El presidente del Gobierno, Pedro Sánchez y María Jesús Montero, ministra de Hacienda y Función Pública.
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modelo 720 de declaración de 
bienes en el extranjero. Ha-
cienda matiza que la reforma 
dependerá del “coste o ahorro 
presupuestario” que calcule 
que pueda generar al Estado 
el nuevo diseño del blindaje.  

Cuentas públicas 
Sorprendentemente, el Plan 
también contempla el impul-
so de una Ley de Presupues-
tos Generales del Estado que 
siente las bases de la política 
económica y presupuestaria 
para 2024. La ministra María 
Jesús Montero viene asegu-
rando que, salvo que el presi-
dente del Gobierno acabe or-
denándole otra cosa, descarta 
presentar un nuevo proyecto 
presupuestario dado que ante 
la cercanía de las Elecciones 
Generales –previstas para fi-
nales de año– prefiere dejar 
que sea el nuevo Ejecutivo 
que salga de las urnas el que 
diseñe las Cuentas Públicas 
del próximo año. La mención 
del Plan busca, por tanto, cu-
brir las espaldas del Ejecutivo 
ante un cambio de opinión y, 
sobre todo, evitar acusaciones 
de incumplimiento del artícu-
lo 134 de la Constitución Es-

pañola, que lo mandata a pre-
sentar Presupuesto cada año.  

Fiscalidad e Inspección 
Hacienda también prevé mo-
dernizar el reglamento gene-
ral de actuaciones y procedi-
mientos de inspección tribu-
taria; impulsar la regulación 
europea que fija el intercam-
bio automático obligatorio de 
información para operadores 
de plataformas; modernizar la 
lucha contra el comercio ilíci-
to de tabacos; o culminar la di-
rectiva europea Atad I, que li-
mita la deduciblidad de los in-
tereses de créditos intragrupos 
en el Impuesto de Sociedades.  

Transparencia y blanqueo 
Uno de los objetivos priorita-
rios que el Gobierno se ha fija-
do para este año es completar 
la aplicación de la Directiva 
europea relativa a la utiliza-
ción del sistema financiero 
para el blanqueo de capitales 
o la financiación del terroris-
mo, cuyo incumplimiento le 
acaba de valer un expediente 
de la Comisión Europea, que 
le da 2 meses para corregir la 
situación. La asignatura pen-
diente es la creación del Re-

gistro de Titularidades Rea-
les, que permita identificar la 
propiedad de las empresas 
con información actualizada 
y que Justicia, que lleva meses 
trabajando el asunto con no-
tarios y registradores, prevé 
solventar por real decreto.  

A su vez, Hacienda impul-
sará la regulación europea di-
rigida a establecer el inter-
cambio automático obligato-
rio de información por parte 
de los operadores de plata-
formas; aprobar la ley de 
transparencia e integridad en 
las actividades de los grupos 
de interés, para regular los 
lobbies; y desarrollar la Agen-
cia estatal de Evaluación de 
Políticas Públicas.  

Empleo y funcionarios 
El Ministerio de Trabajo pre-
vé impulsar un nuevo alza del 
salario mínimo para 2024 
(ver página 24); desarrollar el 
estatuto de prácticas formati-
vas en empresas; trasponer la 
directiva de condiciones labo-
rales transparentes; actuali-
zar las sanciones por impago 
de cuotas sociales; y desarro-
llar el Mecanismo RED, los 
nuevos ERTE. Hacienda y 

Función Pública, a su vez, im-
pulsará el Estatuto Básico del 
Empleado Público, y regulará 
el teletrabajo y la digitaliza-
ción en la Administración.  

Patentes para chips 
Con el objetivo de convertir 
España en un polo de desa-
rrollo y fabricación de chips (a 
lo que se destinarán 12.250 
millones de euros de los fon-
dos europeos), el Gobierno 
prevé reforzar el sistema de 
patente y diseño de semicon-
ductores y alterar sus tasas.  

Reindustrialización 
En paralelo, el Ejecutivo pre-
vé impulsar una ley de rein-
dustrialización del país, pa-
quetes de ayudas a la descar-
bonización, el desarrollo del 
hidrógeno verde y otras ener-
gías renovables.   

Infraestructuras y suelo 
El Gobierno también planea 
impulsar infraestructuras de 
conexión con Europa y refor-
zar la seguridad jurídica de la 
planificación territorial y ur-
banística, para prevenir su 
anulación, y fijar reservas mí-
nimas de gas y petróleo.  

Innovación empresarial  
Economía prevé impulsar el 
estatuto de la start up de estu-
diantes, que les permita reali-
zar prácticas que simulen la 
creación de una empresa real; 
crear un foro nacional de em-
presas emergentes y desarro-
llar la facturación electrónica.  

Concursos de acreedores 
Justicia prevé promover el 
desarrollo del estatuto de la 
administración concursal, 
profesionalizando su labor y 
asegurando su retribución, y 
adaptar el Registro público 
concursal para su intercone-
xión con la plataforma euro-
pea. Economía creará una es-
tadística concursal.  

Consumo y morosidad 
Justicia regulará las acciones 
colectivas de consumidores 
mientras Consumo promove-
rá el etiquetado en braille. 
Economía impulsará el desa-
rrollo reglamentario de la Au-
toridad de Protección del 
Cliente Financiero. Además 
se prevé  la creación del Ob-
servatorio Estatal de la Moro-
sidad Privada; y un registro de 
ganado y otros animales que 
permita su trazabilidad.
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Carlos Polanco. Madrid 
Que el mercado de la vivienda 
español está plagado de ca-
suísticas variadas, de excep-
ciones y de distintos momen-
tos dentro del ciclo inmobilia-
rio lo demuestran los datos 
del precio de la vivienda de 
enero, con gran heterogenei-
dad a lo largo de todo el terri-
torio nacional. Porque, aun-
que en la media general, el 
precio de la vivienda subió un 
0,1% en enero, colocándose 
en los 1.922 euros por metro 
cuadrado y cada vez más cer-
ca de su precio máximo histó-
rico (2.053 euros en junio de 
2007), los números por capi-
tales reflejan realidades de to-
do tipo. Y es que, frente a este 
dato, está el registro negativo 
en ese mismo periodo de 22 
capitales de provincia, a las 
que se suman también Ceuta 
y Melilla, cuyas caídas oscilan 
entre el 0,1% y el 3,3%. Estas 
variaciones se producen al 
borde de un cambio de aires 
en el mercado: tras un par de 
años de fuerte actividad y en-
carecimientos, se aproxima 
una etapa distinta, con una 
bajada en las transacciones, al 
entorno de las 550.000 al año, 
y una estabilización de los 
precios. 

Entre las caídas, los casos 
más llamativos son los de Ma-
drid y Barcelona, no por su 
magnitud sino por tratarse de 
los dos mercados inmobilia-
rios más importantes: en ene-
ro se dejaron un 0,3% y un 
0,2%, respectivamente, unas 
bajadas que, con la perspecti-
va del trimestre, son aún más 
pronunciadas, al superar am-
bas el 1%, según datos facilita-
dos por el portal inmobiliario 
Idealista, mientras que en ese 
periodo el precio medio na-
cional escaló un 0,6%. Con es-
tas caídas, Madrid, que en 
septiembre del pasado año 
había marcado su máximo 
histórico de precio, 3.992 eu-
ros por metro cuadrado, se 
encuentra ahora casi 70 euros 
por debajo. Barcelona, por su 
parte, está un poco más lejos 
de su récord, alcanzado en 
septiembre de 2018. 

La gran caída en enero la 
marcó otra de las ciudades en 
las que ha habido una gran ac-
tividad inmobiliaria tras la 
pandemia: Palma de Mallor-
ca, que se abarató un 3,3% en 
un solo mes. Y eso que es uno 
de los sitios donde la deman-
da por parte de compradores 

DESIGUAL EVOLUCIÓN DEL PRECIO DE LA VIVIENDA
Variación mensual del precio en enero, en %

(…) Precio, en euros por metro cuadrado

Fuente: Idealista
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Madrid, Barcelona y Palma ya notan 
bajadas en el precio de la vivienda
INFORME DE IDEALISTA/  Pese a que en enero el mercado se encareció un 0,1%, 22 capitales de provincia 
experimentaron caídas, aunque ninguna tan fuerte como la del 3,3% que sufrió la ciudad balear. 

Podemos pide 
en Valencia  
el impuesto al 
súper y señala  
a Mercadona
J.Brines. Valencia 
Los diputados de Unides Po-
dem, el grupo parlamentario 
en las Cortes Valencianas 
–cuyo partido forma parte del 
Gobierno autonómico– han 
presentado una proposición 
no de ley (PNL) “de tramita-
ción especial de urgencia” 
con unas  medidas dirigidas a 
frenar la subida de los precios 
de los alimentos. 

Aparte de medidas que de-
bería implementar el Consell 
(gobierno regional) incluyen  
cinco puntos para que “inste 
al Gobierno del Estado”. El 
quinto punto es “la creación 
de un tributo que grave los be-
neficios extraordinarios de las 
grandes cadenas de distribu-
ción alimentaria”. 

Siguiendo con los impues-
tos, también piden lo contra-
rio para las que operan con la 
forma societaria cooperativa, 
al reclamar “incentivos fisca-
les y el apoyo financiero a las 
empresas agroalimentarias y 
de consumo bajo formas de 
propiedad cooperativa en el 
territorio valenciano”. Esto 
podría favorecer a cadenas 
como Eroski o la valenciana 
Consum –que la PNL no cita 
expresamente–. 

“Oligopolio alimentario” 
La exposición de motivos de 
la PNL afirma que ante el “en-
carecimiento generalizado 
(...)  se está produciendo una 
dinámica especulativa por 
parte del oligopolio alimenta-
rio, que es uno de los princi-
pales beneficiarios y que, con-
forme avanza el calendario, 
evidencia con menos reparos 
su voluntad de seguir ganan-
do dinero a espuertas pese a la 
crisis actual”. 

El grupo parlamentario cita 
a empresas concretas, y que  
según la consultora Nielsen, 
en 2022 “Mercadona fue la 
cadena de supermercados 
que más cuota de mercado 
ganó situándose por encima 
del 25%”. Continúa explican-
do que la cadena valenciana 
“junto a Carrefour y Lidl ya 
controlan el 41,1% del merca-
do en España”. 

La conclusión de Unides 
Podem es que esta cuota “las 
sitúa en una posición de do-
minación en el mercado ali-
mentario que se traduce en la 
capacidad para fijar precios, 
fijar condiciones a los produc-
tores y expulsar a la compe-
tencia”. Añade que estas ca-
denas “son directamente res-
ponsables de la especulación 
en el precio de los alimentos”. 

extranjeros, que pocas veces 
había sido tan alta como hasta 
ahora, ejerce una mayor pre-
sión en los precios y hace más 
inaccesible la vivienda a los 
locales. Tras haber marcado 
su máximo histórico en di-
ciembre, con 3.587 euros por 
metro cuadrado, con ese des-
plome se queda 120 euros por 

debajo. También hay correc-
ciones significativas en luga-
res como Almería, del 1,6%; o 
Pamplona, del 1,5%. 

Pero también hay ciudades 
con fuerte impulso inmobilia-
rio en las que hay alzas de pre-
cios, aunque en ninguna son 
tan altas como en Málaga: en 
sólo un mes se encareció un 

0,8%. Nunca había sido tan 
caro como ahora adquirir una 
vivienda en la capital mala-
gueña, que se situó a cierre de 
enero en los 2.365 euros por 
metro cuadrado. También su-
bieron mucho, ambas un 1,1%, 
Alicante y Valencia, que sin 
embargo tienen todavía mu-
cho camino por recorrer para 

siquiera acercarse a los pre-
cios alcanzados antes del es-
tallido de la burbuja inmobi-
liaria. Con algunas excepcio-
nes, como la muy sonada de 
Málaga, sigue habiendo un 
fuerte empuje de los precios 
en las capitales del Mediterrá-
neo, todas muy vinculadas al 
turismo.

Con el crecimiento anual del 5,4% que 
ha experimentado entre enero del 
pasado año y enero de este año, el 
precio medio de la vivienda en España 
se encuentra cada vez más cerca de 
reeditar el máximo histórico, alcanzado 
en junio de 2007. Así, cerró enero un 
6,4% por debajo de los 2.053 euros de 
entonces, 130 euros menos por metro 
cuadrado. Lo cierto es que pese a su 
tendencia alcista, no es factible ya sólo 
pensar que se conseguirá igualar esta 
plusmarca a corto plazo, sino también 

incluso superar la barrera de los 2.000 
euros. Para empezar, porque esos 
precios se dieron al calor de la burbuja 
inmobiliaria, en la que hubo un 
encarecimiento indiscriminado por 
todo el país. El crecimiento de precios 
que está experimentando en la 
actualidad parece mucho más orgánico 
y desvinculado de cualquier tipo de 
burbuja. Así, pese a que por lo general 
todas las grandes ciudades han subido, 
algunas de ellas están muy lejos de los 
precios preburbuja. El segundo aspecto 

que lleva a pensar que será difícil 
acercarse mucho más al récord 
histórico es que 2023 se prevé como 
un año de la moderación en el mercado 
de la vivienda, aunque más en cuanto al 
número de operaciones que en el 
precio. Las carencias del mercado 
inmobiliario, como la falta de obra 
nueva o la diferencia entre oferta y 
demanda provocarán una tensión que 
evitará caídas de precio. Este, no 
obstante, se moverá en tímidas 
subidas, menores al 1%.

El récord de precios, tan cerca y tan lejos
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Madrid, cuarta ciudad europea más 
atractiva para invertir en inmobiliario
INFORME DE PWC Y ULI/  Madrid sube dos escalones y desbanca a Fráncfort y Múnich en el ránking de 
ciudades más atractivas para invertir en ladrillo. Barcelona mantiene el puesto número nueve del listado.

R.A. Madrid 
La incertidumbre derivada de 
la Guerra de Ucrania, la subi-
da de los tipos de interés, la in-
flación disparada y la tensión 
en los precios energéticos, im-
pacta en el sector inmobilia-
rio, que se enfrenta este año a 
un entorno mucho más desa-
fiante. En este contexto Ma-
drid escala posiciones y se 
convierte en la cuarta ciudad 
más atractiva para invertir en 
inmobiliario desbancando a 
ciudades alemanas como 
Fráncfort y Múnich. 

En este listado, confeccio-
nado por PwC y Urban Land 
Institute (ULI) a partir de 
1.038 entrevistas con los prin-
cipales actores del sector, 
Barcelona mantiene el nove-
no puesto. Las ciudades espa-
ñolas se benefician del fuerte 
crecimiento de las energías 
eólica y solar en los próximos 
años, que impulsará al sector 
inmobiliario en su camino ha-
cia las cero emisiones netas. 
En el caso de Madrid, ade-
más, se percibe la ciudad co-
mo un destino que favorece 
las inversiones y cuenta con 
potencial para la atracción de 
talento. 

 En el medallero, Londres 
repite como la ciudad más in-
teresante por el atractivo de 
sus mercados de oficinas y lo-
gístico y la buena evolución 
de segmento comercial y ho-
telero tras la reactivación del 

turismo. París asciende una 
posición y adelanta a Berlín, 
que se coloca tercera. La capi-
tal francesa mejora en per-
cepción impulsada por la ce-
lebración de los Juegos Olím-
picos de 2024 y su resiliencia 
en materia de energía ante la 
capacidad nuclear del país. 

Destinos refugios habitua-
les para los inversores en Ale-
mania, como Fráncfort, Mú-
nich y Hamburgo, caen en la 
clasificación anticipando un  
impacto mayor de la inflación  
por su dependencia de los su-
ministros de gas rusos. 

En cuanto a la tipología de 
activos, las nuevas infraes-

R.A. Madrid 
El encarecimiento de la fi-
nanciación y la subida de los 
tipos de interés, de los costes 
energético o de los materia-
les de construcción colocan 
al sector inmobiliario en Es-
paña en una posición de par-
tida mucho “más complica-
da”, reconoce Antonio Sán-
chez Recio, socio responsa-
ble del sector de Inmobilia-
rio, Construcción y Servicios 
en PwC. 

Sánchez señala que, aun-
que ya se han empezado a 
producir, todavía hay reco-

rrido en la caída de las valo-
raciones. “Esto provoca que 
el inversor espere hasta que 
el ajuste se materialice antes 
de adoptar decisiones de 
compra, mientras que el pro-
pietario se sigue resistien-
do”, añade. 

Para el socio de PwC es 
importante matizar que las 
caídas serán selectivas, en 
función del tipo de activos y 
de las localizaciones, y no tan 
drásticas como las sufridas 
en la última gran crisis. “Los 
ajustes están por debajo de 
las cifras de otros países eu-

ropeos y esto obedece a que 
en España ya se tomaron una 
serie de medidas que ahora 
ayudan a estar en mejor posi-
ción”. 

En este sentido, recuerda 
que el nivel de endeuda-
miento es “mucho menor” 
que en la anterior crisis. “Los 
activos que requieren más 
ajustes no están precisamen-
te en la industria inmobilia-
ria sino que son de otros ope-
radores que utilizan los in-
muebles para su actividad y 
que pueden estar, en este ca-
so, más apalancados”. 

Sánchez cree que habrá 
que esperar hasta finales de 
este año o principios de 2024 
para ver una recuperación 
de la actividad inversora “si 
el entorno económico acom-
paña”. En cuanto a los acti-
vos más resilientes, conside-
ra que los vinculados al  resi-
dencial, como coliving o resi-
dencias de estudiantes, se-
guirán siendo atractivos para 
el inversor.  También gene-
rará interés en España entre 
el capital los hoteles vacacio-
nales o con alto componente 
de ocio.

“El ajuste de precios en España será 
menor que en otros países europeos”

La recuperación de 
la actividad inversora no 
llegará en España hasta 
finales de este año o 
principios de 2024”

“

ANTONIO SÁNCHEZ Socio responsable del sector de Inmobiliario, Construcción y Servicios en PwC

Antonio Sánchez Recio, socio de PwC España.

Los activos 
vinculados al residencial  
y los hoteles vacacionales  
y de ocio seguirán siendo 
atractivos para el inversor”

“

EL PODIO DE LAS CIUDADES FAVORITAS PARA EL INVERSOR

Fuente: PwC y Urban Land Institute
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tructuras de energía encabe-
zan, por segundo año conse-
cutivo, la lista de sectores pre-
feridos. Le siguen las instala-
ciones relacionadas con las 
ciencias de la salud y los cen-
tros de datos. En España los li-
fe science no tienen aún la su-
ficiente demanda de la indus-
tria y los centros de datos se 
encuentran en fase de cons-
trucción. 

Por contra, activos madu-
ros, como oficinas y retail se 
colocan entre los menos 
atractivos.  “Sectores tradicio-
nales como oficinas o centros 
comerciales,  que eran hace 
años las estrellas rutilantes 

del firmamento, han pasado a 
un segundo plano. Se constata 
además una evolución a dos 
velocidades dependiendo de 
su ubicación y el grado de 
cumplimiento de estándares 
en materia de sostenibilidad ”, 
apunta Antonio Sánchez Re-
cio, socio responsable del sec-
tor de Inmobiliario, Cons-
trucción y Servicios en PwC. 

En hotelero, por su parte, 
hay una brecha importante 
entre los hoteles vinculados a 
negociosy los vacacionales. 
“En España, que es una po-
tencia turística, los hoteles de 
ocio y vacacionales juegan un 
papel importante”, añade. 

En un entorno marcado 
por las dudas, los encuestados 
muestran su inquietud ante la 
evolución de la coyuntura 
económica y la rentabilidad 
de sus negocios. Esta pérdida 
de confianza contrasta con el 
estado de ánimo del año pasa-
do, cuando el fin de la pande-
mia hacía vislumbrar un hori-
zonte de recuperación.   

En este sentido, el 91% de 
los participantes colocan la 
inflación como una de las 
principales preocupaciones 
de los próximos meses, segui-
da de la subidas de los tipos de 
interés (89%) y el crecimiento 
económico en Europa (88%). 

En lo tocante a asuntos con 
impacto directo en el inmobi-
liario, el incremento de los 
costes de construcción (92%), 
la escasez de activos atracti-
vos (84%) y el incremento de 
las exigencias de descarboni-
zación y de sostenibilidad 
(55%) son otros de los aspec-
tos más relevantes.  

Transformación 
Desde el punto de vista social 
y político, la invasión de Ucra-
nia es el principal problema 
para el 88% de los encuesta-
dos, aunque esta cuestión no 
ha tenido un impacto directo 
en sus carteras, sino que se ha 
materializado a través de la 
inflación. El informe revela, 
sin embargo, una preocupa-
ción latente de que la tormen-
ta generada por los precios de 
la energía, la subida de los cos-
tes de los materiales y de la fi-
nanciación, y la desacelera-
ción de la economía provo-
quen una caída de la ocupa-
ción y de las rentas. 

Alberto Valls, presidente de 
ULI,  considera que la segun-
da mitad del año podría pre-
sentar oportunidades “im-
portantes”. “Según se des-
prende de las opiniones del 
estudio, no estamos viviendo 
una crisis sino un ajuste cícli-
co y, por lo tanto, es momento 
de una mayor transformación 
y gestión focalizada en la me-
jora de los activos”, añade.

La evolución de  la 
coyuntura económi-
ca y el impacto en la 
rentabilidad de los 
activos inmobiliarios 
llena de preocupa-
ción al inversor.

RENTABILIDAD

Las infraestructuras 
de energía, ciencias 
de la salud y centros 
de datos, en el foco 
del inversor

Cae el interés por  
la logística y oficinas  
y ‘retail’ se colocan 
entre los activos 
menos atractivos

Preocupación  
en el sector por el 
potencial impacto de 
la desaceleración en 
rentas y ocupación


