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CARDO MAXIMO

RUBIO

La Sevillade Adan

Se hace patente la recaida del alcalde
de ese sarpullido juvenil que cree
historico cualquier acontecimiento

L adanismo es dolencia de juventud en

politica, como el acné: hay que pasarlo

cuanto antes confiando en que no deje

muchas secuelas. Nuestros gobernantes,
de un dia para otro, se ven ellos mismos inaugu-
rando etapas, abriendo épocas y marcando hitos
historicos como debid hacerlo el primer hombre
cuando se vio en el edén dando nombre a los ani-
males: a éste lo llamaré paquidermo y a aquél,
guacamayo. No digo yo que Antonio Mufioz se
pase el dia bautizando las musaranas, pero si que
le pierde esa permanente novedad en que vive
desde que lo nombraron alcalde hace un afio como
sitodos los dias fueran el primero del resto de
nuestras vidas.

Ayuno de verdaderos logros en su gestién de
trece meses, Murioz se aferro a la candidatura de
la Agencia Espacial Espafola como el gran éxi-
to de su mandato. Tenia a su favor que Sevilla
presentaba la mejor oferta y que la adjudicacién
parecia cantada incluso para los parametros bam-
boleantes de un Gobierno que ha hecho de la im-
prevision y hasta la arbitrariedad razén de su
existencia: literalmente, no se sabe por déonde va
a salir. El caso es que a Munoz le falté tiempo para
colgarse la medalla y pronuncié uno de los dis-
parates mas gloriosos de los que se guarda me-
moria: la sede del organismo estatal podia com-
pararse con la Expo92.

Error de principiante porque la votacion en el
BIE pasé con mas pena que gloria y, por supues-
to, el alcalde de entonces, el impertérrito Manuel
del Valle, no corridé a apuntarse el tanto. Aquel
desliz de Mufioz se arregld con una retractacion
con la boca pequenia y con el balsamo que todo
lo cura: el tiempo. Ese que ha ido poniendo las
cosas en su sitio, empezando por el plazo de doce
meses que el Gobierno se da para poner en mar-
cha la Agencia Espacial. Al final, va a terminar
pareciéndose no a la Expo92, que se inauguré en
tiempoy forma pese a todo, sino a la Exposicion
Iberoamericana cuya idea se lanz6 en 1909 y su-
frio varios aplazamientos hasta que se celebro
veinte anos después.

Pero hete aqui que llega el momento de firmar
el convenio para financiar la mitad de la siguien-
te linea de metro que se va a construir y se hace
patente la recaida del alcalde de ese sarpullido
juvenil que consiste en creer pretendidamente
histérico cualquier acontecimiento. Mufioz se
llevé la firma del acuerdo al Salén de los Tapices
del Alcézar para realzar el simbolismo del acto.
iEl Salén de los Tapices! Donde se constituyo
nada mas y nada menos que el Parlamento de
Andalucia y se aprobé la capitalidad autonémi-
ca de Sevilla, jqué barbaridad! ;Qué van a dejar
para cuando se inaugure el ramal técnico del sub-
tramo de la mitad de la linea 3 del metro?

El problema de los adanes politicos es el mis-
mo que el del primer hombre: el electorado es-
grime su espada flamigera y se ven obligados a
abandonar su paraiso. Lo peor es que cuando eso
suceda, ni siquiera estard inaugurado el metro
para montarse en él y hacer mutis por el foro.
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La Junta espera que la
obra del tramo sur de
la linea 3 ira mas
rapida que la del norte

» Fomento no descarta
que las obras de
ambos trechos se
hagan en paralelo

].DiAZ
SEVILLA

La Consejeria de Fomento asegura que
la construccion del tramo sur de la li-
nea 3 del Metro de Sevilla, que conecta-
ra el Prado de San Sebastian con el hos-
pital Virgen de Valme, en el barrio de
Bellavista, «serd mas rapida» que las
obras de ejecucion del tramo norte, que
conectara Pino Montano con el Prado.

Los siete kilometros y medio del tra-
mo norte, segtin se recoge en el conve-
nio para la financiacion de su ejecucion
firmado el pasado martes en el Gobier-
noy la Junta, cuentan con unos plazos
de construccién de ocho anos, hasta
2030. En cambio, el objetivo del Gobier-
no andaluz es que los 9,2 kilometros de
extension del tramo sur se construyan
en menos tiempo. Asi lo aseguran a ABC
desde el departamento de Marifran Ca-
razoy para ello se basan en factores
constructivos.

En primer lugar, gran parte del tra-
zado del tramo norte discurre por el co-
razon de la ciudad, como la Ronda His-
térica, mientras que el tramo sur pasa-
ra por grandes avenidas amplias. A falta
de conocer el proyecto definitivo del tra-
mo sur, que Juanma Moreno anuncié
que estara en este 2023, se preveé que al-
gunos tramos discurran en superficie,
quizas en los subtramos de Palmas Al-
tas o Bellavista. Esto a(in esta por con-
cretarse. La construccion en superficie
simplificaria en gran medida la obra.

La mayor inversion
del Gobierno
andaluz en anos

Desde la Junta se quiere
recalcar que la inversion que
se vaa hacer en la linea 3 del
Metro de Sevilla, 1.300
millones para el tramo norte,
a financiar al 50 por ciento
junto al Estado, sin sumar atn
los fondos que requiera el
tramo sur, es la mayor
apuesta econoémica hecha en
Andalucia en «muchos afos.
«Una apuesta del Gobierno de
Juanma Moreno por la capital
andaluza», subrayan desde la
Consejeria ahora que el
alcalde de la ciudad esta
reclamando una Ley de
Capitalidad para Sevilla para
obtener mayores inversiones.

Si el Ayuntamiento da
el visto bueno, la Junta
esta abierta a acortar
los ocho anos de obras
en el tramo norte

Desde la Consejeria, no obstante, se
insiste en que todos los detalles cons-
tructivos del tramo sur estaran reco-
gidos en el proyecto que se estd actua-
lizando y ampliando, después de que,
como el del resto de lineas, los planes
quedaran desfasados. «Los anteriores
gobiernos socialistas los dejaron ca-
ducar en un cajén durante mas de ocho
anos».

ABC (Sevilla)

SEVILLA

Firma del convenio de financiacién el pasado miércoles // rauUL DoBLADO

Eltramo sur requerira de un nuevo
acuerdo entre administraciones para
sufragar su construccion, como el fir-
mado entre la ministra y la consejera el
pasado martes, pero la Junta no descar-
ta que éste se concrete en paraleloala
ejecucion de las obras del tramo norte,
y por tanto el tramo entre el Prado y Be-
llavista comenzaria a realizarse al mis-
mo tiempo. Para ello habria que contar
con el visto bueno del Ayuntamiento al

proyecto: «La linea 3 podria estar ter-
minada mucho antes de 2039».

No obstante, el equipo de Carazo esta
abierto a estudiar con el gobierno mu-
nicipal la reduccién de plazos de ejecu-
cion del tramo norte, siempre que la mo-
vilidad en la ciudad lo permita, puesto
que las obras cruzaran zonas tan sen-
sibles como el entorno del hospital Ma-
carena o la Ronda Histérica, clave en la
circulacion de la capital andaluza.
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CORIA DEL RiO

El acusado por la
operacion ‘Astapa’
seguira al frente
del proyecto del
museo japoneés

M. L. CORIA DEL RiO
Tras desvelar el PP de Coria del Rio
que detrés del proyecto de la cons-
truccion del Museo de Arte Contem-
pordneo Japonés en el que figuraba
inicialmente como patrono Daniel
D. L. —uno delos acusados del juicio
que se celebra actualmente por el
caso Astapa’ de presunta corrupcion
politica y urbanistica en Estepona—,
se decidid, ante el revuelo creado,
dejarlo fuera de la fundacién priva-
da como patrono en un proyecto va-
lorado en cien millones de euros.
Pero dias més tarde, el alcalde de
Coria, Modesto Gonzdlez —que tam-
bién es uno de los patronos, junto
con otras personalidades— explicé
en una junta de portavoces a la que T
acudieron el PSOE y Adelante y no Imagen actual del pabellén polideportivo de Valencina de la Concepcién // asc
el PR que Daniel D. L. seguira al fren-
te del proyecto al tratarse de una ini-
ciativa que esta propia persona ha
conseguido gracias a los contactos . »
que tiene, seglin han informado a
s | En peligro las obras del pabellon
Por tanto, Daniel D. L. ha sido sus- * +
tituido por René Garcia Galbarriatu,
st | al llegar tarde a una subvencion
ral de Bilbao y fue patrono de la fun-
dacion del Athletic Club, 2005-2009,
entre otros cargos, mientras que si-
guen como patronos el propio alcal- » Fl Ayuntamjento ha trata en esta ocasion de la amplia- del pabellon, si bien ha llegado tarde

VALENCINA DE LA CONCEPCION

de de Coria, Juan Manuel Suaréz Ja- : cion del actual pabellon polideporti-  al tltimo plazo, lo que le ha conlleva-
pon y Maria Teresa Cachadifia Men- perdldo 48.000 euros y vo para el que se solicito a través del do a devolver una parte de la inver-
dieta, segtin obra en los estatutos de compromete otros Plan Contigo de la Diputacién una sién, unos 48.000 euros, segun la do-
la fundacidn sin animo de lucro con- 617000 para ampliar la subvencion. Este ambicioso plansu- cumentacién analizada por ABC, so-
sultados por este medio. . ., . pramunicipal de la Diputacién se ha  bre una inversién total que ronda los
«Es un proyecto externo que nos instalacion deportlva visto ampliado varias veces y ahies  600.000 euros (IVA incluido). Tras esta
proponen pero ahora hay que parar de donde parte el error cometido por minoracion de 48.000 euros del pre-
para que no se venga abajo. Tene- MARTIN LAINEZ el Ayuntamiento de Valencina, que supuesto por llegar tarde, el Ayunta-
mos que salvaguardar nuestra rela- VALENCINA DE LA CONCEPCION ha destinado el dinero de una de es- miento de Valencina pone en riesgo
cién con Japony, explicaba el propio tas ampliaciones para la ampliaciéon la ampliacion de la infraestructura
regidor hace unos dias. Hace justo El actual mandato electoral se le esta deportiva puesto que los plazos que
una semana, el Ayuntamiento de Co- haciendo bastante largo al equipo de .. marca la ley hacen casi inviable cum-
ria decidia en un pleno extraordina- gobierno de Valencina de la Concep- Ya perdlo una plir con las fechas.
rio, y con el objeto de someter a vo- cién, presidido por el alcalde socia- Y es que la obra se tiene que ejecu-
tacion su participacion en la cons- lista Antonio Manuel Suirez, que ha ay];lda eStatal hace tar antes del 15 de junio de 2023, si
titucion y desarrollo de la fundacion visto como su gestion al frente del mas de una decada bien la burocracia y los tramites ad-
sin &nimo de lucro Hasekura Tsu- Consistorio ha estado envuelta en ministrativos previos al comienzo de
nenaga, suspender el acuerdo al co- continuas polémicas. Polémicas que En 2011 se desestimé por parte la obra lo hacen inviable. Segin ha
nocer que uno de los participantes van desde la misma llegada al poder del Ministerio de Politica podido consultar este medio de fuen-
de la fundacion figura entre los acu- a pesar de perder las elecciones tras Territorial y Administracion tes oficiales, antes de poner el primer
sados del caso ‘Astapa’ el lanzamiento de una moneda al aire Ptiblica una subvencién que ladrillo, el proyecto arqueolégico debe
No obstante, el grupo municipal con el PP, la incorporacion a su equi- tuvo que devolver de unos contar con el visto bueno de la Comi-
del PP. encabezado por Andrés Pa- po de una transfuga de Cs que ha pro- 280.000 euros por entregar sion Provincial de Patrimonio. Una
rrado, solicitaba hace dos dias al al- vocado una querella de los populares, fuera de plazo la documenta- vez superado este primer escollo, hay
calde mediante un escrito registra- o que la Fiscalia lo denuncie por no cién correspondiente a la que espera a que este organismo lo
do en el Ayuntamiento que «nos impedir la construccién de un bar en «ampliacién, adecuaciony apruebe.
conteste por escrito a varias acla- suelo protegido, hasta llegar a estar mejora de la pista deportiva A partir de entonces hay que co-
raciones al respecto debido a la gra- investigado por un delito de preva- cubierta, perteneciente al menzar las excavaciones arqueolégi-
vedad de los hechos. ¢Cémo y dén- ricaciéon omisiva o un pleno polémi- fondo estatal para el Empleoy cas en el solar propuesto y que se
de surgio el proyecto de montar una co donde pretendia cobrar una com- la Sostenibilidad Local», a mande el proyecto y se levanten las
fundacion privada para la confor- pensacion por estar de baja médica... pesar que el propio Ayunta- cautelares y, finalmente, que se eje-
macién de un patronato que lleve a Y asiun largo etcétera que ha pues- miento consideraba «haber cute la obra. En cualquier caso, las
cabo el proyecto del museo? ¢Cémo to en evidencia la gestion socialista cumplido plenamente los obras no estarian listas antes del fin
y donde conocid el alcalde a su so- al frente del Ayuntamiento desde 2019. requisitos establecidos», del mandato actual, que acaba en
cio en la fundacion y cuantas reu- A este listado se une ahora otro del segun una documentacion mayo de 2023, un afo electoral para
niones han mantenido?». que ha tenido conocimiento ABC. Se consultada por este medio. los municipios espafioles.
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ABC (Sevilla)

Espana rebasa los tres
millones de paradosy
pierde 111.000 autonomos
en el ultimo ano

Heridas de la inflacién en el mercado laboral

» El empleo cayod en
casi 82.000 ocupados
al cierre de afio
y el desempleo crecid
en 43.800 personas

GONZALO D. VELARDE
MADRID

a desaceleracidon econdmica
que acosa a Espanay que se
sustanciard en 2023 con un cre-
cimiento del 1,3%, segtin pro-
nostica el consenso de analistas y or-
ganismos de previsiones -casi cuatro
veces menos que el estimado para el
conjunto del pasaco afio-, va ha deja-
do heridas en un mercado laboral que
mostro sintomas de un fuerte agota-
miento en el dltimo trimestre del afio.

Entre octubre y diciembre del pa-
sado afio el empleo cayé en nuestro
pais en casi 82.000 ocupados, la ma-
vor reduccién en diez aflos en este pe-
riodo, mientras que el paro crecio en
43.800 personas en el ultimo compds
del ejercicio. El resultado: un volumen
de ocupados que cedi¢ la barrera de
los 20.5 millones (situdndose en
20.463.900 trabajadores), mientras que
el paro rebaso nuevamente la barrera
psicologica de los tres millones que
habia logrado alejar en los seis meses
precedentes situandose el total en
3.024.000 desempleados.

Sin embargo, entre el prolijo desglo-
se de informacion que arrojo el Insti-
tuto Nacional de Estadistica en el dia
de ayer sobre el comportamiento del
mercado de trabajo en el primer afio de
reforma laboral, el dato mas preocu-
pante es el que afecta a los trabajado-
res por cuenta propia. En los tres alti-
mos meses del ano se perdieron 34.700
auténomos, pero la sangria llegé a des-
truir 111.200 trabajos por cuenta pro-
pia en los altimos doce meses. Segin
Estadistica, el afio cerrd con 3.086.800
auténomos ocupados.

«Se puede calificar 2022 como ‘an-
nus horribilis’ para los auténomos. Un
muy mal afio con una pérdida de mas
de 111.000 auténomos segtn los datos
de la Encuesta de Poblacién Activa.
Son los peores datos en mas de doce
afios», sefialaba el presidente de ATA,
Lorenzo Amor, advirtiendo de que la
situacion que estan viviendo las em-
presas y los autonomos es atin muy
delicada, «con unos gastos de produc-
cion que en muchos casos estan por
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encima de los ingresos que estdn re-
flejando» los negocios.

En este sentido, poco edulcorante
queda vaen la agotada despensa del
mercado laboral para dulcificar una
cifras de cierre de 2022 que bien sir-
ven como un aviso de lo que estd por
venir en los préximos doce meses.

«El escenario central para el primer
trimestre de 2023 es el de un debilita-
miento adicional en la creacion de em-

https://lectura.kioskoymas.com/abc-sevilla/20230127
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ATA y Cepyme reclaman
apoyo al tejido empresarial
Yy auténomos ante

el incesante aumento

de los costes de produccion

pleo. La ocupacion creceria un 1,3% in-
teranual (259.500 ocupados mas que
un ano antes), lo que permitiria alcan-
zar a 20,34 millones de ocupados»,

VIERNES, 27 DE ENERO DE 2023 ABC

LAS HERIDAS DE LA
INFLACION EN EL EMPLEO

20,4

Son los millones de ocupados
que registraba Espaifia a finales
de 2022 tras perder el suelo de
20,5 millones de trabajadores.

3,02

Son Tos millones de espafoles en
paro que se contabilizoé al cierre
del pasado afio tras volver a
rebasar la cota de los 3 millones
que se habia logrado alejar en
los seis meses anteriores.

29,2

Es tasa de paro juvenil en
Espaia registrado a finales de
2022, mas del doble que la media
del pais, que arroja una tasa del
12,8%.

avanza el director de The Adecco Group
Institute, Javier Blasco, estimando que
los parados se mantendria por enci-
ma de los tres millones, con una cai-
da interanual de 133.800 personas
(-4,2%). «La tasa de paro se situaria en
un 13%, 0,6 puntos porcentuales por
debajo que en el mismo trimestre de
2022», sefiala.

Desempleo juvenil

De todos los golpes que recibio el mer-
cado laboral en el cierre del pasado afio,
quiza el menos severo esta en el au-
mento de la tasa de paro, que se sittia
en el 12,8%, lo que supone 21 centési-
mas mas que en el trimestre anterior.

Aunque en esta parte de la estadis-
tica vuelve a recrudecerse el drama de
los mds jovenes. Los desempleados
menores de 25 afios crecieron en 1.600
personas en 2022, lo que supone un
2,5% mas que en 2021, situandose la
cifra total de jovenes en situacion de
desempleo en 464.100 al finalizar el
pasado ejercicio.

Ademads, segtn los apuntes de Es-
tadistica, al finalizar 2022 habia en Es-
pafia un total de 931.100 jovenes de 16
a 29 anos que ni estudian ni trabajan
(ninis), 18.600 mas de los que habia a
cierre de 2021. Por su parte, el ntime-
ro de jovenes de 16 a 29 anos que si es-
tudian y trabajan, conocidos como ‘si-
sis; se situd al acabar el ano pasado en
946.600, lo que supone 59.900 mas que
un afio antes.

Por otro lado, de los 3.024.000 pa-
rados contabilizados en Espaiia al fi-
nalizar el ano pasado, el 15,3% son jo-
venes menores de 25 aflos v el 39,1%
son parados de larga duracién (mas
de un afio en el desempleo). El ntime-
ro de parados de larga duracién bajo
en 180.800 personas en 2021, un 13,2%
respecto a 2021, hasta situarse en
1.184.200 personas. No obstante, en el
altimo trimestre de 2022, los parados
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Ciudadanos en un centro del SAE
en Cérdoba //vALERIO MERINO

de larga duracién aumentaron en
40.600 personas (+3,5%).

Valoraciones dispares

En el plano de las reacciones, salie-
ron a relucir por un lado las celebra-
ciones del Gobierno por un primer
ano de reforma laboral que, en tér-
minos generales y analizando el con-
junto del ano, se traduce en cifras po-
sitivas. El paro bajé en 79.900 perso-
nas en el conjunto de 2022, lo que
supone un 2,6% menos que en 2021,
mientras el empleo creci6 en 278.900
ocupados (+1,4%).

Los empresarios apuntan que en
un contexto de elevada incertidum-
bre, desaceleracion de la actividad y
riesgos a la baja, donde el mercado
laboral refleja que no es inmune a las
mayores dificultades que enfrentan
las empresas, «es necesario centrar
los esfuerzos en priorizar el empleo
sobre otros factores». Y explica la
CEOE que las cifras publicadas por
Estadistica muestran un estanca-
miento del empleo, «siguiendola ten-
dencia de trimestres anteriores», ad-
virtiendo de que este deterioro se ha
concentrado en el sector privado, que
ha perdido 101.900 ocupados, mien-
tras que en el sector ptiblico se ha re-
gistrado un aumento de la ocupacion
de 20.000 personas.

En esta linea, la patronal de la pe-
quefia y mediana empresa, Cepyme,
pide al Gobierno «respetoy més apo-
yo a las empresas no solo por los sa-
crificios que arrastran desde que co-
menzara la pandemia, a la que se ha
sumado la crisis inflacionista, sino
por su esfuerzo por mantener y crear
empleo durante 2022, a pesar de no
haber recuperado en términos glo-
bales el nivel de beneficios empresa-
riales previos a la pandemia».

Por parte, de UGT y CC.00. anali-
zan positivamente las cifras del pri-
mer afio de la reforma laboral al con-
siderar que el incremento registra-
do de puestos de trabajo ademds estd
acompafiado por una mayor calidad
en los contratos, al tratarse de inde-
finidos, aunque en muchos casos es-
tos sean fijos discontinuos.

ABC (Sevilla)

Andalucia, lider de
Espana en la creacion
de empleo en 2022

» Sevilla y Almeria son
las provincias
andaluzas donde la
cifra de paro es mas
baja, seguin la EPA

M. MOGUER
SEVILLA

Andalucia es la comunidad que mas
empleo cred en 2022 en términos ab-
solutos. Segtin los datos de la Encues-
ta de Poblacion Activa (EPA) que ayer
se conocieron, la comunidad vio des-
cender el desempleo el afio pasado en
56.800 personas. Esa cifra equivale a
un 6,92% menos que en 2022. Asi,
apunta el mismo documento, el em-
pleo crecid en la comunidad los 12
meses pasados en 11.400 puestos, un
0.35% maés que el afio anterior.

Sin embargo, sefialan desde el Ins-
tituto Nacional de Estadistica, la crea-
ci6n de empleo en el afio pasado se
desacelera. De hecho, los datos indi-
can que exceptuando 2020, el afno en
que se declaré la pandemia y se pa-
ralizé la economia, el incremento de
la ocupacion registrado en 2022 es el
peor dato desde 2013, afio en el que
se destruyeron 204.200 empleos.

En todo caso, en el dltimo cuatri-
mestre del pasado afio, entre octubre
y diciembre, hay 19.400 ocupados me-
nos respecto al trimestre anterior, lo
que situd el total de ocupados en
3.261.200 personas en Espaifia. La ci-
fra supone un descenso total del 0,59%
en la comunidad.

Con respecto al paro, se registro en
ese trimestre un descenso de 3.400
personas, lo que supone un 0,44% me-
nos que en el trimestre anterior. En

https://lectura.kioskoymas.com/abc-sevilla/20230127

la comunidad hay actualmente un to-
tal de 764.900 parados. De esos,
356.000 son varones y 408.900 muje-
res. En cuanto al total de ocupados,
de los 3.261.200 registrados en la co-
munidad, 1.808.300 son hombres y
1.453.000 mujeres. La tasa de paro an-
daluza del 19% es 6,13 puntos supe-
rior a la nacional (12,87%). La tasa de
desempleo femenina es 5,51 puntos
mayor que la masculina en Andalu-
cia.

Por lo que respecta a la tasa de ac-
tividad, quedd establecida en el
56,40%, 2,12 puntos por debajo de la
media nacional, que es del 58,52%. En
este apartado, la tasa de actividad
masculina se sittia en Andalucia en
el 62,02%, frente al 63,53% en Espafia,
mientras que la tasa de actividad fe-
menina esta en 51,02%, 2,77 puntos
menos que la media nacional (53,79%).

Mas paro en Cadiz y Huelva
Céadiz y Huelva son las provincias an-
daluzas con mayor tasa de desempleo
con un 25,02% y un 21,77%, respecti-
vamente. Le siguen Granada, con
19,65%; Malaga, con 19,37%; Cérdoba
y Jaén, ambas con 17.66%; y Sevilla y
Almeria, ambas con 16,06%.

En cuanto a la tasa de actividad, la
provincia andaluza que registra la
tasa mas elevada sigue siendo Alme-
ria, con un 61,28%. Por detrds se si-
tian Sevilla (58,14%); Malaga (57,17%);
Granada (56,90%); Cérdoba (54,66%);
Huelva (54,57%); Cédiz (53,90%) y Jaén
(51,32%).

En datos absolutos, en Andalucia
han sido Malaga, Sevilla y Cadiz las
provincias que ocupan las primeras
posiciones en niimero de parados con
160.800, 152.100 y 142.300 parados,
respectivamente.

ECONOMIA

MARCO-
GARDOQUI

El empleo
se tambalea

0s optimistas irredentos que
Lnavegan en aguas gubernamen-

tales parapetan su entusiasmo
sobre la coyuntura econdmica tras
la excelente evolucion del empleo.
¢Cémo van a ir mal las cosas si el em-
pleo va tan bien? Una opinion rotun-
da sustentada sobre los 278.900 em-
pleos creados en el conjunto del ejer-
cicio, que ignora eso tan sutil que
llamamos tendencia. En 2022 el em-
pleo haido bien, es cierto, comolo es
que segun nos acercabamos a su fi-
nal cada dia iba menos bien.

Enfrente, los cenizos de toda con-
dicion, ese grupo de seres antisocia-
les que nos dedicamos a amargarle
lavida a la gente y por eso discrepa-
mos de la visién progresista dada por
el Gobierno de progreso, poniamos
pegas a las cifras, pues no veiamos
claro eso de figurar como empleado
ala vez que se cobra la prestacion por
desempleo y no crefamos viable eso
de crecer muy poco, o nada, y aumen-
tar de golpe el empleo.

Un mes es un tiempo escaso para
extraer conclusiones definitivas de
sus datos, pero es evidente que los
resultados de la tltima EPA suponen
un varapalo para el Gobierno y un in-
deseado respaldo para los agoreros.
La ocupacion cae en 81.900 personas
y los parados crecen en 43.800 en el
dltimo trimestre por las variaciones
de la poblacién activa. El ntimero de
cotizantes se mantiene por encima
de los 20 millones, pero el paro supe-
ra otra vez la deshonrosa barrera de
los tres millones. El saldo del cuarto
trimestre es el peor de los ultimos
diez afios y el paro sufre la mayor su-
bida dela década. La tasa sevaal
12,8% y el paro juvenil sube 1,7 pun-
tos, hasta el 29,2%. ;Una debacle? To-
davia no. ¢Un motivo de preocupa-
cién? Si, y creciente. Y eso que el sec-
tor publico eché una mano ¢al cuello
del futuro?, al crecer contra toda co-
yuntura presupuestaria.

Los datos del empleo en Espana
suponen una vergiienza nacional.
Para todo, pues el Gobierno no es el
tnico culpable. La mentalidad fren-
te a los emprendedores, explicitada
ala perfeccién esta semana por ese
portento intelectual que tenemos de
ministra de Asuntos Sociales, es un
lastre que deberiamos revertir con
urgencia. Y el Gobierno deberia cam-
biar el enfoque y colocar a la creacion
de empleo en el centro de todas sus
politicas. Le encanta dar subvencio-
nes, pero el objetivo central deberia
ser convertirlas en innecesarias.
¢Como? Creando empleos. Es mas
digno y mds provechoso para todos.
En especial para quienes los ocupan.
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PLENO MUNICIPAL | EL DEBATE POLITICO Y LOS ACUERDOS

Nervion contara con cuatro
calles mas de zona azul

® Se trata de vias que son peatonales
o de dificil acceso, pero sus residentes
tienen derecho a ocupar una plaza

M. Ruesga

Nervion suma cuatro calles
mds de zona azul. Lanuevaac-
tualizaciéon de la Ordenanza
FiscalReguladora dela Tasa de
Estacionamiento Regulado de
Vehiculos incluye vias que no
tienen plazas de aparcamiento
porque son peatonales o de di-
ficil acceso, pero sus residentes
si tienen derecho a ocupar pla-
za y solicitarlos abonos. Setra-
ta de Costa de la Luz, Antonio

Puerta, José Maria Obando y
Obispo Gonzdlez Gareia.
Fuentes municipales explican
que serdn catalogadas como zo-
na azul pero sin plazas asigna-
das. Esto significa que “en estas
callesnohabrd plazas de aparca-
miento pero sus residentes ten-
dran derechoala adquisiciénde
abonos de zona azul para el en-
torno”, ya que es condicién in-
dispensable parael abonoresidir
en una zona calificada como de
estacionamiento regulado. Esta

formula fue estudiada por la
Agencia Tributaria de Sevilla, el
drea de Movilidad y el distrito
Nervién a peticion vecinal. No
estaban recogidasen el plantea-
mientoinicial por distintas razo-
nes técnicas, caso de dreas pea-
tonales y dificultades de acceso.

El equipo de Antonio Munoz
ha ampliado la zona azul a casi
todo Nervién, donde s6lo las ca-
lles de la parte mas oriental del
barrio se han quedado sin par-
quimetros. Lamedida responde
a una peticion de los vecinosy a
la ampliacién del tranvia hasta
Santa Justa.

Esta modificacion, ademds
de su aprobacién en el Pleno
municipal el pasado 24 de ju-
nio sin votos en contra, cuenta

con el dictamen favorable del
Consejo Econdmico y Social de
Sevilla, el voto a favor de todas
las entidades sociales, vecina-
les, AMPA, clubes deportivos y
grupos politicos municipales,
salvo la abstencion de Vox, en
una junta municipal del distri-
to Nervién que se celebré tras
una peticién vecinal.

“Con esta medida, no sélo se
alcanza el numero de plazas de

Son Costa de la Luz,
Antonio Puerta, José
Maria Obando y Obispo
Gonzalez Garcia

estacionamiento regulado ges-
tionadas por la sociedad Aussa
y eliminadas en el proyecto de
reurbanizacién integral de am-
bas vias tras la ampliacion del
Metrocentro hasta Nervidn, la
renovacion de redes de Emase-
sa y la construccion del corre-
dor verde, con 345 plazas azu-
les (correspondientes a San
Francisco Javier y una parte de
Luis Montoto por reordenacion
del viario), sino que se amplian
con las nuevas zonas conteni-
das en la propuesta que se votd
en la junta Municipal del Distri-
to, que incluyen adicionales de
469 plazas de azul, 137 de ver-
de y 89 MAR (Muy Alta Rota-
cién)”. En total, son 1.040 pla-
zas de zona azul.

El gobierno local explica que
las zonas enlas que se ampliado
la zona azul responden a la pe-
ticion vecinal y se localizan “en
un entorno de elevada atrac-
cion deviajes”, en el que se con-
centran edificios de oficinas,
universitarios, sanitarios, co-
merciales y deportivos.

Las primeras
horas de

la nueva
interventora

Primer dfa en la oficina. La nueva
interventora del Ayuntamiento de
Sevilla, Sara Herndndez Ibabe, se
estrend ayer en el cargo (a la dere-
cha de la imagen) en un insipido
Pleno de enero. Licenciada en Dere-
cho en la Universidad de Salaman-
ca, es una profesional muy intere-
sada en temas de gestion, lideraz-
go, direccién e innovacion en el sec-
tor publico. Técnicamente es fun-
cionaria de habilitacion nacional
perteneciente a la subescala de In-
tervencion-Tesorerfa (categoria su-
perior). Anteriormente a ser inter-
ventora de la Diputacién de Huelva,
ocupd durante diez afios el puesto
de tesorera de esa misma Diputa-
cion y de su Organismo Autdnomo
de Gestion y Recaudacion Tributa-
ria. Sucede en el puesto a José Mi-
guel Braojos, recientemente jubila-
do, un profesional muy querido y re-
conocido en la ciudad par sus mu-
chos anos de trabajo riguroso.

Aprobada Ia ordenanza de los mercados de
abastos que abarata el traspaso de puestos

R.S.

El Pleno aprobé ayer de manera
definitiva la nueva ordenanzare-
guladora delagestion delos mer-
cados de abastos municipales, que
tratade adaptar la normativa has-
ta ahora vigente, que data de 17
de julio 2009, a la dinamizacién
del comercio a través de las nue-

vas tecnologias, simplificar, agili-
zary abaratarlos trdmites de ocu-
pacién y traspaso de puestos, me-
jorarlos servicios prestadosa pla-
ceros, ordenar la instalacion de
veladores y facilitar la incorpora-
cién delas actividades de venta de
articulos diversos y servicios “pa-
ra, a suvez, contribuir a atraera
una mayor clientela”.

“Es una norma que viene a dar
respuesta a la demanda de los
placeros, ala nueva realidad del
comercio, que cuenta con el apo-
vo de las distintas asociaciones
de comerciantes y la Federacién
de mercados de abastos y que ha
cumplido escrupulosamente to-
dos los informes de la Secretaria
de este Ayuntamiento”, destacd

durante su intervencién el dele-
gado de Economf{a, Comercio y
Turismo, Francisco Javier Pdez.
La primera gran novedad que
seincluye en la propuesta de or-
denanza ataiie a las licencias y
cuotas, con la eliminacion de tra-
mites para el acceso a un puesto
en el mercado y la reduccion del
importe por fianzas y cuotas. Asi,

se establece una fianza tinica de
850 euros con variacién anualen
funcién del IPC.

Elsegundo apartado derele-
vanciaen la propuesta de nueva
ordenanza se centra en los nue-
vos negocios en los mercados de
abastos al margen de la comer-
cializacion en si de productos
alimentarios. Por unlado estan
las actividades hosteleras y de
restauraciéon y los veladores
vinculados. “Para ellas se esta-
blece una regulacién para colo-
car los veladores en las zonas
comunes del mercado y evitar
los posibles conflictos”.
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Sanz interviene ayer durante la reunién con la CES y la CAmara de Comercio para presentar su plan turistico.

El PP presenta un plan turistico para
incrementar las infraestructuras

@ Sanz propone fomentar La posibilidad
de tener nuevas naos atracadas enelrioy
potenciar el espacio de la Vuelta al Mundo

R.S.

El candidato del PP a la Alcaldia
de Sevilla, José Luis Sanz, pre-
sentd ayer ante la Comision de
Turismo de la Confederacién de
Empresarios de Sevilla (CES) yla
Cdmara de Comercio un “ambi-
cioso” plan turistico que “descen-
tralizard la oferta, incrementard
las infraestructuras y trabajara
para compatibilizar la conviven-
cia entre vecinos y visitantes”.

En una nota de prensa, Sanz
explico que “Sevilla, como mar-
ca de retorno turistico con gran
solidez, debe seguir invirtiendo
en alcanzar mas solvencia y po-
sicionamiento, apostando deci-
didamente en esa marca”, al
tiempo que afiadid que Sevilla
“es probablemente la marca de
destino turistico mds reconoci-
da de Espafia”.

“Como marca consolidada y
potente, hay que recuperar el

claim que tanto decia de nuestro
destino con muy pocas pala-
bras: We Love People”, asegurd
Sanz, quien detallé que “hay
que seguir apostando atn con
mds fuerza en mantener la sol-
venciadela marcapotenciando
su proyeccion nacional e inter-
nacional como ciudad perfecta
para cualquier evento”. Y, por
ello “nada mejor que hacerlo de
la mano de marcas empresaria-
les presentes en nuestro territo-
rioy, por supuesto, condestinos
solventes con los que ir de la
mano aprovechando sinergias
en la promocidn turistica”.
Sanz destaco la necesidad de
que haya nuevas herramientas
de marketing parala promocién

del Destino Sevilla. Ademas, rei-
terd que “quiero que Sevilla sea
lamejor ciudad del mundo para
vivir, para trabajar y también
paravisitar, que haya equilibrio
entre el sevillano y el turista, asf
como que la oferta tur{stica esté
descentralizada”.

En cuanto a infraestructuras
turisticas, Sanz indicé que “hay
que terminar ocho afos después
el gran proyecto de contenido y
oportunidad turistica que supuso
Los bajos de Marqués de Conta-
dero, asi como rematar la nunca
hecha moderna, pionera y virtual
oficinade Turismo del destino Se-
villa”, y, asimismo, contar con
asociaciones empresariales “para
que estén presentes en el espacio

central y en espacios disenados
desde el primer momento para
que asi fuera, que atin estédn va-
ciosy sin contenido alguno”.

En su opinién, “hay que po-
tenciar el espacio de casi 2.000
metros cuadrados y su espacio
exterior que se encuentra cerca-
no al Puente de Triana como zo-
na dedicada a la tapa y gastro-
nomia sevillanas, de lamano de
los empresarios que estén dis-
puestos a desarrollar un proyec-
to ambicioso y de futuro en un
lugartnico de nuestra ciudad”.

Del mismo modo, Sanz propo-
ne fomentar “de forma decidi-
da” junto con la Asociacién Nao
Victoria la posibilidad de tener
nuevas naos atracadas en el rio
y potenciar el espacio expositi-

El candidato a la
Alcaldia se retne
conlaCESyla
Cémara de Comercio

vo dedicado a la Vuelta al Mun-
do, que en esas instalaciones
vana desarrollar en breve tiem-
po”. El alcaldable del PP tam-
bién planted la colocacion de
vegetacion y pérgolas de som-
bra en el espacio utilizable so-
bre los bajos de Marqués de
Contadero “para hacerlo mas
atractivos para los ciudadanosy
los que nos visitan”.

Enlo querespecta a Fibes, “es
necesario renovar pavimentos e
instalaciones de servicios de los
pabellones expositivos para ac-
tualizarlos y hacerlos mds efi-
cientes operativa y energética-
mente, as{ como cubriry acon-
dicionar con instalaciones lige-
ras las zonas entre pabellones
para hacerlas més atractivas ex-
positivamente hablando”. Para
Sanz, “si tenemos el auditorio
congresual mds grande delsur
de Europa, es momento de pre-
parar las instalaciones para ser
vanguardia expositiva en estos
afos venideros”.

IU avisa de la “expulsion” de artesanos de la
del centro “por la turistificacion”

Z0ona norte

Reclama “mayor apoyo

econdmico y visibilidad” a
estos oficios tradicionales
mediante una pagina weh

R.S.

El candidato a la Alcaldia de Se-
villa por IU, Ismael Sanchez, ad-
virti6 ayer de las consecuencias
negativas de la “turistificacién”
enlos artistas y artesanos del cas-
conorte del centro, que esta pro-
vocando la “expulsién” de estos
profesionales del sector “en zo-
nas como San Julidn, El Pelicano
y Pasaje Mallol”.

“Muchas calles y plazas del
casco norte del centro son un
hervidero de creatividad donde
artistas y artesanos de multiples
disciplinas se afanan a diario
por sacar adelante su trabajo en
unas circunstancias complica-
das, primero por la pandemia,
ahora por la crisis econémica”,
destacé en una nota de prensa.
“La mayoria de la gente que
transita por estas callejuelasig-
nora lo que se cuece en el inte-
riorde locales y corralones”.

Elcandidato de IU hizo unre-
corrido por un “nutrido grupo”
de estos talleres y visito alos ar-
tistas y artesanos para conocer
de primera mano sus problemas

Visita de Sanchez a uno de los talleres del casco norte del centro.

y propuestas. “El primero, la tu-
ristificacion, que se extiende co-
mo un mal endémico desde el
centro histérico hacia los ba-
rrios mas cercanos y que estd
expulsando aestos trabajadores
de sus talleres tradicionales an-
te la inasumible subida de los
precios del alquiler y la presion
de los propietarios en un con-
texto de especulacion urbanisti-
cay falta de regulacion de los
pisos turisticos”.

“Hay que proteger estos talle-
res, que constituyen una riqueza
propiade Sevillaque nose daen
otras ciudades, donde han ter-
minado sucumbiendo al turismo
frente a la clientela local parala
que trabajan”. En este sentido,
propuso la cesién de locales mu-
nicipales como lugares de en-
cuentro y el establecimiento de
residenciasartisticas que sirvan
como “intercambio cultural”
con creadores de otros paises.
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EPA DEL CUARTO TRIMESTRE | UN BUEN 2022 FINALIZA CON DATOS PREOCUPANTES

Andalucia registra el peor final
de afo para el empleo desde 2012

® Pierde 19.400 ocupados en el ultimo trimestre, la cuarta parte de la caida nacional ® La
evolucion en los Ultimos meses hace que solo sume 11.400 puestos de trabajo en el Ultimo afio

T.Monago S=VILLA

Andalucia, igual que Espana, ya
da sintomas de que el dinamis-
mo laboral no iba a ser eterno.
Hay signos de ralentizacién, y
muy claros.

Asi, en el dltimo trimestre de
2022, segiin los datos de la En-
cuesta de Poblacién Activa
(EPA) que elabora el INE, lare-
gion pierde 19.400 ocupados,
casi la cuarta parte de todos los
que se deja Espaia (81.800). La
cifra total de empleados, en
cualquier caso, sigue siendo
muy alta, 3.261.200, después
de que en el tercer trimestre la
comunidad andaluza alcanzara
el récord absoluto.

Pero eso no oculta que el dato
del final de afio sea malo, hasta
el punto de que asistimos a la
primera destruccidén de empleo
en este periodo del ejercicio
desde 2012. Nisiquiera durante
los anos mdsduros de la pande-
mia (2020 y 2021) sucedié eso.

El paro baja en 3.400
personas entre octubre
y diciembre por la caida
de la poblacion activa

En cuanto al paro, es cierto que
baja en 3.400 personas, que eso
contrasta con la subida de
43.800 personas en Espana y
que el numero absoluto
(764.900 desempleados) es el
segundo menor desde 2008. Pe-
rotambiénlo es que ese descen-
so del desempleo en el dltimo
trimestre no se debe al dinamis-
mo del mercado laboral sino a
que desciende con fuerza el ni-
mero de activos, en 22.700 per-
sonas. Los parados no dejan de
serlo porque encuentrenun em-
pleo sino porque pasan a la
inactividad, es decir, abando-
nan la bisqueda de un puesto
de trabajo. Y, encima, el descen-
so0 (-3.400) es el peor dato regis-
trado desde 2013.

La tasa de paro (relacién en-
tre desempleados y poblacién
activa) se sitiia exactamente en
el 19% y suma dos trimestres
consecutivos al alza (aunque la
del dltimo trimestre es minima,
de solo dos centésimas). El dife-
rencial con Espafia se sitia en
6,13 puntos, casi un punto me-
nos que los siete que registraba

| Evolucion del paro y el empleo
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en el dltimo trimestre de 2019,
antes de la pandemia.

La mala evolucién del dltimo
trimestre repercute con dureza
enla evolucién anual. Entre el
altimo trimestre de 2021 y el tl-
timo de 2022 se han creado so-
lo 11.400 puestos de trabajo en
Andalucfa, lo cual es poco com-
parado conlos 166.100 de 2021
(ano especial ya que hubo un
gran rebote tras el shock del co-
ronavirus). La desaceleracion
en los tdltimos tres meses de
2022 es muy evidente, yaqueen
el tercer trimestre se creaban
133.100 empleos en un afo.

El dato mejora bastante, en
cualquier caso, si hacemos una
media de los empleos creados
en cada trimestre en 2021 y
2022. Entonces salen 108.500
puestos de trabajo mds de me-
dia el afio pasado respecto al an-
terior, perola tendenciala mar-
ca el dltimo trimestre.

En cuanto a los parados, es
cierto que en el dltimo trimestre
hay 56.900 menos que un afio
antes, pero también loes que en
el tercero esta cifra ascendia a

Trabajadores en una obra.

JAVIER BELVER | EFE

141.000. Y, ademads, los activos
bajan en 45.500 (tras dos afios
en ascenso), por lo que gran
parte de esa bajada del paro no
obedece a la creacion de em-
pleo, como se ha mencionado
anteriormente.

Por sectores, la evolucion de
la ocupacién refleja mejor como
ha ido el mercado laboral. La
agricultura, por ejemplo, sufre
las mermas de produccién por
la sequia de sectores clave y
pierde 58.000 empleados en el
tltimo afio (iltimo trimestre de
2021 -dltimo de 2022); la cons-
truccidn se deja 21.200, aqueja-
daporun muy mal final de afo;
y la industria resiste mal que
bien con 5.300 mas. Los servi-
cios son los que tiran del carro,
con 85.300 nuevos puestos de
trabajo, aunque el mal dato del
dltimo trimestre (-29.300) ya
reflejaque este mand de empleo
se acaba.

También el sector publico de-
ja de ser un motor: pierde

El sector servicios

es el Unico que tird del
mercado en 2022, pero
ya da malas sefiales

4.000 puestos en el dltimo afio
(frente a los 40.000 creados el
afio pasado). Y hay 47.000 au-
ténomos menos, lo que refleja
que este colectivo es el mds vul-
nerable a los vaivenes de la in-
flacion.

El ano deja buenas noticias
también como el espectacular
aumento de indefinidos:
326.600 mds, hasta superarse
los dos millones (2.105.100).
En solo un afio, la tasa de tem-
poralidad baja mds de diez
puntos: del 34,1% al 23,4%.

A nivel nacional cerré 2022
con 20,46 millones de ocupa-
dos, 278.900 més que al inicio
del afio, pese a un cuarto tri-
mestre en el que la crisis infla-
cionista dejé 81.900 ocupados
menos y un repunte del paro
hasta superar los tres millones.

El primer afio de la reforma
laboral termind con 3.024.000
de parados, 79.900 menos que
en el ano 2021 lo que deja una
tasa de desempleo del 12,87%,
v 1,6 millones mds de trabaja-
dores indefinidos en el conjun-
to del pafs.
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El mercado laboral en Sevilla
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Sevilla roza ya los 800.000
ocupados pero el mercado
laboral da signos de debilidad

@ L a provincia suma 37.400 nuevos
empleos en el ultimo afio, hasta 795.000
en total, y resta 36.200 desempleados

T. M. sevILLA

Sevilla cierra un afio histérico
para el empleo con signos de
agotamiento en el dltimo tri-
mestre. Ese es el resumen que
deja la Encuesta de Poblacién
Activa (EPA) que elabora el
INE, que constata que la provin-
cia (la EPA no ofrece datos por
municipios) terminé 2022 con
795.000 ocupados. Es un ré-
cord histérico, que a su vez su-
pera los 792.700 del tercer tri-
mestre. Mas alla de estos dos
periodos, hay que remontarse
al segundo trimestre de 2008
para encontrar el tercer mejor
dato: 776.400.

La provincia llega a esta his-
torica cifra tras sumar 37.400
ocupados mds en un afio
(14.100 hombres y 23.300 mu-
jeres), ligeramente menos que
los 38.700 de 2021, algo muy
meritorio si tenemos en cuenta
que ese ano fue el del rebote
tras el shock del coronavirus, y
el que acaba de terminar estd
marcado por la inflacién y la
guerra de Ucrania. Casi todos
los grandes sectores de activi-
dad crean empleo, incluso la
agricultura, que cuenta con 800
ocupados mds que a finales de
2021. La industria avanza con

8.300 nuevos empleos, los ser-
vicios con 30.600 (aunque co-
mercio y hosteleria retroceden
en22.200) y la construccidn es
el inico que registra una baja-
da, de 2.500.

En cuanto al paro, el dato de
cierre del afio no es de récord,
pero si muy bueno. Sevilla ter-
mina 2022 con 152.100 para-
dos, 36.300 menos que hace un

En el dltimo trimestre
crea solo 2.300

puestos de trabajo, el
pear dato desde 2012

afio, la mejor evolucién desde
2017. La cifra total, ademds, es
lamenor desde el tercer trimes-
tre de 2008.

Si el balance anual es muy
bueno, sin apenas paliativos, el
del final de 2022 tiene mds
sombras que luces. Apenas se
crea empleo: la EPA solo regis-
tra 2.300 mds, cuando fueron
36.200 en 2021, 20.600 en
2020y 11.100 en 2019. Hay que
remontarse a 2012, cuando hu-
bo destrucciéon de empleo, para
encontrar un dato peor. Al me-

nos, a diferencia de Andaluciay
Espana, la evolucién no es ne-
gativa.

Yescierto que hay una fuerte
reduccion del paro en el tiltimo
trimestre respecto al anterior,
de 16.900 (la caida, en cual-
quier caso, fue mayor en 2021:
27.700), pero no se debe al di-
namismo del mercado laboral
sino a la caida de la poblacién
activa. 14.600 de los 16.900
que dejan de estar desemplea-
dos llegan a esa situacion por-
que pasan a la inactividad
(abandonan la busqueda de
empleo) y no porque encuen-
tren un puesto de trabajo.

La reduccién del desempleo
trae como consecuencia que la
tasa de paro (larelacién entre
el niimero de parados total y la
poblacién activa) caiga al
16,06%. Sevilla lleva cinco me-
ses consecutivos con este indi-
cador bajando, lo que hace que
se sitlie en el nivel mds reduci-
do desde el tercer trimestre de
2008 y a solo 3,1 puntos por-
centuales de la media nacional
(Andalucia estd a algo mds de
seis puntos).

El ano deja buenas noticias,
por otro lado, como el fuerte in-
cremento de indefinidos: son
87.300 mds, hasta 536.300, lo
que deja la tasa de temporali-
dad en el 22,53%, 8,8 puntos
menos que a finales de 2021.
Ademds, los hogares con todos
los activos en paro siguen ba-
jando y pasan de 59.200 a
47.800, con 102.400 afectados.

AVISOS PARA EL CLIENTE BANCARIO

Tribuna Econdmic

CARMEN
PEREZ
Universidad
de Sevilla

L Banco de Espafia, en

su portal dedicado al

cliente bancario —una

web,  https://cliente-
bancario.bde.es/pch/es/, que to-
dos, particulares, auténomos y
pymes, deberiamos tener en “fa-
voritos”-, nos va remitiendo in-
formacion relevante sobre toda
la actualidad en torno ala rela-
cién delos clientes conlabanca.
Ademads, se esfuerza en mejorar
nuestra educacién financiera,
con videos, articulos explicati-

vos y diversos simuladores. Por
tltimo, te ayudan a resolver las
consultas, quejas y reclamacio-
nes sobre las entidades supervi-
sadas por el Banco de Espafia.
Destacamos aquialgunos de los
dltimos avisos lanzados.

Nos recuerda la informacién
que nuestro banco tiene obliga-
cién de remitirnos durante el
mes de enero. Asi, para cada
unadelascuentas contratadas,
debe informarte de los tipos de
interés acreedor y de descu-
bierto aplicados y del importe
total de los intereses devenga-
dos el afio pasado. Ademas,
tendrdn que especificar todas
las comisiones efectuadas por
las operaciones asociadas, con
importes unitarios y totales.
En cuanto alosservicios banca-
rios—préstamoso créditos—de-

be facilitarte unresumen deta-
llado de todos los intereses co-
brados y pagados ydelas comi-
sionesy de los gastos devenga-
dos durante el afio anterior. La
recepcidn de estas cartas pue-
de llegar por correo ordinarioo
de forma telemdtica. La comu-
nicacion es personal y la recibi-
rds de forma individualizada,
aunque seas sélo cotitular.

Del mismo modo, el portal
informa a los hipotecados de
que, si se encuentran con difi-
cultades para pagar sus cuotas,
cuentan desde 2012 con una se-
rie de medidas para facilitar su
pago, y de que con la reciente
aprobacién del Real Decreto-ley
19/2022, éstas se hanreforzado.
Asi, ademéds de ampliar los efec-
tos del Codigo de Buenas Practi-
cas ya existente, se crea uno nue-

vo para aliviar la subida de los ti-
pos de interés variable, que po-
dra aplicarse hasta finales de
2024. Ofrece el enlace conlalis-
ta de entidades bancarias adhe-
ridas e informacion con todos
los detalles de este Cédigo, para
que podamos ver si cumplimos
los requisitos, a qué medidas po-
driamos optar y cuales son los
tramites a realizar.

El ltimo aviso a destacar es
sobre la rentabilidad del aho-
rro. Como los tipos de interés
han estado en el pasado recien-
te en negativo, los productos
bancarios no ofrecian rentabi-
lidad alguna. Ahora, el Banco
de Espaina nos avisa de que las
cosas han cambiado y que se es-
td comenzando a revisar la re-
muneracién que ofrecenlosde-
positos. Es una informacién pa-

ra que el cliente bancario sea
proactivo, negocie con su enti-
dad yexijarevisar alalzalos ti-
posaplicados a su ahorro.

Yrespecto a esto tltimo, reco-
miendo otra web: https://eli-
jo.tesoro.es/invertir_co-
mo_comprar, donde se explica
detalladamente cémo comprar
deuda piblica espaiiola direc-
tamente, igual de ficil que com-
prar un chaquetén o un libro y
con escasos gastos. Elinterés de
las letras del Tesoro se ha dispa-
rado y resulta ahora una alter-
nativa muy conveniente de in-
versidn sin riesgo a corto plazo.
La tltima subasta de letras aun
afo ofrecié una rentabilidad
del 2,93%, mucho mds elevada
que la que ofrecen los depdésitos
bancarios. Ademds, sin reten-
cién fiscal a cuenta.
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La Junta da el visto bueno ambiental

a12.000 MW de renovables

Instalacion de plantas fotovoltaicas en Jerez.

® Avalael 74% de la
patencia tramitada
(16.200 MW en total)
y estima una inversion
de 12.000 millones

R. F. BRUSELAS

La Junta de Andalucia informé
ayer —a través de su consejero
de Politica Industrial y Energia,
Jorge Paradela, de visita en Bru-
selas— que todos los proyectos
de renovables cuya tramitacion
es competencia de la Adminis-
tracidon autondmica cuentan, a
fecha de 25 de enero de 2023,
con una evaluacién medioam-
biental.

La Consejeria de Politica In-
dustrial y Energia recuerda que
el Ministerio para la Transicién
Ecologica y el Reto Demogréfi-
co habia marcado este miérco-

les 25 de enero como “fecha ine-
ludible e improrrogable” para el
cumplimiento del segundo hito
administrativo en la tramita-
cién de los proyectos renova-
bles. Todos aquellos que no tu-
vieran emitida una Declaracién
de Impacto Ambiental (DIA)
perderian el derecho de acceso
y conexion alared eléctrica y,
por tanto, no podrian continuar
con su tramitacion.

Pues bien, el Gobierno andaluz
asegura que las consejerias de
Politica Industrial y Energfa v de
Sostenibilidad, Medio Ambiente
y Economia Azul han “trabajado
intensamente” en los tltimos me-
ses para llegar a tiempo.

La Junta ha tramitado alrede-
dor de 500 expedientes de pro-
yectos renovables que suman
una potencia superior a los
16.200 megavatios (MW), el
20% de todo lo que se tramitaen
Espana. De ellos, cerca de
12.000, el 74% del total, han ob-
tenido una DIA favorable, de lo
que se deduce que 4.200 MW

han sido rechazados. La Junta
no precisa cudntos proyectos han
pasado el corte.

Actualmente, la region cuenta
con 9.500 MW de potencia insta-
lada v, si los proyectos cuya DIA
se ha aprobado salen adelante,
llegard a tener 20.500 MW. Se-
glin los cdlculos de la Consejeria
de Politica Industrial ello impli-
card unainversién de 12.000 mi-
llones y 30.000 empleos solo en
la fase de construccién.

Los proyectos que tramita la
Junta son los que cuentan con
una potencia inferior a 50 MW.
Los que estdn por encima de ese
tope son competencia del Minis-
terio para la Transicién Ecoldgi-
cay el Reto Demogrifico.

La vicepresidenta tercera del
Gobiernoy ministra para la Tran-
sicion Ecoldgica y el Reto Demo-
grafico, Teresa Ribera, asegurd
este miércoles que su departa-
mento haresuelto dentrodel pla-
zo previstotodos los expedientes
de autorizacién ambiental recibi-
dos. Concretamente, el Ministe-

rio ha evaluado 201 proyectosen
todo el pais, de los cuales 170
—cercadel 85%- han obtenido la
autorizacién favorable y 22 han
sido rechazados. Otros 9 se han
archivado o cerrado.

Asociaciones del sector reno-
vable como la Asociacién Em-
presarial Eélica (AEE) y APPA
Renovables coinciden en mos-
trar su “preocupacién” ante la
posibilidad real de que cientos
de proyectosse quedenen el ca-
mino al no haber obtenido la au-
torizacién ambiental, pese a
que ya contaban con el permiso
de acceso a la red que otorga
Red Eléctrica.

De los 9.500 MW de potencia
instalada renovable en la comu-
nidad andaluza, el 41,2% del to-
tal se corresponde con plantas fo-
tovoltaicas. Mas dela mitad dela
electricidad generada en la co-
munidad (en concreto, el 54%)
procede ya de fuentes renovables
yel objetivo para esta legislatura
eseldecubrirel 75%delas nece-
sidades eléctricas.

La andaluza Fuerte Group abrira su primer
hotel de cinco estrellas en primavera

Redaccién seviLLA

La cadena hoteleraandaluzaFuer-
te Group lanzara este afio dos nue-
vasmarcas, El Fuerte, con laaper-
turaenprimavera de suprimer es-
tablecimiento de cinco estrellas
(elahora enreformas hotel Fuerte
de Marbella), y Daia, con la que
quiere crecer enestesegmentope-
ro con hoteles para adultos.

Estas dos nuevas marcas ya
aparecen en la web corporativa
que Fuerte Group Hotels acaba
de lanzar para unificar todos sus
productos y ensefias, y que se
unen a las otras tres (Fuerte Ho-
teles, Amare Hotels y Olée Holi-
day Rentals) que ya tenfa.

El grupo andaluz, fundado ha-
ce 66 afios en Marbella (Mdlaga),
informéayer de su futura expan-

sion, que pasa por la entrada en
el segmento de las cinco estre-
llas, “el que mejor ha resistido a
las recientes crisis, y cuyos por-
centajes de crecimiento siguen
enniveles elevados”.
Lanuevapdginade internetde
la cadena también ha introduci-
do informacidn de la politica de
Responsabilidad Social Corpora-
tiva (RSC) del grupo, una sec-

cién de Recursos Humanos con
todas las vacantes en los hoteles
y otra para profesionales, asf co-
mo acceso directo al programa
de fidelidad.

Trasla apertura de su primer
establecimiento en el centro de
Marbella en 1957 y el primer
hotel de 1a marca Fuerte Hote-
les, la compaiiia prosiguié su
expansién hasta alcanzar los
seishoteles de cuatro estrellas y
dos complejos de apartamentos
en régimen de alquiler que dis-
pone enla actualidad, ubicados
en Andalucia (Mdlaga, Cadiz y
Huelva) e Ibiza.

Acerinox
invertira 224
millones en

su fabrica de
acero en EEUU

R.F.

North American Stainless
(NAS), filial americana del
grupo Acerinox, invertird 244
millones de délares (224 mi-
llones de euros) en su fibrica
deaceroinoxidable enEstados
Unidos, con el objetivo de au-
mentar su capacidad de pro-
duccidn en un 20%, hasta las
200.000 toneladas.

Con esta ampliacién, segin
explico el consejero delegado
de Acerinox, Bernardo Ve-
lazquez, la compaiifa incre-
mentard su posicionamiento
en Estados Unidos. “Esta deci-
sién refuerza nuestro liderazgo
en el mercado americano y
nuestra apuesta por esta facto-
ria, una de las mds eficientes
del mundo”, afirmé.

Los nuevos equipos previs-
tos con esta inversion estardn
orientados a aumentar el vo-
lumen de productos planos
con especial foco en incre-
mentar aquellos de mayor va-
lor afiadido como BA (Bright
Annealing) y aceros con com-
posiciones especiales.

La filial americana contard
conun nuevo tren de lamina-
cién en frio, modernizacién de
sus lineas de recocido y decapa-
doy la ampliacién de la acerfa
para incluir unagriade 400 to-
neladas métricas.

Galgusfichaaun
exde Vodafone
como director
financiero

Redaccidn seviLLa

Galgus, compaiifa sevillana
especializada enel desarrollo
de tecnologiawifiinteligente,
ha incorporado a su equipo a
Fernando Garcia Bermejo co-
mo Chief Financial Officer o
responsable financiero. “El
nuevo CFO de Galgus cuenta
con una experiencia de mas
de 30 afios en empresas inter-
nacionalesde primernivel, in-
cluyendo companias lideres
mundiales delsector delas te-
lecomunicaciones”, sefiala la
firma en una nota.

Con lallegada de Garcia Ber-
mejo, ex de Vodafone, entre
otras empresas, Galgus “daun
paso masensucrecimiento con
la captacion del mejor talento,
ofreciendo participar en un
proyectoen clara expansiénin-
ternacional y con unequipore-
pleto de grandes profesionales
que dan lo mejor de si en un
ambiente éptimo paraello”.
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El frenazo del PIB lleva a la destruccion
de 82.000 empleos en la recta final de 2022

LA MAYOR PERDIDA DE EMPLEO ENTRE OCTUBRE Y DICIEMBRE DESDE 2013/ E| sector privado pierde 101.900 puestos de trabajo desde
el tercer trimestre y el empleo publico no basta para frenar el deterioro laboral, concentrado en agricultura y construccion.

Pablo Cerezal. Madrid

La bonanza del mercado la-
boral, que habia sido el gran
clavo ardiendo al que aferrar-
se para minimizar los proble-
mas derivados de la crisis in-
flacionaria agravada por la in-
vasion rusa de Ucrania, ya se
empieza a deshacer como un
azucarillo. El afio 2022 con-
cluy6 con la destruccion de
81.900 puestos de trabajo en-
tre octubre y diciembre, lo
que supone la mayor pérdida
de empleo en un cuarto tri-
mestre desde el afio 2013, de
acuerdo con los datos de la
Encuesta de Poblacion Activa
publicados ayer por el Institu-
to Nacional de Estadistica
(INE). Y eso, a pesar de que el
empleo publico ha actuado
como soporte, en la medida
de lo posible, de la ocupacion
en los altimos meses. Con
ello, la tasa de paro se eleva al
12,87% de la poblacion activa,
21 centésimas por encima del
tercer trimestre.

En el cuarto trimestre del
afo se destruyeron 81.900
empleos con respecto al pe-
riodo entre julio y septiembre.
Si bien es cierto que el cuarto
trimestre arroja un perfil bas-
tante negativo, debido a la
pérdida de la actividad en el
sector servicios relacionada
con la campania turistica de
verano, también es cierto que
se trata de un trimestre espe-
cialmente malo: el peor desde
2013, con unas pérdidas que
triplican la media de los vein-
te afios anteriores, que inclu-
yen cinco afios de intensa re-
cesion. Y hay que tener en
cuenta también que la situa-

cién queda en cierta parte
maquillada por el sector pu-
blico, que contrat6 a 20.000
nuevos trabajadores, frente a
la pérdida de 101.900 ocupa-
dos entre las plantillas de las
empresas privadas. Esto
“confirma que el empleo en el
sector privado esta empezan-
do a mostrar claros sintomas
de debilitamiento desde el
inicio de la reforma laboral”,
sefala el presidente de Asem-
pleo, Andreu Cruanas.

La mala evolucion de la
ocupacion en los dos tltimos
trimestres estd haciendo me-
1la en los datos interanuales,
que eran muy solidos en el
arranque del afio pasado. En
concreto, hasta el segundo tri-
mestre del afio pasado se
creaban mas de 800.000
puestos de trabajo respecto al
afio anterior (con incremen-
tos cercanos al 5% anual), una
cifra que se empez6 a apagar
en el tercer trimestre (514.700
nuevos empleos) y que ha
continuado esta senda en el
cuarto (279.000, apenas un
1,4% mas, 228.200 de los cua-
les tienen lugar en el sector
privado). Esto se debe funda-
mentalmente a la destruccion
de 103.000 puestos de trabajo
en la agricultura por la escala-
dadelos costes en el sector, el
mayor desplome de la serie
historica, que arranca en
2008,y 40.200 en la construc-
cion de edificios, que acusa el
impacto de la caida de los vi-
sados para nuevos proyectos
por la subida de los tipos de
interés.

Esto ha provocado tam-
bién un repunte del desem-
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pleo, que crece al mayor rit-
mo desde el afio 2012. En
concreto, entre octubre y di-
ciembre el nimero de para-
dos aumentd en 43.800 per-
sonas, una cifra que contras-
ta con el descenso de mas de
50.000 parados, en prome-

dio, durante los nueve afios
anteriores y que no tiene pa-
rangon desde 2012, cuando
la Gran Recesion todavia se-
guia causando estragos en la
economia espariiola, elevan-
do el niimero de parados en
196.800 personas. Con ello,

el ritmo interanual de reduc-
cion del desempleo se frena
notablemente, pasando de
una reduccion de 624.400
parados en el dltimo afio en
el segundo trimestre o los
436.500 del tercero a escasos
79.800 parados en el cierre

Espaifia empieza a destruir empleo

del afio. Con ello, la tasa de
desempleo repunta 4 déci-
mas en los ultimos seis me-
ses, cerrando el afio en el
12,87% de la poblacién acti-
va. Un alza que nota espe-
cialmente entre las personas
vinculadas a los servicios

Rafael Pampillon
Olmedo

E 1 mercado laboral aguanté bien

la primera embestida de la in-

flacion y la consiguiente subida
delos tipos de interés. No obstante, los
datos parecen indicar que esa situa-
cién ha cambiado. Los efectos negati-
vos sobre el mercado de trabajo llega-
ron en el cuarto trimestre del afio pa-
sado. Y si no se remedia a lo largo de

2023, las tasas de paro volveran a su-
bir. Ayer conocimos la EPA del cuarto
trimestre. Entre octubre y diciembre,
el paro aumento en 44.000 personas,
situandose en 3.040 millones y la tasa
de paro también creci6 al 12,9%. La
poblacién ocupada se ha reducido en
82.000 personas. Toda la destruccion
de empleo se produce en el sector pri-
vado, que pierde 102.000 ocupados.
El empleo publico aumentd en
20.000 personas. Este aumento se de-
beria haber evitado. Y en el futuro, si
se quiere reducir el déficit y la deuda
publica, habra que ir ajustando las

plantillas de las Administraciones.
Puede haber ambitos administrativos
en los que se necesite un refuerzo de
personal, pero en otros muchos ha-
bria que amortizar puestos. Todos los
sectores, excepto la agricultura, des-
truyeron empleo en el trimestre. La
ocupacion del grupo de poblacion en-
tre 16 y 24 anos se redujo en 79.000
personas, y el numero de activos en
165.000. En parte, son jovenes que
trabajaron durante el verano y que
han reanudado estudios. Sin embar-
go, sigue siendo muy preocupante la
tasa de paro de los jovenes de entre 16

y 24 afios: 29%, frente al 15% de la UE.
Para aumentar la participacion de los
jovenes en el mercado de trabajo se
necesita aumentar las politicas activas
de empleoy de formacion. Es decir, se
debe reorientar el sistema educativo
para adaptarlo y vincularlo con las ne-
cesidades del sistema productivo.
Como suele suceder en las prime-
ras fases de la desaceleracion econd-
mica, han sido los trabajadores con
contrato temporal los que mas sufren.
En efecto, mientras la variacion tri-
mestral del niimero de trabajadores
con contrato indefinido se acelerd y

crecid, con respecto al tercer trimes-
tre, en 366.000 personas (+2,64%), la
de los trabajadores con contrato tem-
poral sigue en una fase de descenso,
cayendo radicalmente (-11,32%).
;Cuales son las causas? En primer lu-
gar, resulta mas facil y barato despedir
a los temporales. Segundo, porque
suelen tener menos formacion que los
indefinidos. Tercero, porque al tener
tareas mas monotonas y repetitivas,
son victimas faciles de la mecaniza-
cién y la robotizacion. Finalmente, y
sobre todo, porque ha habido un tras-
vase de los contratos temporales ha-



Mas de un millén
de hogares con
todos en paro

El frenazo del mercado
laboral y el consiguiente
repunte del desempleo se
ha notado particularmente
entre las familias mas
castigadas por el
desempleo. En concreto,
los hogares que tienen a
todos sus miembros
activos en paro aumentan
este trimestre en 70.100,
hasta un total de 1.047.500,
superando de nuevo la cota
de un millén de hogares
tras solo un trimestre por
debajo. Por su parte, el
niimero de hogares en los
que todos sus miembros
activos estan ocupados
disminuye en 38.900
familias respecto al tercer
trimestre del afio y se sittia
en 11.255.300 hogares. Por
su parte, la comparativa
anual dibuja un panorama
muy complicado para las
familias con rentas mas
bajas, mas temporalidad y
menor intensidad del
empleo ya que, mientras
que los hogares con todos
sus miembros activos
ocupados aumentan en
183.300 familias respecto
al mismo periodo del afio
2021, aquellas con todos
sus miembros en paro se
incrementan en 23.600.
Esto significa que el
frenazo del mercado
laboral se ha concentrado
sobre aquellas familias
mas vulnerables, loque a
su vez puede tener efectos
sobre el consumo en el
arranque de 2023.

(39.700 parados mas respec-
to al tercer trimestre) y la
construccion (13.600).

Editorial / P4gina2

Opinion/ José Maria Rotellar Unpési-
mo dato / Diego Barceld Larran Yaes-
tamos en‘mini-crecimiento’ / P46-47
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Asturias, Aragon, Cantabria y Pais
Vasco, las mas castigadas por la crisis

18 PROVINCIAS, EN RETROCESO/ [l frenazo del mercado laboral se extiende por el mapa espariol.
Asturias, Pais Vasco y Aragdn cierran el afio con 27.800 puestos de trabajo menos que en 2021.

P.Cerezal. Madrid

El frenazo del mercado labo-
ral ya se esta notando tanto si
se mira la evolucion temporal
(con un avance cada vez me-
nor en tasa interanual y un re-
troceso en la trimestral) como
si se mira la geografica. Un
vistazo al mapa del empleo
revela que ya hay tres comu-
nidades auténomas que des-
truyen empleo respecto a
2021, y 18 provincias en esta
misma situacion. Asi, Astu-
rias, Pais Vascoy Aragon lide-
ran la destruccion de empleo
en Espafia, con la pérdida de
27.800 puestos de trabajo res-
pecto al cuarto trimestre de
2021, seguidas de Cantabria y
Castilla-La Mancha, muy cer-
cadel estancamiento.

En concreto, Asturias sufre
la destruccion de 15100 pues-
tos de trabajo respecto a 2021,
cerrando el afio con 381.400
ocupados, un 3,8% menos que
el afio anterior. Unas cifras
que van seguidas del Pais Vas-
co (con 7.700 puestos de tra-
bajo menos) y Aragon
(5.000), ademas de la ciudad
auténoma de Melilla (2.600).
Ademas, hay otras comunida-
des que rozan el estanca-
miento: Cantabria (que suma
1.800 puestos de trabajo, un
incremento de apenas un
0,7% anual) y Castilla-La
Mancha (3.200, un 0,4% mas
que en2021).

Estas cifras suponen que el
rebote del mercado laboral
tras la crisis del coronavirus
se ha frenado en varias comu-
nidades antes de alcanzar las
cifras previas a la pandemia, a
pesar de que el conjunto de
Espafa suma casi medio mi-

EL MAPA DEL MERCADO LABORAL

Evolucién del empleo entre el IVT de 2021y el IV T de 2022.
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Y cuando se desciende al
nivel provincial, los proble-
mas se hacen todavia mas evi-
dentes, con 18 provincias
donde el mercado laboral ha
entrado en retroceso. A Astu-
rias hay que sumar también
Coérdoba (que pierde 13.800
ocupados respecto al afio pa-
sado), Guipuzcoa (12.300),
Ciudad Real (11.200), Toledo
(8.800), Huelva (7.500), Llei-
da (6.000), Zamora (4.900),

Almeria (4.700), Huesca
(4.100) y Jaén (4.000), segui-
das, con pérdidas menores, de
Teruel, Orense, Melilla, Bar-
celona, Castellon, Caceres,
Cuencay Soria.

Esto pone de manifiesto
que lamayor parte de la caida
del mercado laboral se con-
centra sobre las zonas con un
mayor peso del sector agrario,
que acusa los problemas deri-

dencia general son Guipuz-
coa, Barcelona (con 2.200
puestos de trabajo menos que
en el cuarto trimestre de
2021) y Castellon (1.800 ocu-
pados menos.

Creacién de empleo

A pesar de que el nimero de
provincias en negativo es re-
lativamente elevado, el 36,5%
del total, la mayor parte de las
comunidades siguen creando
empleo y lo hacen con unas

cifras que compensan con
creces la situacion de las ante-
riores. Es el caso de la Comu-
nidad Valenciana (que suma
102.800 puestos de trabajo en
el ultimo ano), seguida de Ca-
narias (52.800), Baleares
(33.900), Castilla y Leon
(25.700), Catalufia (20.900),
Madrid (17.400), Galicia
(13.200) y Andalucia (11.400),
si bien es cierto que estos
avances son relativamente es-
casos en relacion el tamafio
del mercado laboral en algu-
nas zonas, ya que los avances
quedan por debajo del 1% en
Andalucia, Madrid, Catalufia
y Murcia.

Por provincias, las mejoras
de la ocupacion se concen-
tran en Alicante (75.100 nue-
vos trabajadores, un incre-
mento del 9,9%), seguido de
Sevilla (37.400), Las Palmas
(37.300), Baleares (33.900),
Valencia (29.400) y Tarrago-
na (20.000). Estas cifras po-
nen de manifiesto que, si bien
el frenazo del empleo se ha
concentrado sobre las zonas
con un mayor peso de la agri-
cultura, aquellas con un ma-
yor predominio de los servi-
cios y, especialmente, del tu-
rismo, siguen aumentando
sus plantillas con una cierta
fuerza. Y algunas de ellas in-
cluso suman ocupados en el
cuarto trimestre, a pesar del
final de la temporada turisti-
caen casi toda Espafia (con la
excepcion de Canarias), de-
bido probablemente a que los
mayores ingresos obtenidos
por los trabajadores durante
los meses anteriores llevan a
un mayor gasto que se man-
tiene posteriormente.

cia la figura de los contratos fijos dis-
continuos, cuyo uso se extendio a par-
tir de abril de 2022. Este tipo de con-
trato presenta la particularidad de
que la actividad del trabajador se de-
sarrolla de forma intermitente. Mien-
tras el trabajador realiza su cometido,
cobra un salario y la empresa cotiza a
la Seguridad Social. En el momento
en el que se interrumpe la actividad, la
empresa paga el finiquito al trabaja-
dor y deja de cotizar por él. Durante
este tiempo al trabajador no se le con-
sidera desempleado. Y la EPA, en vez
de registrarlo como parado, lo apunta

como trabajador inactivo. No es ca-
sualidad que en el cuarto trimestre el
numero de inactivos aumentase en
205.000. De ahi que la tasa de tempo-
ralidad ha ido cayendo a lo largo de
2022, hasta representar el 18% de los
contratos totales, cuando en 2019 esa
tasa era del 26%. Resulta paraddjico
que la caida de la temporalidad no ha-
ya afectado al empleo de la poblacion
extranjera. Muy al contrario, durante
el cuarto trimestre, mientras que el
numero de ocupados nacionales caia
en 95.000 empleos, hubo un aumento
de 56.000 extranjeros con trabajo. Es-

ta situacion responde, en parte, al cre-
cimiento en agricultura (+24.200),
unico sector en el que se crearon
puestos de trabajo durante el trimes-
tre. Desde una perspectiva temporal
mas amplia, en el conjunto de 2022, el
empleo extranjero creci a una tasa
récord del 9,8% (hay que remontarse
a 2007 para encontrar una tasa ma-
yor). Por su parte, el empleo de los es-
pafioles sololo hizo al 0,2%.

Los relativos malos resultados de la
EPA permiten afirmar que ha empeo-
rado el mercadolaboral ;Qué ocurrira
en 20232 Es probable que se produzca

un mayor debilitamiento del mercado
de trabajo por la subida del salario mi-
nimo, de las cotizaciones sociales y de
los impuestos a empresas. A lo que
hay que unir la incertidumbre politi-
ca, tanto a nivel nacional (elecciones)
como internacional. Un conjunto de
problemas que podrian perjudicar a
consumo, inversion, crecimiento del
PIB y empleo. ;Se puede mejorar el
mercado laboral en 20232 Vaa depen-
der de que las politicas economicas
fomenten mas la productividad a tra-
vés, por ejemplo, de la apuesta por la
formacion profesional y el avance tec-

noldgico. Solo asi se creara empleo de
calidad, estable y con salarios dignos,
que ofrezca un mayor nivel de bienes-
tar. Es un largo proceso, pero resulta
imprescindible empezar a caminar en
el sentido correcto. De esta manera,
evitaremos que la actividad econémi-
case estanque, y que el mercado labo-
ral no sufra las duras consecuencias
de la crisis que se avecina. Como dice
un proverbio chino, una crisis es un
peligro, pero también una oportuni-
dad para cambiar.

IE Business School y
Universidad CEU San Pablo
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La patronal avanza la destruccion
de 200.000 empleos en enero

INFORME ECONOMICO DE LA CEOE/ |_as cifras empresariales contrastan conlos 25.300 empleos que

adelanto Escriva hasta el 15 de enero. CEOE calcula un crecimiento del PIB del 0,8%.

MValverde. Madrid
La patronal CEOE tiene una
perspectiva pesimista de lo
que puede ser 2023, o sus pri-
meros meses, de acuerdo con
el actual panorama. El dato
mas rotundo de este pesimis-
mo es que los empresarios es-
timan que enero se va a cerrar
con la destruccion de
200.000 empleos. La confe-
deracion empresarial estima
que, “con la informacion pu-
blicada hasta ahora por el Mi-
nisterio de Inclusion, Seguri-
dad Social y Migraciones, la
afiliacién bruta [de trabajado-
res], cuyo dato suele ser desfa-
vorable en enero, retrocedera
sensiblemente, con un des-
censo que podria superar las
200.000 personas respecto a
diciembre”. Asi lo recoge la
organizacion empresarial en
su Panorama Econdémico, co-
rrespondiente a enero.
Afiliaciéon bruta significa
que CEOE tiene en cuenta la
evolucion del conjunto de los
trabajadores afiliados a la Se-
guridad Social en enero. Es
decir, valorando todos los fac-
tores que influyen en el mer-
cado de trabajo en un mes.
Por ejemplo, no separala ocu-
pacion y el desempleo que
pueda deberse a indicadores
como el fin de la campafia de
Navidades, o las rebajas de
enero en el comercio y en la
hosteleria. U otra influencia
que se deba a la estacion del
aflo como las vacaciones o el
deporte del esqui.

Precisamente, esta separa-
ci6on de los datos del empleo
que se debe a la temporada es
lo que ha decidido hacer defi-
nitivamente José Luis Escri-
va, ministro de Inclusion, Se-
guridad Social y Migraciones,
en las notas que hara ptblicas
su Departamento a mediados
demes.Y claro, el resultado es
bien distinto. Por ejemplo, se-
gun Escriva, entre el 15 de di-
ciembre de 2022 y el 15 de
enero de 2023, la afiliacion de
trabajadores ocupados en la
Seguridad Social crecié en
25.300 personas. Es decir, que
teniendo en cuenta solamen-
te el empleo estructural si hu-
bo creacion de puestos de tra-
bajo.

Opinién publica

Sin embargo, a la opinion pa-
blica lo que le importa es si
crece la ocupacion en el con-
junto de la economia, y te-
niendo en cuenta todas las
circunstancias. Con los facto-
res estacionales incluidos. Y,
en este sentido, el gabinete
econdmico de la patronal
avanza que este mes va a ter-
minar con la destruccion de
200.000 puestos de trabajo,
segun el registro de la Seguri-
dad Social.

En definitiva, esta disminu-
ciéon del empleo ya en enero
es el producto de la desacele-
racion de la economia que se
va a producir este afio. Por lo
menos en los primeros meses,
tras el tlltimo afio de actividad

JMCadenas

El presidente de la CEOE, Antonio Garamendi.

que tuvo lugar tras la pande-
mia de 2020 y 2021. CEOE
calcula que el Producto Inte-
rior Bruto crecio el afio pasa-
do un 5,2%, cuatro décimas
mas que la ultima prevision.
Sin embargo, a continuacion
augura para este afio un creci-
miento del entorno del 1%.
Incluso del 0,8%, y esta previ-
sion no ha variado respecto al
informe econ6émico de di-
ciembre. Es un recorte consi-
derable respecto al calculo del
Gobierno para 2023, con un
incremento del 2,1% del PIB.

Claro que el consenso de
los analistas de Funcas sitiala
media de crecimiento para
este afio en el 1,3%, mas cerca
de la CEOE que del Gobierno.
En este sentido, el informe
econdmico de la patronal se-
fialalo siguiente: “El inicio del
afo 2023 sigue inmerso en
una gran incertidumbre cen-
trada en la intensidad del pro-
ceso de desaceleracion y en
cuando se producira el punto
de giro para emprender una
senda de recuperacién mas
sostenida y robusta”. Entre

otras razones, por la evolu-
cion que pueda tener la gue-
rra de Ucrania y su impacto
en las materias primas de la
energia. Rusia esta utilizando
su potencia petrolifera y ga-
sistica como un instrumento
mas de chantaje a Occidente
y de presion de los mercados.
Asi, CEOE observa que “laac-
tividad industrial [en Espana]
contintia viéndose afectada
por un contexto econémico
de elevada incertidumbre, au-
mento de los precios energé-
ticos y problemas de suminis-

Cepyme exige al Gobierno que tenga “respeto”
a los empresarios y deje de subirles los costes

MValverde. Madrid

Cepyme, la patronal de la pe-
quefia y mediana empresa,
pidio ayer al Gobierno que
tenga “respeto” a los empre-
sarios, y deje de criticar los
beneficios que se dan en em-
presas y sectores. Maxime
cuando “la empresa espariola
ha realizado un esfuerzo por
mantener y crear empleo” en
un afio tan dificil como 2022.
Y ello, “a pesar de no haber
recuperado en términos glo-
bales el nivel de beneficios
empresariales previos a la
pandemia”.

La organizacion que presi-
de Gerardo Cuerva aprove-
cho su analisis sobre la En-
cuesta de Poblacion Activa
del cuarto trimestre de 2022,
que publicé ayer el INE, para
mostrar su enfado por las su-
cesivas acusaciones del Go-
bierno a algunos sectores y
empresas, por los posibles be-
neficios que, en opinion del
Ejecutivo, estin obteniendo
al subir los precios aprove-
chando lainflacién.

En los ultimas meses, des-
de el presidente, Pedro San-
chez, hasta la vicepresidenta

segunda y ministra de Traba-
jo, Yolanda Diaz, y Tone Bela-
rra, ministra de Derechos So-
ciales y Agenda 2030, han
arremetido con el argumento
ya citado contra los bancos,
las empresas energéticas y las
grandes cadenas de distribu-
cién de alimentos.

Lairritacién empresarial
Cepyme exterioriza asi el cre-
ciente enfado que hay en la
CEOE, de la que forma parte,
por los ataques del Gobierno
alos empresarios, como ade-
lant6 ayer EXPANSION.

Ademas, esta patronal
“inst6” al Ejecutivo “a frenar
el incremento de costes y de
cargas que soportan las em-
presas para no debilitar mas
el tejido productivo, que es la
base para la creacion de em-
pleo”.

Cepymerecordd que, entre
otros costes, los empresarios
soportaran en 2023 “una
fuerte subida de las bases de
cotizacion, tanto de la maxi-
ma, como previsiblemente de
la minima [relacionada con el
salario minimo interprofesio-
nal], asi como de los tipos de

cotizacién. Cepyme pidi6 un
plan integral de apoyo a la
empresa, que permita supe-
rar la situacion generada por
el encadenamiento de las cri-
sis de la pandemia y de au-
mento de lainflacion.

Precisamente, la patronal
madrilefia CEIM, que tam-
bién es de la CEOE, dijo que
“resulta aberrante que el Go-
bierno aumente los costes so-
ciales a las empresas en el pa-
is de Europa con la tasa de pa-
ro mas alta de Europa”, el
12,8% de la poblacion activa
(ver paginas 24y 25).

JMCadenas

La industria se ve
afectada por los
precios energéticos
y los problemas

de suministros

Los empresarios
confian en que
Espaiia pueda
sortear la recesion
econdémica

tro”. Estos hechos se ven re-
flejados “en la evolucion de
los indicadores de confianza
de la industria, que han mos-
trado un claro empeoramien-
to durante practicamente to-
do el ejercicio 2022”. Por lo
tanto, “el sector estaria su-
friendo una contraccion, aun-
que comienza a notarse una
ralentizacién en el deterioro
delaactividad”.

Otros factores que influyen
en la prudencia empresarial
respecto alos primeros meses
del afio son los siguientes:
una inflacién subyacente —sin
lo carburantes y los alimentos
frescos-, que estd colocada en
7% interanual, frente al 5,7%
del indice general de precios.
En este contexto, y con una
elevada tasa de precios en la
zona euro, la patronal pronos-
tica que el Banco Central Eu-
ropeo va a seguir subiendo los
tipos de interés. Ambos he-
chos “marcaran el comporta-
miento del consumo y de la
inversion privada, asi como su
impacto en las finanzas publi-
cas”.

No obstante, los empresa-
rios “descartan una recesion
en Espanfa para 2023” si, “fun-
damentalmente, hay un’ pa-
norama energético mejor”,
por la mayor autonomia que
puede tener Espaiia en la
energia respecto a Rusia y la
importancia de los fondos eu-
ropeos, como impulsores de
laactividad en todos los terre-
nos delaeconomia.

l

Gerardo Cuerva, presidente de
Cepyme.



